
ප්‍රධාන ගණකාධිකාරී         

பி஭தான கணக்காளர்      
Chief Accountant            
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Tel- 
Fax -     

E-mail- 

අධයක්ෂ  නනාා් 
பணிப்பாளர் தலைல஫஬திபதி  
Director General 
011-2872202 
011-2889002   
dgsamurdhi@gmail.com 

අධයක්ෂ  )ක්ෂෂුද්‍ර ුල්‍ය) 

஧ணிப்஧ாளர் (குறு ஥ிதி )  
Director ( Micro Finance)         
011-2889003 
011-2887469 

Hot Line:0112-885582        

කාර්යා්‍ය  

அலுவைகம்  
Office  
0112872202 
 

Hot Line: 011- 2887722 

අතිරර්ක අධයක්ෂ  නනාා් )ඳා්‍න හා ආයතන) 
மநலதிக ஧ணிப்஧ாளர் தலலலநனதி஧தி ( ஥ிர்வாகம்/தா஧஦ம்) 

Additional Director General (Admin & Establishment)          
011-2873799 
011-2873996                                 
diradmin@samurdhi.gov.lk 

Hot Line :0112-889007 

 

 

 

  

වමෘද්ධි ප්‍රජාාූල඼ බක ු  ක්‍රසල්  අ  : 2024/10ට පෂමු එ තුල 

වමෘද්ධි ප්‍රජාාූල඼ බක ු  පා඼  ම්ඩල඼ /බක ු  විති  ිධාාය   ිතු  වාාපි ලුන්, 

වමෘද්ධි බක ු /බක ු  විති   ෂමණා ුනල්. 

වමෘද්ධි ප්‍රජාාූල඼ බක ු  ශා බක ු  විති   ා්යය ම්ඩල඼ය වහශා ිධස඾ ඿ ීමමනාල ශා දිනලකු ප් ඼බා 

ගකනීම වහශා උපසෙව් ශා මඟසප්වීම් ඼බාීමම. 

 
01. මා විසින් 2024.07.22 දින නිකුත් කාන ්‍ද, සමෘද්ධි ප්‍රනාූල්‍ ැංක කු චක්‍රර්  අ ක 2024/10 මඟින් සමෘද්ධි 

ැංක කු හා ැංක කු සමිති කාර්ය මණ්ඩ්‍ හා ක්ෂර ේත්‍රගත අරනකුත් නි්‍ධාිනන්  මාසික ීමමනා  ්‍ැංා ගකීමම  

අදා්‍  උඳරදස් ්‍ැංාීම ඇත.එම චක්‍රර්  උඳරදස් සදහා රමම න  එකතු  මගින් ්‍ැංාරදන න  උඳරදස් ද 

අනුගමනය කා, අදා්‍ ීමමනා  ්‍ැංාීමම සිදු කාන ර්‍ස දන් මි. 

ත ද,දින  කටුප් හා යතුරු ධාාක ීමමනා  ්‍  අදා්‍ රගවීම් කිිනරම්දි රමහි සදහන් කරුණු රකරාහි ද 

අ ධානය රයොුල කළයුතු ැං ද දන් මි. 

02. ක්‍ාඳ සහකාා  )ක්ෂර ේත්‍ර සහකාා)   මාසික ීමමනා  ්‍ැංාීමරම්දි, ැංක කු කළමනාකරු විසින් මාසික  ඳ ාන 

ාානකාිනන්  අනු  ඳහත දෑ ඉටුකා ඇති ැං   රසොයා ැංකලිම සිදු ක්‍ යුතුය.ත ද, ැංක කු  මාසික ීමමනා  

්‍ැංාගකනිම  සුදුසුකම් ්‍ැංා ඇත්නම් ඳමනක්ෂ රමම නිළධාිනයා  ද ීමමනා  රගවිය යුතුය. 

I    සමෘද්ධි ැංක කු ණය ුලදලින් ක්‍රියාත්මක කාන  යාඳෘතින් ඳරීක්ෂ ා කා,  ාර්තා කා තීබීම.  

II  සමෘද්ධි ැංක කු ණය ක්ඳසු ව෕ /ඳකහකා හකින ණයකරු න් හුල   යෑම හා ණය  ආඳසු අයකා              

ගකීමම  ක යුතු කිිනම හා  ාර්තා කා තිබීම. 

   III  ක්‍ාඳ රැස්වීම්  ්‍  අදා්‍  ාර්තා හා රගොනු නඩත්තු කා තිබීම. 

  IV      සවිැං්‍ ගකන්වීම්  කඩස හන ය රත් හඳුනාගත් ප්‍රති්‍ාි  ඳවු් ිළිබැං඲ ඳසු විඳාම් කිරීම  ක යුතු 

කිිනම. 

V    සමෘද්ධි ැංක කු /ැංක කු සමිති ප්‍රගති රැස්වීම්  ්‍  අදා්‍ රතොාතුරු සකස් කිරීම හා ඉදිිනඳත් කා තිබීම. 

VI.  ැංක කුරේ ආාක්ෂ ා   හා ැංක කු ඳිනශ්‍රය ිළිනසිදු  තැංා ගකීමම  ැංක කු කළමණාකරු  සහාය වී තිබීම. 

VII .  ප්‍රනාූල්‍ ස විධාන රැස්විම් හා  අනිකුත් ාානකාින ක යුතු  ්‍ නිාතවීම. 

 VIII.    ආයතනික හා ඳිනඳා්‍න ක යුතු ස඲හා ැංක කු කළමණාකරු  සහාය වී තිබීම.   

03.සමෘද්ධි ැංක කු හා ක්ෂර ේත්‍ර )්‍ාම නිළධාින  සම්) ාානකාින  ්‍ රසේ ය කාන සමෘද්ධි ස  ර්ධන නිළධාිනන්  

්‍ැංාදි ඇති තකන්ඳතු ඉ්‍ක්ෂකය ගනනය කිිනරම්දි,අක්‍රිය තකන්ඳතු ඉ ත්කා අදා්‍ ගනනය කිිනම කළ යුතුය. 

04. ලකලබ඼න / ලකල ආල්යණ  රන නිෂාාරි්ට  ිධස඾ ඿ මාසි  ීමමනා ඼බාදිම 

4.1 ැංක කු/ැංක කු සමිති  කළමනාකරු ර නු    කඩැං්‍න/ කඩ ආ ර්ණය කාන නිළධාිනයකු  නිතයානුලව්‍  

ඳත් කා ඇතිවි ක,ඔහු /ඇය   රමම මාසික දිමනා  රගවිය යුතුය. 

05.වමෘද්ධි බක ු /බක ු  විති  වෙශාවු දින ලකු ප් ඼බාදිම 

5.1 සමෘද්ධි ප්‍රනාුල්‍ ැංක කු සමිති කාර්යය ම ඩ්‍ සදහා ද , මාසයක  උඳිනම දින 02 ක්ෂ සති අන්ත දින ්‍ 

ාානකාින කිිනම  හා දින  කටුප් ්‍ැංාගකනිම  දකන මත් ීම ඇති අනුමකතිය ත දුා ත්  ්‍ ගු  න අතා, ඒ  සදහා වු 

මසේ අ  ය  DSD/HO/05/MF/08/1/චක්‍රර්  
எனது இய     ……………………………………........................ 

My No  

ඔසේ අ  ය 

உ஫து இய    ………………………………………  

Your No 

දිනය 

திகதி    ………………………………………   

Date  

2024.09.04 



උඳරදස් සදහා සමෘද්ධි ැංක කු චක්‍රර්  අ ක 2024/06 දාන ුල්‍ය ඳා්‍නය හා ුල්‍ය සිමා න් ිළිබැං඲ ැං්‍ත්‍ 

ඳක ිනම හා ඊ  නිකුත් ක්‍ ඳළුල එකතු  ඳිනශී්‍නය කළයුතුය. 

 5.2 දිස්ත්‍රික්ෂ සමෘද්ධි අධයක්ෂ රේ කාර්යය ැංහු්‍ත් ය රහේතුර න් සමෘද්ධි ැංක කු   ්‍ සති අන්ත දින ාානකාරී 

කිරීම  අ ශ්‍ය  ුරර්  අනුමකතිය ්‍ැංාගකනිම  අදා්‍ උඳරදස්  රමමගින් ස රශ්‍ෝධනය කාන අතා,මින් ඉදිිනය  

එම ැං්‍ය ැංක කු සමිති කළමනාකරු  ඳ ාමි.නුලත් රමම කාර්යය අධීක්ෂ ණය දිස්ත්‍රික්ෂ සමෘද්ධි අධයක්ෂ  කාන 

ැංකවින් ාානකාින කාන දින ිළිබැං඲ දකනුම් ීමම සිදුක්‍ යුතුය. 

06.සමෘද්ධි ැංක කු ක රඳොත් තැංන්නා හා ගිණුම් ලිිළකරු න් යන තනතුරු අතිනන් අනුමත තනතුරු ස඲හා 

නිළධාරී ුරාප්ඳාඩු 01  ඩා ඇත්නම් හා  කඩැං්‍න නිළධාිනන් ඳත්කා රනොමකති වි ක, අදා්‍ ාානකාින ක යුතු ඉටු 

කාගකනිම  ක්‍ාඳ සහකාාරේ රසේ ය ැංක කු  ර ත ්‍ැංා ගතහකකිය. ඒ සදහා මාසය  උඳිනම දින 02 ක්ෂ 

සතිඅන්ත දින  ්‍ ැංක කුරේ ාානකාරී කිිනම  ඉඩරදනු ්‍කරේ. රසේ ය ්‍ැංාගකනිම කළමණාකරු විසින්  තිාණය 

කා, ුරර්  අනුමකතිය ැංක කු සමිති කළමනාකරුරගන් ්‍ැංාගත යුතුය. 

07. යතුුන ාාර  ශා අලොනම් දිමනාල ඼බාදිම 

7.1  2013.12.27 හා2014.03.25 දිනකති ලිිළ හා රමරහයුම් උඳරදස් චක්‍රර්  ලිිළ අ ක 03 හා ඊ  එකතුන් හි 

උඳරදස් අනු  ්‍ැංාරදන යතුරු ධාාක දිමනා  හා අ දානම් දිමනා 02 මින් ඉදිිනය   මාසි  යතුුන ාාර  දිමනාල 

ස඼ව ශදු්ලන අතර, මාසික  ඳහත  ගුරේ සදහන් නිළධාිනන්  ර න් ර න්   මාසික  ්‍ැංා දිය යුතුය. 

 

තනතුර මාසි  යතුුන 

ාාර  දිමනාල  

ුන. (ුන.) 

සමෘද්ධි ැංක කු  

ැංක කු කළමනාකරු 

සහකාා කළමනාකරු)ැංක කු) 

ුලද් අයකකමි 

 

1500 

1500 

1500 

ැංක කු සමිතිය 

ැංක කු සමිති කළමනාකරු 

සහකාා කළමනාකරු 

ුලද් අයකකමි 

 

 

1250 

1250 

1250 

 

7.2 ුලද් අයකකමි නි ාඩු ගත් දින ්‍ීම,  කඩැං්‍න නිළධාිනයා   කඩ ැං්‍න ්‍ද දින ගණන   හිමි ීමමනා    

ඔහු/ඇය  ්‍ැංාදිය යුතුය. 

7.3 දිමනා   හිමිකම් ්‍ැංන නිළධාිනන්  ැංක කු/ැංක කු සමිති ඉතිිනකිිනරම් ගිණුමක්ෂ හාහා ඳමනක්ෂ රමම රගවිම 

ක්‍යුතු රේ. 

 

08. රමම චක්‍රර් ණය සදහා ස රශ්‍ෝධන රමඳමණ  න අතා, අනිකුත් උඳරදස් සදහා ුල් චක්‍රර්   ්‍ ගු කා 

ගත යුතු රේ. 

 

 

 

සී.ඩී. කළුආාච්චි 

අධයක්ෂ  නනාා්. 

ිළ ඳත් :- 

1 ර්කම් - කාන්තා, ළමා ක යුතු හා සමාන සවිැං්‍ ගකන්විම් අමාතය ශ්‍ය     - කා.දක.ස. 

2. දිස්ත්‍රික්ෂ ර්කම්/ දිස්ත්‍රික්ෂ සමෘද්ධි අතිරර්ක අධයක්ෂ  නනාා්, දිස්ත්‍රික්ෂ ර්කම් කාර්යා්‍ය   - කා.දක.ස. 

3.   ප්‍රධාන අ් යන්තා විගණක, සමෘද්ධි ස  ර්ධන රදඳාර්තරම්න්තු .        - අ.ක.ස. 

4. දිස්ත්‍රික්ෂ සමෘද්ධි අධයක්ෂ , දිස්ත්‍රික්ෂ ර්කම් කාර්යා්‍ය.         - දක.ස.හා අ.ක.ස. 

5. ප්‍රාරද්ශීය ර්කම් රුන්, ප්‍රාරද්ශීය ර්කම් කාර්යා්‍ය.           - අ.ක.ස. 

6. දිස්ත්‍රික්ෂ නිරයෝනය අධයක්ෂ / සහකාා අධයක්ෂ , දිස්ත්‍රික්ෂ ර්කම් කාර්යා්‍ය                    - අ.ක.ස. 

7.   සමෘද්ධි මහා ස ගමය සභාඳති ඇතුළු අධයක්ෂ  මණ්ඩ්‍ය                                   - අ.ක.ස. 


