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1ලනඅදියර,4ලන මහ඼, සෙත්සිරිපාය, බත්තරමුල්඼. /1ம் கட்டம், 4வது நாடி,செத்ெி஫ி஧ான ஧த்தபமுல்஬ /1st Step, 4 th   floor, Sethsiripaya Battaramulla 

 

Tel- 
Fax - 

E-mail- 

අධායක්ෂ඿ගන රන් 
஧ணிப்஧ா஭ர் தல஬லநனதி஧தி 

Director General 
011-2872202 
011-2889002 

dgsamurdhi@gmail.com 

අධායක්ෂ඿ග)ක්ෂෂුද්‍රගුල඼ය) 

஧ணிப்஧ா஭ர் (குறு ஥ிதி) 
Director ( Micro Finance)         
011-2889003 
011-2887469 

Hot Line:0112-885582 

ානර්යන඼ය 

அலுவ஬கம் 
Office 
0112872202 
 

Hot Line: 011- 2887722 

අතිරර්ාගඅධායක්ෂ඿ගන රන්)පන඼ ගශනගආයත ) 
மந஬திக ஧ணிப்஧ா஭ர் தல஬லநனதி஧தி ( ஥ிர்வாகம்/தா஧஦ம்) 

Additional Director General (Admin & Establishment)          
011-2873799 
011-2873996 
diradmin@samurdhi.gov.lk 

Hot Line :0112-889007 
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ෙමෘද්ධි ගිණුම් චක්‍රසල්ඛ අංක : 01/2023  
 

සියළුමගදිවත්්‍රික්ෂගවම්ධිිකගඅතිරර්ාගඅධායක්ෂ඿ගන රන්ලුන්/දදිව්ත්‍රික්ෂගර්ාවරලුන්/ 

ප්‍රධාන ගානර්යන඼රේගසියළුමගමනණ්ඩලිාගනි඼ධානරි්/ 

සියළුමගදිවත්්‍රික්ෂගවම්ධිිකගඅධායක්ෂ඿ලුන්/දනිරයෝනයගඅධායක්ෂ඿ලුන්/දවශානරගඅධායක්ෂ඿ලුන්/ගදණකානිකානී ලුන්/ 

සියළුමගප්‍රනරධිය යගර්ාවරලුන්/දණකානිකානී ලුන්/ 

පුහුණුගමධායවා්න ගානරගනි඼ධානරි්/ 
 

ගිණුම් උපසෙේ හා මූ඼ය පා඼නය ිළිබබ  බ඼ත඼ පවලීමම - 2023 
 

වම්ධිිකගවංලර්ධා ගරෙපනර්තරවර්/තුලගවෙශනගය ර්඿ගඅංාග331ගයටරේගපන඼ යගල ගලැඩවටශ්/ගශනගලයනප්තිගල඼ටග

අෙන඼ලගප්‍රධාන ගානර්යන඼ය, දිව්ත්‍රික්ෂගානර්යන඼,ගප්‍රනරධිය යගානර්යන඼ගල඼ග2023ගලර්඿රේගවියෙවරගපන඼ යගපිළිබඳගුල.රර.ග

135ගයටරේගබ඼ත඼ගපලරනදීරවරගර්ඛකයගරවරගවමණගඉදිරිපේගාරගඇත.ගනි්඼ඹ,ගවම ඼ලැල,ගමනතරගවශගනි඼නරේලිගග

පුහුණුගමධායව්ාන ගවෙශනගමූ඼යගබ඼ත඼ගපැලී රවරගවම්ධිිකගගිණුවරගචක්‍රර්ඛගඅංා:02ද2021ගහිගආශනරගපන ගමි඼ගණක්/ග

ශැරග අර කුේග සියළුග ාුනණුග තලදුරටේග බ඼නේමාග ල ග අතරග ග වංර඾ෝධා යග ාරකග ඼ෙග මි඼ග ණක්/ග රමමග

චක්‍රර්ඛයටගඇුලණුමක්ෂගර඼වගනිකුේගාරගඇත.ග2023ගලර්඿රේගවියෙවරග ෙැී රවරදීගනනතිාගඅයලැයගචක්‍රර්ඛගඅංාග :ග

09ද2022ගමගි්/ග඼බනදීගඇතිගඋපරෙව්ගශනගමණරප්/වීවරගඅනුලගාටයුතුගාෂයුතුගඅතරගඑමගඋපරෙව්ගඅභිබලනගර ොය ග

ර඼වගරමමගඋපරෙවග්මන඼නලගනිකුේගාරනුග඼ැරේ.ගවම්ධිිකගවංලර්ධා ගලැඩවටශර්/ගදිව්ත්‍රික්ෂගශනගප්‍රනරධිය යගමට්ටරවරග

ානර්යය්/ගරමමගලර්඿රේගදීගෙගරපරගපරිදිමගදිව්ත්‍රික්ෂගර්ාවරලුන්/ගශනගප්‍රනරධිය යගර්ාවරලුන්/රේගඅධීක්ෂ඿කයගයටරේග

සිදුාරනුග඼ැරේ.  

රමමගබ඼ත඼ගපැලී මගප්‍රධාන ගල඾රය්/ගබ඼යදීම,ගඅනුමතගකිී ම,ගවශතිාගකිී මගවශගරණවීමගය ගමූ඼යගක්‍රියනල්/ග4ග

පෙ වරගරාොටරණ ගපිළිරය඼ගාරගතිරේ.ගරමමගක්‍රියනලලියගශනගඒලනරේගලණකීවරගල඼ගඅර්ාාා ගගපැශැදිලිගාරගගණැනීමග

වඳශනගුල.රර.ග136,ග137,ග138ගශනග139ගපරිය ඼ යගකිී මගලැෙණේගරේ. 

 

02. පශතගවඳශ්/ගසීමනල්/ටගවශගඋපරෙව්ගල඼ටගයටේලගපලරනගඇතිගානර්යය්/ගක්‍රියනේමාගාෂගයුතුය. 

2.1 සියළුමග බ඼ත඼ග ුලේග රරගු඼නසි,ගආයත ග වංග්‍රශයග ශනග ුලේග අමනතයනං඾ය,ග රනනයග පරිපන඼ ග ශනග

ාෂම නාරකග අමනතයනං඾ය,ග වම්ධිිකග වි඿යානරග රනනයග අමනතයනං඾යග ය ග අමනතයනං඾ල඼ග

ර්ාවරලුන්/ගවිසි්/ගවශගවම්ධිිකගගවංලර්ධා ගරෙපනර්තරවර්/තුරේගඅධායක්ෂ඿ගන රන්ගවිසි්/ගලරි්/ගලරග

නිකුේගාරනුග඼බ ගචක්‍රර්ඛ,ගඋපරෙව්ගශනගඅාය්/තරගමණරප්/වීවරගඅනුලගක්‍රියනේමාගාෂගයුතුරේ. 

2.2 එාමගානරකයග වවරබ්/ධාරය්/ගනි඼ධානරි්/ගකිහිපග රෙර කුටග බ඼ත඼ග පලර ග ඼ෙග අලව්ානල඼ගඒග

වෙශනගරාලි්/මගලණකීමගෙරකගනි඼ධානරියනගබ඼ත඼ගක්‍රියනේමාගාෂගයුතුය. 

 

මසේ අංකය 

எ஦துஇ஬……………………………………........................ 

My No  

ඔසේ අංකය 

உநது இ஬……………………………………… 

Your No 

දිනය 

திகதி    ……………………………………… 

Date  

DSD/HO/03/ACC/08/ුල඼යගපන඼ ග-ග2023 2023.01.02  
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2.3 බ඼ත඼ පලරර යම් නි඼ධ්‍ලරිරයකුට එම බ඼ත඼ සීමලල්/ යටරේ තම යටේ 

නි඼ධ්‍ලරිරයකුට යම් වි඿ය්/ රලනුරල්/ බ඼ත඼ පැලරිය ශැක. එරශේ එමගි්/ බ඼ත඼ 

පලරනු ඼බර නි඼ධ්‍ලරී්/ විසි්/ ගණ්/දීරම් නි඼ධ්‍ලරියල රලත පලරල ඇති ලගකීරම්/ 

නිෙශව් රරොරේ. 

03. නිල්‍ ඳවංකු ගිණුම් 

2017 අංක 02 ෙරණ දිවිරැගුම වංර඾ෝධිත පරත මඟි්/ 2017.02.01 දිර සිට වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර 

රෙපලේතරම්්/තුල රමි්/ ආරම්ා කර පලේලලරගර යනු ඼බර නි඼ බැංකු ගිණුම් රමරශයවීම 

ශල ක්‍රියලේමක කිරීරම් ලගකීම පැලරරර නි඼ධ්‍ලරි්/ පිළිබඳ විව්තර පශත ෙැකරේ. 

ලෙපාර්ලලම්න්තුලේ ආ ලනික මට්ටම අනුර ආරම්භ කර පරත්රාගල යුතු ගිණූම් 

ආ ලනික මට්ටම ආරම්භ කිීමලම් අරමුණ ගිණුලම් යම 

ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය 

ඇව්තරම්්/තුගත ප්‍රතිපලෙර යටරේ 

වියෙම් ෙැරීම ශල ආෙලයම් එකතු කිරීම 

වඳශල 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව වමෘද්ධි 

වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුල 

අරමුේව ආරයෝජරය කිරීම 
වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර  ාලර 

අරමුෙ඼ 

වමෘද්ධි නිලලව ලැඩවටශර ක්‍රියලේමක 

කිරීම 
වමෘද්ධි නිලලව වංලේධ්‍ර 

ර඼ොතරැයි අරමුෙ඼ 

වමෘද්ධි වමලජ ආරක඿ණ ලැඩවටශර 
වමෘද්ධි වමලජ ආරක඿ණ 

අරමුෙ඼ 

රවේලක ණය චක්‍රීය ලැඩවටශර රවේලක ණය ගිණ෕ම 

දිව්ත්‍රික මට්ටම 

ඇව්තරම්්/තුගත ප්‍රතිපලෙර යටරේ 

වියෙම් ෙැරීම ශල ආෙලයම් එකතු කිරීම 

වඳශල 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

වමෘද්ධි වමලජ ආරක඿ණ ලැඩවටශර 
වමෘද්ධි දිව්ත්‍රික වමලජ 

ආරක඿ණ අරමුෙ඼ 

ප්‍රලරද්ය ය මට්ටම 

ඇව්තරම්්/තුගත ප්‍රතිපලෙර යටරේ 

වියෙම් ෙැරීම ශල ආෙලයම් එකතු කිරීම 

වඳශල 

ප්‍රලරද්ය ය 

ර්වකම්,ප්‍රාලද්ය  ලේකම් 

ලකොට්ඨාශලේ යම, 
වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර 

රෙපලේතරම්්/තුල 

වමෘද්ධි වමලජ ආරක඿ණ ලැඩවටශර 
වමෘද්ධි ප්‍රලරද්ය ය වමලජ 

ආරක඿ණ අරමුෙ඼ 

වමෘද්ධි පුහුණු 
මධ්‍යව්ාලර(නි්ව඼ඹ, 
මලතර, වමර඼ ලැල) 

මධ්‍යව්ාලර ආෙලයම් එකතු කිරීම ශල 
වියෙම් ෙැරීම 

නිරයෝජය 

අධ්‍යක඿දවශකලර අධ්‍යක඿ 

(සමෘද්ධි පුහුණු 

මධ්‍යස්ාායලේ යම) 

වමෘද්ධි පුහුණු 
මධ්‍යව්ාලර (නි඼ලරේලි) 

වමෘද්ධි වංලේධ්‍රරෙපලේතරම්්/තුරේ 

පුහුණු මධ්‍යවා්ලරයක ර඼ව 

පලේලලරගරයලම 

නිරයෝජය 

අධ්‍යක඿දවශකලර අධ්‍යක඿ 

(සමෘද්ධි පුහුණු 

මධ්‍යස්ාායලේ යම) 
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04. ලෙපාර්ලලම්න්තුලේ ආ ලනික මට්ටම අනුර ආරම්භ කර පරත්රාගල යුතු ඳවංකු ගිණුම් ලමලහ වීලම් හා ක්‍රි ාත්මක කිීමලම් නිල්‍ධ්‍ාරින් 

ආ ලනික මට්ටම ආරම්භ කිීමලම් අරමුණ ගිණුලම් යම 
ගිණුම ලමලහ වීලම් 

නිල්‍ධ්‍ාරි ා 
ගිණූම ක්‍රි ාත්මක කිීමලම් නිල්‍ධ්‍ාරින් 

ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය 

ඇව්තරම්්/තුගත ප්‍රතිපලෙර යටරේ 

වියෙම් ෙැරීම ශල ආෙලයම් එකතු කිරීම 

වඳශල 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව, වමෘද්ධි 

වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුල 
වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

අධ්‍යක඿ ජරරල්වදඅතිරේක අධ්‍යක඿ 

ජරරල්ව(පල඼ර)දප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි ද 
ගණකලධිකලරි (ලැටුප් ශල රගවීම්) 

අරමුේව ආරයෝජරය කිරීම 
වමෘද්ධි ාලර අරමුෙ඼  

(SAMURDHI TRUST FUND) 
වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව / ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි ද 
ගණකලධිකලරි (ලැටුප් ශල රගවීම්) / අධ්‍යක඿ 

(ආයතර ශල පල඼ර) 

වමෘද්ධි නිලලව ලැඩවටශර ක්‍රියලේමක 

කිරීම 
වමෘද්ධි නිලලව වංලේධ්‍ර 

ර඼ොතරැයි අරමුෙ඼ 
වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

අධ්‍යක඿ ජරරල්වදප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි ද 
ගණකලධිකලරි (ලැටුප් ශල රගවීම්)  දඅධ්‍යක඿ 

(ආයතර ශල පල඼ර)  

වමෘද්ධි වමලජ ආරක඿ණ ලැඩවටශර 
වමෘද්ධි වමලජ ආරක඿ණ 

අරමුෙ඼ 
වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

අධ්‍යක඿ ජරරල්වදගණකලධිකලරි (වමලජ 

ආරක඿ණ) ද අධ්‍යක඿ (වමලජ ආරක඿ණ) 

රවේලක ණය චක්‍රීය ලැඩවටශර රවේලක ණය ගිණ෕ම වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 
අධ්‍යක඿ ජරරල්වදප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි ද 

ගණකලධිකලරි (ලැටුප් ශල රගවීම්) ද අධ්‍යක඿ 

(ආයතර ශල පල඼ර)  

ජීලරරෝපලය චක්‍රීය අරමුේව වම්පලෙරය 

කිරීරම් ලැඩවටශර 
ජීලරරෝපලය චක්‍රීය අරමුෙ඼ වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

අධ්‍යක඿ ජරරල්වදප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි ද 
ගණකලධිකලරි (ලැටුප් ශල රගවීම්) ද අධ්‍යක඿ 

(ජීලරරෝපලය වංලේධ්‍ර) 
 

ආ ලනික මට්ටම ආරම්භ කිීමලම් අරමුණ ගිණුලම් යම 
ගිණුම ලමලහ වීලම් 

නිල්‍ධ්‍ාරි ා 
ගිණූම ක්‍රි ාත්මක කිීමලම් නිල්‍ධ්‍ාරින් 

දිව්ත්‍රික මට්ටම 

ඇව්තරම්්/තුගත ප්‍රතිපලෙර යටරේ 

වියෙම් ෙැරීම ශල ආෙලයම් එකතු කිරීම 

වඳශල 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

දිව්ත්‍රික ර්වකම් 
(දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි 

අතිරේක අධ්‍යක඿ 
ජරරල්ව) 

රෙපලේතරම්්/තුරේ දිව්ත්‍රික ගණකලධිකලරි 

රශෝ දිව්ත්‍රික ර්වකම් කලේයල඼රේ ප්‍රධ්‍ලර 

ගණකලධිකලරිදගණකලධිකලරී 
දිව්ත්‍රික ර්වකම් දදිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව දදිව්ත්‍රික  වමෘද්ධි අධ්‍යක඿  

ද නිරයෝජය අධ්‍යක඿ දවශකලර අධ්‍යක඿ 

වමෘද්ධි කෂමරලකරු (ගිණුම්) 

වමෘද්ධි වමලජ ආරක඿ණ ලැඩවටශර 
වමෘද්ධි  දිව්ත්‍රික වමලජ 

ආරක඿ණ අරමුෙ඼ 

දිව්ත්‍රික  ර්වකම් 
(දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි 

අතිරේක අධ්‍යක඿ 
ජරරල්ව) 

දිව්ත්‍රික ර්වකම් දදිව්ත්‍රික වමෘද්ධි  අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව දරෙපලේතරම්්/තුරේ 

දිව්ත්‍රික ගණකලධිකලරි රශෝ දිව්ත්‍රික ර්වකම් 

කලේයල඼රේ ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරීද 
ගණකලධිකලරීද දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ ද 
නිරයෝජය අධ්‍යක඿දවශකලර අධ්‍යක඿/ 
වමෘද්ධි කෂමරලකරු (වමලජ ආරක඿ණ) 
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 සමාජ ආරක්ෂණ අරමුෙලේ ලගවීම් කිීමලම් දී  

*  රු 100,000 ක උපරිමයක ෙකලල බ඼ය දීම ශල අනුමැතිය  - අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

*  රු 20,000.00 ක උපරිමය ෙකලල ලවුචේ අනුමත කිරීම      - අ ක඿ (වමලජ ආරක඿ණ) 

ආ ලනික මට්ටම ආරම්භ කිීමලම් අරමුණ ගිණුලම් යම 
ගිණුම ලමලහ වීලම් 

නිල්‍ධ්‍ාරි ා 
ගිණූම ක්‍රි ාත්මක කිීමලම් නිල්‍ධ්‍ාරින් 

ප්‍රලරද්ය ය මට්ටම 

ඇව්තරම්්/තුගත ප්‍රතිපලෙර යටරේ 

වියෙම් ෙැරීම ශල ආෙලයම් එකතු කිරීම 

වඳශල 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම්,ප්‍රාලද්ය  

ලේකම් ලකොට්ඨාශලේ යම, 
වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර 

රෙපලේතරම්්/තුල 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් ද ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් 

කලේයල඼රේ ගණකලධිකලරි / 
වමෘද්ධි කෂමරලකරු (ම෕඼ව්ාලර)  

වමෘද්ධි වමලජ ආරක඿ණ ලැඩවටශර 
වමෘද්ධි ප්‍රලරද්ය ය වමලජ 

ආරක඿ණ අරමුෙ඼ 
ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් ද ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් 

කලේයල඼රේ ගණකලධිකලරි ද 
වමෘද්ධි කෂමරලකරු (ම෕඼ව්ාලර) 

වමෘද්ධී පුහුණු 
මධ්‍යව්ාලර(නි්ව඼ඹ, 
මලතර, වමරෂ ලැල) 

මධ්‍යව්ාලර ආෙලයම් එකතු කිරීම ශල 
වියෙම් ෙැරීම 

ව්ාලරාලර නි඼ධ්‍ලරි (සමෘද්ධි 

පුහුණු මධ්‍යස්ාායලේ යම) 

වශකලර 

අධ්‍යක඿දව්ාලරාලර 

නි඼ධ්‍ලරි 

වශකලර අධ්‍යක඿දව්ාලරාලර නි඼ධ්‍ලරි/ 
වමෘද්ධි කෂමරලකරු 

නි඼ලරේලි වමෘද්ධි 
මධ්‍යව්ාලරය 

වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර 

රෙපලේතරම්්/තුරේ මලරල වම්පත 

පුහුණු කිරීම ශල වංලේධ්‍රය  

ව්ාලරාලර නි඼ධ්‍ලරී(වමෘද්ධි 

පුහුණු මධ්‍යවා්ලරරේ රම) 
දිව්ත්‍රික ගණකලධිකලරී 

දිව්ත්‍රික ගණකලධිකලරීදව්ාලරාලර 

නි඼ධ්‍ලරී/ නිරයෝජය අධ්‍යක඿දවශකලර 

අධ්‍යක඿ 

 

සමෘද්ධි ක්ෂුද්‍ර ම෕ල්‍ය ඳවංකු අංශලේ ගිණූම් 

ඉශත බැංකු ගිණුම්ල඼ට අමතර ල඾රය්/ වමෘද්ධි කෂුද්‍ර ම෕඼ය අං඾ය විසි්/ ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ, දිව්ත්‍රික මට්ටරම්, ප්‍රලරද්ය ය මට්ටරම් ශල බැංකු ක඼ලප මට්ටරම් 

ශල බැංකු මට්ටමි්/ ක්‍රියලේමක කරර ගිණුම් රමරශයවීම බැංකු කෂමරලකරණ මණ්ඩ඼රේ අධ්‍යක඿ ජරරල්වලරයලරේ අනුමැතිය යටරේ වමෘද්ධි  කෂුද්‍ර ම෕඼ය 

අධ්‍යක඿ලරයල විසි්/ සිදුකෂ යුතුය. 

ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ නි඼ බැංකු ගිණ෕ම ාලණ්ඩලර රමරශයුම් රෙපලේතරම්්/තුරේ අනුමැතිය යටරේ ඒකලබද්ධ්‍ ම෕඼ය පල඼ර ප්‍රතිපේතියට අනුක෕඼ල ආරම්ා කර පලේලල ගත 

යුතු අතර, ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ  අරරකුේ සියළුම ගිණ෕ම් වශ දිව්ත්‍රික වශ ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් රකොට්ශල඾ මට්ටරම් සියළුම ගිණ෕ම් අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ වශ අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

විසි්/ බ඼ය පලරර නි඼ධ්‍ලරිරයකුරේ රමරශයවීම යටරේ ආරම්ා කර පලේලල ගත යුතුය. ඉශත ෙකලල ඇති බැංකු ගිණ෕ම් ල඼ට අමතර ල඾රය්/ කිසිදු බැංකු ගිණුමක 

ආරම්ා රරොකෂ යුතු අතර, එලැනි අල඾යතලලයක ඇතිල්/ර්/ රම් අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ අනුමැතිය ඇතිල පමණක කටයුතු කෂ යුතුය. 
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05. මු.ලර 135  ටලත් ඳල්‍ලල්‍ පවරීමම පහල ස හන් පරිදි සිදුකළ යුතු . 

කාර්   ප්‍රධ්‍ාය කාර් ාල්‍  දිස්ත්‍රික් ලේකම් කාර් ාල්‍  
 

ප්‍රාලද්ය  ලේකම් කාර් ාල්‍  
සමෘද්ධි පුහුණු මධ්‍යසා්ාය  

වියෙම් වෙශල 

බ඼ය දීම 

ප්‍රවම්පලෙර කමිටුලදඅධ්‍යක඿ 

ජරරල්ව ද අතිරේක අධ්‍යක඿ 

ජරරල්ව(පල඼ර) ද අධ්‍යක඿ 

(පල඼ර) 

ප්‍රවම්පලෙර කමිටුලදදිව්ත්‍රික ර්වකම් 

(දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ 

ජරරල්ව) 

ප්‍රවම්පලෙර කමිටුලද 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව ද අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව(පල඼ර) ද 

අධ්‍යක඿ (පල඼ර) 

අනුමත කිරීම 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව ද අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව(පල඼ර ද 

වංලේධ්‍ර) අධ්‍යක඿ (පල඼ර)  

දිව්ත්‍රික ර්වකම් (දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි 

අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව)   ද 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම්දවශකලර 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව ද අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව(පල඼ර) ද 

අධ්‍යක඿ (පල඼ර)දනිරයෝජය 

අධ්‍යක඿දවශකලර අධ්‍යක඿ 

දව්ාලරාලර නි඼ධ්‍ලරී 

 

වශතික කිරීම 

ප්‍රධ්‍ලර   ගණකලධිකලරීද 

ගණකලධිකලරි (ලැටුප් වශ රගවීම්) 

 

 

රෙපලේතරම්්/තුරේ දිව්ත්‍රික 

ගණකලධිකලරි රශෝ දිව්ත්‍රික ර්වකම් 

කලේයල඼රේ ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼රේ 

ගණකලධිකලරි 

ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි ද 

ගණකලධිකලරි (ලැටුප් ශල 

රගවීම්)දආවර්/තම දිවත්්‍රික 

ර්වකම් කලේයල඼රේ රශෝ ප්‍රලරද්ය ය 

ර්වකම් කලේයල඼රේ ගණකලධිකලරී 

රගවීම 

ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරීද 

ගණකලධිකලරි (ලැටුප් වශ 

රගවීම්)දමුේව වශකලර 

රෙපලේතරම්්/තුරේ දිව්ත්‍රික 

ගණකලධිකලරි රශෝ දිව්ත්‍රික ර්වකම් 

කලේයල඼රේ ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි/ 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿දනිරයෝජය 

අධ්‍යක඿ දවශකලර අධ්‍යක඿ දවමෘද්ධි 

කෂමරලකරු (ගිණුම්)  

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼රේ 

ගණකලධිකලරි ද ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම්ද 

වමෘද්ධි කෂමරලකරු (ම෕඼ව්ාලර) 

ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරීද ගණකලධිකලරි 

(ලැටුප් ශල රගවීම්)දඅතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

(පල඼ර)දඅධ්‍යක඿(පල඼ර)දමුේව 

වශකලරදවමෘද්ධි කෂමරලකරු 

(ගිණුම්) 
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06. ( I )  සමෘද්ධි පුහුණු මධ්‍යසා්ාය 

 රෙපලේතරම්්/තුල යටරේ ක්‍රියලේමක ලර පශත වෙශ්/ වමෘද්ධි පුහුණු මධ්‍යව්ාලර  ප්‍රධ්‍ලර 

 කලේයල඼ය මගි්/ පල඼රය රේ. 

පුහුණු  මධ්‍යස්ාායලේ යම 
ිළහිටි දිස්ත්‍රික්ක  

මධ්‍යස්ාායලේ පාල්‍ය  භාර 

අධිකාරි  

නි්ව඼ඹ පුහුණු මධ්‍යව්ාලරය මශනුලර 
අධ්‍යක඿ ජරරල්ව, වමෘද්ධි 

වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුල 

වමරෂ ලැල පුහුණු මධ්‍යවා්ලරය රේරපුර 
අධ්‍යක඿ ජරරල්ව , වමෘද්ධි 

වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුල  

මලතර පුහුණු මධ්‍යව්ාලරය මලතර 
අධ්‍යක඿ ජරරල්ව, වමෘද්ධි 

වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුල 

නි඼ලරේලි පුහුණු මධ්‍යවා්ලරය ත්‍රිකුණලම඼ය 

වාලපති,වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර 

රෙපලේතරම්්/තුරේ වමලජ 

ආරක඿ණ අරමුෙ඼ 

ඉශත නි්ව඼ඹ, වමර඼ ලැල වශ මලතර පුහුණු මධ්‍යවා්ලරල඼ට අෙලෂ ආෙලයම් එකතු කිරීම, වියෙම් 

ෙැරීම වශ ගිණුම්ගත කිරීම පුහුණු මධ්‍යව්ාලරරේ නිරයෝජය අධ්‍යක඿,වශකලර අධ්‍යක඿ රශෝ 

ව්ාලරාලර නි඼ධ්‍ලරි විසි්/ සිදු කෂයුතු අතර එම ගණුරෙනු පිළිබඳල මලසිකල ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය රලත 

ලලේතල කෂ යුතුය. නි්ව඼ඹ, වමර඼ලැල, මලතර වශ නි඼ලරේලි  පුහුණු මධ්‍යව්ාලර ගිණුම් චක්‍රර්වඛ 

02ද2021 මගි්/ නිකුේ කර ඇති චක්‍රර්වඛ උපරෙව් අනුල කටයුතු කෂ යුතුය. 

නි්ව඼ඹ පුහුණු මධ්‍යව්ාලරය යටරේ ඇති රේ ලගලල ශල රද්ය ය දුේ඼ා අ඼ ලගලල පිළිබෙ ගිණුම් 

කටයුතු රලරමම ලලනිජ අේතිකලරම් ගිණිමුක මගි්/ සිදු කෂ යුතුය. 

 (II)  සංචාරක ඳංගල්‍ා 

බණ්ඩලරරල඼ වශ රමොරරලග඼ පිහිටි වංචලරක බංග඼ල රල්/ කිරීම ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය මඟි්/ සිදුලර 

අතර සියළුම ම෕඼ය වශ පරිපල඼ර ක්‍රියලකලරීේලය පිළිබෙල ලගකීම අෙල඼ වංචලරක බංග඼ලල පිහිටි 

දිව්ත්‍රිකකරේ වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ රලත පැලරේ.  රමම වංචලරක බංග඼ලල්/ හි ලලේෂික ාලණ්ඩ 

වමීක඿ණ දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි කලේයල඼ය මඟි්/  සිදුකෂ යුතුය.2023 ලේ඿රේ සිට වංචලරක බංග඼ල 

රල්/ කිරීරම් ගලව්තු පශත පරිදි වංර඾ෝධ්‍රය කරනු ඼ැරේ. 

ලරන් කිීමලම් ස්රභාර  කාමර ගාස්තු එක් 

රැ කට රු  

වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තු නි඼ධ්‍ලරී්/ (රලජකලරි) 200.00 

වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තු නි඼ධ්‍ලරී්/ (රපෞද්ගලික) 500.00 

රලරේ රජරේ නි඼ධ්‍ලරී්/ (රලජකලරි) 750.00 

රලරේ රජරේ නි඼ධ්‍ලරී්/ (රපෞද්ගලික) 1200.00 
 

07. ලෙපාර්ලලම්න්තුර සතු අරමුෙේරල්‍ අතිරික්ල මුෙේ  ආල ෝජය  කිීමම 

   ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරීරේ අධීක඿ණය ශල පල඼රය යටරේ රෙපලේරතම්්/තුල වතු අරමුේව  රමශයවීම 

 ශල පල඼රය පිළිබඳ උරපෙව් කලලීරල නිකුේ කරනු ඼බර අතර  එම උරපෙව් ප්‍රකලරල බැංකු ශල 

 රලරේ අරමුේව රමශයවීම ශල පල඼රය සිදු කෂ යුතුය. 

 



7 
 

08. අතිකාල්‍, නිරාඩු දිය රවටුප්, ගමන් වි ෙම් සහ අමලර රාජකාරි ස හා දීමයා ලගවීම  

 2023 ලේ඿රේ රෙපලේතරම්්/තුල රලත රල්/ කරර ඼ෙ ප්‍රතිපලෙර සීමලවහිත බැවි්/ අතිකල඼ වශ 

 නිලලඩු දිර ලැටුප් ලැය වි඿ය වෙශල ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය ශල දිවත්්‍රික කලේයල඼ රලත රල්/ රකරරර 

 ප්‍රතිපලෙර ඉකමලල රරොයර පරිදි වියෙම් කෂමරලකරණය කර ගත යුතුය. පහල ෙක්රා ඇති ගමන් 

 වි ෙම් උපරිම  ෙක්රා ඇත්ලත් අලයාරශය හා හදිසි රාජකාරි ස හා මාසිකර වි ෙම් කළහවකි ගමන් 

 වි ෙම ස හා රය අලර, එම ප්‍රමාණ  කිසිලසේත්ම මාසිකර නිල්‍ධ්‍ාරි ාට හිමිකමක් ලල්‍ස ලගවීමට 

 ලෙපාර්ලලම්න්තුර  ඳවදී ලයොමවති ඳර අරධ්‍ාරණ  කරමි. තලෙ එකී දීමරල රගවීරම්දී ආයතර වංග්‍රශය 

 , රලජයපරිපල඼ර චක්‍රර්වඛ,  මුේව චක්‍රර්වඛ මඟි්/ දී ඇති උපරෙව් ෙැඩිල අනුගමරය කෂ යුතුය. ඒ 

 අනුල අතිකල඼ ශල නිලලඩු දිර ලැටුප් රගවිය යුේරේ රවේලරේ අල඾යතලලය මත අතයලල඾ය වශ 

 ඉටුකෂ යුතු ශදිසි රලජකලරි වෙශල පමණක බල වැෂකිය යුතුය. ගම්/ වියෙම් වම්බ්/ධ්‍ උපරීම සීමල 

 පශත ෙැකරේ.  

 

8.1 ගමන් වි ෙම් 

අ රව  ඇසල්ලම්න්තු ප්‍රතිපාෙය  ටලත් ගමන්වි ෙම් ලගවීම 

නිල්‍ධ්‍ාරි ාලේ ලයතුර 
උපරිම මාසික 

දීමයාර  රු. 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ /නිරයෝජය අධ්‍යක඿දවශකලර අධ්‍යක඿ 6,000ද- 

වමෘද්ධිකෂමණලකරු ද විගණර නි඼ධ්‍ලරි (දිව්ත්‍රික විගණර කටයුතු ාලරල) 5,500ද- 

වමෘද්ධි කෂමණලකරු ද වමෘද්ධි  වංලේධ්‍ර නි඼ධ්‍ලරි (බැංකු අධීක඿ණ කටයුතු ාලරල) ඳවංකු 

අරමුෙලින් 
5,500ද- 

පූර්ණ කාලීයර ක්ලෂේත්‍ර කටයුතු රල්‍ නි වලල්‍ය වමෘද්ධි කෂමරලකරුදවම්බ්/ධීකරණ 

නි඼ධ්‍ලරීදප්‍රලේධ්‍ර නි඼ධ්‍ලරීදඅාය්/තර විගණර නි඼ධ්‍ලරීදවංලේධ්‍ර නි඼ධ්‍ලරී 
3,000ද- 

ලවම්ාලර වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර නි඼ධ්‍ලරි්/ 1,000ද- 

වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර නි඼ධ්‍ලරි  ( ක඼ලප වශකලර) 2,000ද- 

වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර නි඼ධ්‍ලරි (ලයලපෘති වශකලර) 2,000ද- 

වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර නි඼ධ්‍ලරි (වමලජ වංලේධ්‍ර වශකලර) 2,000ද- 

රියදුරු (ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය/ දිව්ත්‍රික කලේයල඼) 6,000ද- 

*  ඉහල ෙක්රා ඇති උපරිම සීමාරන්ට  ටත්ර ගමන් වි ෙම් ලගවීලම්දී පහල උපලෙස් ෙවඩිර ිළිබපවදි  

යුතු .ඉහල සීමාරන් තුළ ගමන් වි ෙම් ලගවීම  ස හා රජලේ ප්‍රතිපාෙය සීමිල ඳවවින් ඳවංකු කටයුතු 

හා ලරයත් අරමුෙේරල්‍ට අොල්‍ර ල ලෙය  රාජකාරි ලරනුලරන් රය වි ෙම් එම අරමුෙේ මඟින් 

ප්‍රතිපූර්ණ  කර ගවනීම සෙහා අරශය උපලෙස් හා මගලපන්වීම් ඉදිරිලේදී නිකුත් කරනු ඇල. 

* මශ රගර සීමලල්/ තුෂ වංයුකත දීමරල රගලනු රරො඼ැරේ. 

* ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ, දිව්ත්‍රික ර්වකම් කලේයල඼ල඼ ශල ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼ල඼ රවේලරේ 

නියුතු රක඿ත්‍ර කටයුතු රරොකරර කලේයල඼ කටයුතු පමණක ඉටුකරර නි඼ධ්‍ලරී්/ වෙශල මලසික 

ගම්/ වියෙමක හිමි රරොලර අතර ඔවු්/ විසි්/ රලජකලරී කටයුතු වෙශල ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼යට යර 

අලව්ාලල්/හිදී වශ පුහුණු කටයුතු වෙශල යර අලවා්ලල඼දී මුළු ගම්/ වියෙම ශල වංයුකත දීමරලල 

රගවීමට කටයුතු කෂ යුතුය. 

* ආශලර පලර, ඉදුම්හිටුම්, ර්/ලලසික පශසුකම් වශ ප්‍රලලශර පශසුකම් වෙශල ආයතරය විසි්/ වියෙම් 

ෙරණු ඼බර කිසිදු අලවා්ලලක එම කල඼සීමලල වෙශල වංයුකත දීමරල රගලනු රරො඼ැරේ.එරවේවුලේ 

යම් කලේයයක වෙශල රතදිරක රශෝ ඊට ලැඩි කල඼සීමලලක ගමර්/ රයරෙර නි඼ධ්‍ලරී්/ට තම්/ 
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ගමර්/ රයරෙර පෂමු දිරරේ වශ රැලත පැමිරණර අලවලර දිරරේ වංයුකත දීමරලල ඉ්වලුම් කෂ 

ශැකිය.  

(අ) ලලේෂිකල එක එක කලේයල඼ය්/ රලත රල්/කර රෙර ප්‍රතිපලෙර සීමලල තුෂ ගම්/ වියෙම් රගවීම 

කෂමරලකරණය කරගත යුතු අතර ප්‍රතිපලෙර ප්‍රමලණලේ රරොලර අලව්ාලල්/හි දී ඒ වෙශල අමතර 

ප්‍රතිපලෙර කිසිරවේේ ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය විසි්/ නිකුේ කරනු රරො඼ැරේ.  

 (ආ) කිසිඳු නි඼ධ්‍ලරිරයකුට මලසිකල ෙකලල ඇති ප්‍රතිප෕ේණ වියෙරමහි උපරිමය ඼බලගැනීම වෙශල 

අනිලලේය හිමිකමක රරොමැත.(දිව්ත්‍රික අධ්‍යක඿ලරු්/ ශල ප්‍රලරද්ය ය නිරයෝජය අධ්‍යක඿ලරු්/ එම 

කලේයය අධීක඿ණය ශල පල඼රය කෂයුතුය.) 

 (ඇ) ගම්/ වියෙම් රගවීම ආයතර වංග්‍රශරේ වශ රලජය පරිපල඼ර චක්‍රර්වඛල඼ වඳශ්/ 

 විධිවිධ්‍ලරල඼ට අනුක෕඼ වියයුතුය. 

ඉශත විර඾ේෂිත තරතුරුල඼ට අෙල඼ රරොලර වමෘද්ධි කෂමරලකරුල්/ වශ වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර 

නි඼ධ්‍ලරි්/ වෙශල ශදිසි වශ අතයලල඾යම අලව්ාලල඼දී පමණක ගම්/ වියෙම් රගවිය යුතු අතර ඉශත 

සියළුම නි඼ධ්‍ලරි්/ වඳශල ගම්/ වියෙම් දීමරලල වතය ල඾රය්/ම ගම්/ කෂ දිර ගණර අනුල 

රගවීමට කටයුතු කෂ යුතුය.  ගම්/ වියෙම් රගවීම වඳශල අනුමැතිය ඼බල දීමට රපර අල඾ය  ප්‍රතිපලෙර 

ප්‍රමලණලේ බලට වෑහීමකට පේවිය යුතු අතර ගම්/ වියෙම් රගවීරම් දී රල්/ කරර ඼ෙ ප්‍රතිපලෙර 

සීමලල කිසිදු අලව්ාලලක රරොඉකමවිය යුතුය. 

නිල්‍ධ්‍ාරි ාලේ ලයතුර රජලේ අරමුෙලින් 

දිව්ත්‍රික ර්වකම් දදිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 2,500ද- 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් 1750ද- 

රෙපලේතරම්්/තුරේ දිව්ත්‍රික ගණකලධිකලරී රරොමැති අලව්ාලල඼ 

ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරී ලැඩබ඼ර විට 
2,000ද- 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼රේ ගණකලධිකලරි 1,500ද- 

වරප්  දිව්ත්‍රික දප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼ය   400ද- 

ප්‍ර ධ්‍ලර ගණකලධිකලරීලරරයක වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුරලහි රලජකලරි ඉටුකර්/ර්/ රම් 

එම රලජකලරි ඉටුකරනු ඼බර නිලලඩු දිර 02 ක වෙශල නිලලඩු දිර ලැටුප් ඼බලගැනීමට ශැකිය.  

8.2 අතිකාල්‍ දීමයා 

2023 ලේ඿රේ ඒ ඒ නි඼ධ්‍ලරියලට පැලරුණු රලජකලරි අනුල අමතර රලජකලරි ඉටුකිරීමට සිදුල්/ර්/ 

 රම් ආයතර වංග්‍රශරේ අතිකල඼ දීමරල රගවීම පිළිබඳ උපරෙව් ෙ වෂකල බ඼ල, එකී නි඼ධ්‍ලරී්/ට 

 අතිකල඼ රවේලරේ රයදීමට තරම් රලජකලරි තිරේ ෙ ය්/ර රපෞද්ගලිකල වෑහීමකට පේවීරම්/ 

 අරතුරුල අතිකල඼ රවේලය ඼බලගැනීරම් පෙරමට යටේල පශත වෙශ්/ පරිදි අතිකල඼ රගවීම අනුමත 

 කරමි. රමම අතිකල඼ ප්‍රමලණය්/ අනිලලේයය හිමිකමක ර඼ව රරොවැෂකිය යුතු අතර එම සීමලල්/ 

 ඉකමලල කිසිඳු අලව්ාලලක අතිකල඼ රවේලරේ තම නි඼ධ්‍ලරී්/ රරොරයෙවිය යුතුය. පහල සීමාරන් 

 ඉක්මරය සෑම අරස්ාාරකදීම අමාලයාංශ ලේකම්ලේ අනුමවති  ල්‍ඳාගල යුතු . 

නිල්‍ධ්‍ාරි ාලේ ලයතුර 
රජලේ අරමුෙලින් ලගවි  

යුතු ප්‍රමාණ  (මාසිකර) 

පව  

ඳවංකු අරමුෙලින් ලගවි  

යුතු ප්‍රමාණ  (මාසිකර) 

පව  
රියදුරු - රල්/කෂ ලලශර  140 - 

රියදුරු - වංචිත ලලශර  100  විර඾ේ඿ 40 පැය 20 

ලිපිකරු ශල වමල්/තර රවේලල   20 - 

කලේයල඼ කලේය වශයක  20 - 

වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර නි඼ධ්‍ලරී්/ (බැංකුගත) - 20 
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විර඾ේ඿ රලජකලරි වඳශල අතිකල඼ පැය 40 ඼බලගත ශැකරක එම රලජකලරි වඳශල  විධිමේ පරිදි 

අනුමැතිය ඼බලගැනීරම්/ අරතුරුලය. ඉශත සීමලල්/ තුෂ ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ ඳවංකු ලිිළද්‍රරය 

ප්‍රරාහය  කිීමලම් කාර්   ලරනුලරන් අතිකාල්‍ දීමයා සහ ගමන් වි ෙම් ලගවීම් කිීමලම්දී ඳවංකු ලිිළ 

ද්‍රරය චක්‍රී  අරමුෙලල්‍න් රගවීම් කෂ යුතු අතර, ක්ෂුද්‍ර ම෕ල්‍ය ඳවංකු අංශලේ කාර්   ලරනුලරන් 

අතිකාල්‍ දීමයා සහ ගමන් වි ෙම් ලගවීම එම අරමුෙලින් සිදුකිරීමටේ කටයුතු කෂ යුතුය. රගවීම් 

ප්‍රාලය ශදුරල ගැනීමට ශැකිලර පරිදි අතිකල඼ දීමරල වශ ගම්/ වියෙම් ලවුචේපේ ල඼ ඉටුකෂ 

රවේලලල වවිව්තරල වටශ්/ කර ඉදිරිපේ කිරීමටේ අතිකල඼ වශ ගම්/ වියෙම් ලේචේපේ ල඼ ඉශ඼ 

ලම් රකෂලරේ අරමුේව ප්‍රාලය නිලැරදිල වටශ්/ කර එවීමටේ සියළුම ලගකිලයුතු නි඼ධ්‍ලරි්/ 

කටයුතු කෂයුතුය. 2023 ලේ඿රේදී ෙ අතිකල඼ රගවීම් වඳශල ප්‍රමලණලේ ප්‍රතිපලෙර රල්/වී රරොමැති 

රශයි්/ අරපිරිමැව්රම්/ අෙල඼ වියෙම් පල඼රය කෂ යුතු අතර, ගම්/ වියෙම් වශ අතිකල඼ දීමරල 

වඳශල ලලේෂිකල දිව්ත්‍රික රලත රල්/ කරර ඼ෙ ප්‍රතිපලෙර ල඼ට අමතරල කිසිදු අතිරේක ප්‍රතිපලෙර 

නිකුේ කරනු රරො඼ැරේ. අතිකල඼ අනුමත කිරීරම්දී අනුමත කරනු ඼බර නි඼ධ්‍ලරී්/ විසි්/ රල්/ල 

ඇති ප්‍රතිපලෙර ප්‍රමලණය පිළිබඳ වැෂකිලිමේ විය යුතුය. 

රමම රෙපලේතරම්්/තුල රලත රල්/කර ඇති ප්‍රතිපලෙර ල඼ට වලරප්ක඿ල ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ, 

දිව්ත්‍රික කලේයල඼ල඼, ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼ල඼ මලසික අතිකල඼ ලැඩ වංවිධ්‍ලරය කර ගැනීම 

අෙල඼ අං඾ ාලර මලණ්ඩලික නි඼ධ්‍ලරී්/රේ ලගකීමක ලර අතර අතයලල඾ය ශල ශදිසි රලජකලරි වඳශල 

පමණක අතිකල඼ රවේලරේ රයොෙලල ගැනීම වෙශල අනුමැතිය ඼බලගත යුතුය. 

අතිකාල්‍ දීමයා ස හා ඳල්‍  දීලම් නිල්‍ධ්‍ාරින් 

පව  ගණය ප්‍රධ්‍ාය කාර් ාල්‍  
දිස්ත්‍රික් ලේකම් 

කාර් ාල්‍  

ප්‍රාලද්ය  ලේකම් 

කාර් ාල්‍  

20 ෙකලල අධ්‍යක඿ (පල඼ර) 
දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි 

අධ්‍යක඿ 
ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් 

40 ෙකලල 
අතිරේක අධ්‍යක඿ 

ජරරල්ව (පල඼ර) 

දිව්ත්‍රික 

ර්වකම්දදිව්ත්‍රික 

වමෘද්ධි අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

දිව්ත්‍රික ර්වකම්දදිව්ත්‍රික 

වමෘද්ධි අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

60 ෙකලල අධ්‍යක඿ ජරරල්ව අධ්‍යක඿ ජරරල්ව අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

60ට ලැඩිරම් අමලතයලං඾ ර්වකම් අමලතයලං඾ ර්වකම් අමලතයලං඾ ර්වකම් 

 

කාර් ාල්‍ දීමයා 

 

 

8.3 ක්ලෂේත්‍ර නිල්‍ධ්‍ාරි දීමයා 

රලජය පරිපල඼ර ශල කෂමරලකරණ අමලතයලං඾ ර්වකම්රේ 2017.12.07 දිරැති 33/2017 චක්‍රර්වඛය 

වශ ආයතර අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ අංක: EST/7/ALLOW/03/2006(තලල) ශල 2017.11.23 දිරැති 

ලිපිය මඟි්/ අනුමත කර ඇති පරිදි  ශල නිේලචරය කර ඇති පරිදි රගවීම් අෙල඼ ලර රමම 

රෙපලේතරම්්/තුරේ අධ්‍යක඿ (ආයතර ශල පල඼ර) විසි්/ ෙැනුම් දී ඇති තරතුරු රලම රලනුරල්/ 

පමණක රමම දීමරලල රගවීමට කටයුතු කෂ යුතුය.  

 

නිල්‍ධ්‍ාීමන් මාසික දීමයාර 

ලවම්ාලර ශල ලතු ඒකක ාලර වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර නි඼ධ්‍ලරී්/  රු.500.00 
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8.4 නිරාඩු දිය රවටුප් 

රමම රෙපලේතරම්්/තුල යටරේ රවේලරේ නියුතු සියළුම මලණ්ඩලික නි඼ධ්‍ලරි්/, දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි 

 අධ්‍යක඿,නිරයෝජය අධ්‍යක඿ වශ වශකලර අධ්‍යක඿ලරු්/ ඇතුළුල අතිකල඼ හිමිකම් රරොමැති 

 අරරකුේ නි඼ධ්‍ලරී්/ වඳශලේ රලජය පරිපල඼ර චක්‍රර්වඛ අංක 21ද2013 අනුල මසකට දිය  02 ක 

 උපරිම කට  ටත්ර අධ්‍යක්ෂ ජයරාේලේ පූර්රඅනුමවති   ටලත් නිරාඩු දිය රවටුප් ල්‍ඳා  ගවනීමට 

 හිමිකම ඇල. රමම දිර ගණර ඉකමලර වෑම අලව්ාලලකදීම අමලතයලං඾  ර්වකම්රේ අනුමැතිය 

 ඼බලගත යුතුය.(එර඼ව මලසිකල ඼බලගත ශැකි දිර ගණර 05කට සීමල විය යුතුය.) බැංකු රශෝ 

 රලරේ අරමුේව වෙශල එම අරමුේවල඼ කෂමරලකරණ මණ්ඩ඼ අනුමැතිය ඼බලගත යුතුය. 

9.  2023 ලේ඿ය වෙශල ඔබ රලත නිකුේ කරනු ඼බර ඇවත්රම්්/තු ප්‍රතිපලෙර උපරයෝගී කර ගැනීරම්දී 

 ජලතික අයලැය චක්‍රර්වඛ 09ද2022 හි වෙශ්/ උපරෙව් ශල මගරප්/වීම් අනුල කටයුතු කෂ  යුතුය.එම 

 චක්‍රර්වඛරේ පිටපතක රම් වමග යල රකොට ඇත. 

9.1 පාරිලලෝෂිල දීමයා ලගවීම 

 රෙපලේතරම්්/තුලට අ්/තේග්‍රශණය ව෕ රල රවේලකය්/ ර඼ව තලදුරටේ රැදී සිටිර නි඼ධ්‍ලරී්/ට 

 පලරිරතෝෂිත රගවීම් කිරීම වශ රවේලරය්/ ඉලේව෕ නි඼ධ්‍ලරී්/ වඳශල අධිාලර රගවීම් 2023 ලේ඿රේ දී 

 දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ  අනුමැතිය යටරේ සිදු කෂ යුතුය. ඉදිරිපේ කරනු 

 ඼බර ප්‍රමුඛතලලය්/ වෂකල බ඼ල අලව්ාලල ව඼වලදීම ෙ දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ 

 ජරරල්වරේ අනුමැතිය මත දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ විසි්/ සිදුකෂ යුතුය.   

9.2 1402 ලවපවේ හා සන්නිලේෙය රව  විෂ   

 2023 ලේ඿රේ දී රපොදු දුරකාර බි්වපේ මලසික උපරිම ගලව්තු සීමලල ප්‍රධ්‍ලර කලේය඼ය, දිව්ත්‍රික 

 කලේයල඼ වශ ප්‍රලරද්ය ය කලේයල඼ වඳශල රු 3,500.00 ක ලර අතර රමම සීමලල ඉකමලල වියෙම් ෙැරීම 

 අල඾ය  නි඼ධ්‍ලරී්/ ඒ පිළිබඳල අල඾ය වරලා කිරීම් අධ්‍යක඿ ජරරල්ව රලත ඉදිරිපේ කර  ලිඛිත 

 අනුමැතිය ඼බලගත යුතුය. රමම සීමලල ඉකමලර අලව්ාලල්/හි දී කරර ඼ෙ රලජකලරි ව්ලාලලය්/ 

 වැෂකි්ව඼ට රගර අෙල඼ අරමුේව ප්‍රාලයකි්/ රශෝ ජීලරරෝපලය පරිපල඼ර වියෙමි්/ දුරකාර 

 බි්වපේ පියලල  ගැනීමට කටයුතු කෂ යුතුය. අ්/තේජල඼ පශසුකම් රලනුරල්/ රගවීම් කිරීම වඳශල 
 රතොරතුරු තලක඿ණ අං඾ය ඔව්රවේ අල඾ය ප්‍රතිපලෙර නිෙශව් කිරීමට කටයුතු කරනු ඼ැරේ. රල 

 ව්/නිරේෙර ජල඼ගත පැරකජ ාලවිතයට දිරිගැ්/වීම වශ දුරකාර වෙශල ඼ලාෙලයී පැරකජ ශදු්/ලල 
 දීම මගි්/ රමය කෂමරලකරණය කරගත යුතුය.   

9.3  1003 (ලරයත් දීමයා) රව  විෂ    

 2023 ලේ඿ය වඳශල අයලැය ඇව්තරම්්/තුල පිළිරය඼ කරර ඼ෙ 2022 ලේ඿රේ ජ෕ලි මලවරයහි ලැටුප 

 වමඟ රගලර දීමරල ශැර රලරේ කිසිඳු දීමරලලක රගවීම වඳශල රමම ලැය වි඿ය යටරේ ප්‍රතිපලෙර 

 නිෙශව් කර රරොමැත. එබැවි්/ එම වියෙම් ශැර රලරේ කිසිඳු වියෙමක ලැටුප් වමඟ ග඼පල  ලලේතල  
 රරොකරර ර඼ව උපරෙව් ඼බලරෙර අතර රමම ලැය වි඿යය වඳශල රල ගැ඼පීමක සිදුකිරීමට 

 අල඾ය  ල්/ර්/ රම් ඒ පිළිබඳල ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරී අමතල උපරෙව් 
 ඼බලගැනීමට කටයුතු කෂ යුතුය. එරවේ රරොමැතිල කරනු ඼බර ගනුරෙනු රශේතුරල්/ ප්‍රතිපලෙර 

 ඉකමවීමක සිදුවුලරශොේ ඒ පිළිබඳල බ඼යදු්/, අනුමත කෂ, වශතික කරර ඼ෙ රම්/ම රගලර 

 ඼ෙ සියළු නි඼ධ්‍ලරී්/ ලගකීමට බැරඳනු ඇත. 

9.4 1401 ප්‍රරාහය රව  විෂ   

 රමම ලැය වි඿යය යටරේ අධිරේගී මලේග ගලව්තු ප්‍රතිප෕ේණය කිරීරම්දී රලජය පරිපල඼ර චක්‍රර්වඛ 

 අංක 02ද2017 අනුල රෙපලේතරම්්/තු ප්‍රධ්‍ලනියලරේ  ප෕ේල අනුමැතිය ඼බලගැනීම අල඾ය ලර බැවි්/ 

 ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ නි඼ධ්‍ලරී්/ එම අනුමැතිය අධ්‍යක඿ජරරල්ව රශෝ අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

 (පල඼ර) රලති්/ ෙ දිව්ත්‍රික කලේයල඼ නි඼ධ්‍ලරී්/ දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව රලති්/ ෙ 

 ප්‍රලරද්ය  කලේයල඼ නි඼ධ්‍ලරී්/ ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් රලති්/ ෙ අෙල඼ ප෕ේල අනුමැති ඼බලගැනීමට 



11 
 

 කටයුතු කෂ යුතුය.දුම්රිය බ඼පත්‍ර නිකුේ කිරීරම්දී ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය 331-1-1-0-1003 ශල දිව්ත්‍රික 

 වමෘද්ධි කලේයල඼ ශල ප්‍රලරද්ය ය වමෘද්ධි කලේයල඼ 331-2-2-0-1003 ලැය වි඿යය වියෙම් ෙැරීරම් ලැය 

 වි඿යය  ර඼ව වටශ්/ කෂ යුතු අතර අෙල඼ වියෙම දුම්රිය රෙපලේතරම්්/තුල විසි්/ ගිණුම් වලරලං඾ 

 මඟි්/  ාලණ්ඩලගලරයට  ලලේතල කිරීරම්/ පමණක වියෙම් ගිණුම්ගත කිරීම සිදු රේ. 

 

10. භාණ්ඩ හා ලසේරා මිල්‍දී ගවනීම 

1. ලැඩ වැපයුම් ශල රවේලල ඉටුකර ගැනීරම්දී මුේව රරගු඼ලසි ශල ප්‍රවම්පලෙර මලේරගෝපරද්඾ 

වංග්‍රශරේ උපරෙව් අනුල කටයුතු කෂ යුතුය. තලෙ 2006 ප්‍රවම්පලෙර මලේරගෝපරද්඾ 

වංග්‍රශරේ වෙශ්/ විධිවිධ්‍ලර ශල එම විධිවිධ්‍ලර ල඼ට  සිදුකර ඇති වංර඾ෝධ්‍ර ෙ වැෂකි්ව඼ට 

රගර ප්‍රවම්පලෙර කටයුතු සිදු කිරීමට ලගබ඼ල ගත යුතුය. 

2. ප්‍රවම්පලෙර මලේරගෝපරද්඾ ල඼ට අනුල ලලේෂික ක්‍රියලකලරී වැ඼ැව්ම පෙරම් කරගනිමි්/ 

ප්‍රවම්පලෙර වැ඼ැව්ම පිළිරය඼ කෂ යුතු අතර අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ අනුමැතිය ඒ වෙශල 

඼බලගත යුතුය. අනුමත ප්‍රවම්පලෙර වැ඼ැව්රම් පිටපේ ාලණ්ඩලගලරරේ නිරයෝජය ර්වකම්, 

රේඛීය අමලතයලං඾රේ ර්වකම් ශල විගණකලධිපති රලත ඉදිරිපේ කෂයුතු අතර වැ඼සුම් කරර 

඼ෙ ප්‍රවම්පලෙර කලේයය්/ වංර඾ෝධ්‍රය ලර අලව්ාලල඼දී එම වංර඾ෝධ්‍ර වඳශල ෙ ඉශත පරිදි 

අනුමැතිය ඼බලගත යුතුය. 

 

11. ප්‍රසම්පාෙය කමිටු 

 ප්‍රධ්‍ාය කාර් ාල්‍  - ලෙපාර්ලලම්න්තු ප්‍රසම්පාෙය කමිටුර 

  අධ්‍යක඿ ජරරල්ව     - වාලපති 

  ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි     - වලමලජික 

  රේඛීය  අමලතයං඾රේ      - වලමලජික 

මලණ්ඩලික නි඼ධ්‍ලරිරයක  

  ගණකලධිකලරී (ලැටුප් ශල රගවීම්)    - ප්‍රවම්පලෙර කමිටු ර්වකම් 

 දිස්ත්‍රික් මට්ටම 

රෙපලේතරම්්/තුරේ කටයුතු දිව්ත්‍රික මට්ටරම්/ සිදුකිරීම වඳශල පශත වඳශ්/ දිව්ත්‍රික 

ප්‍රවම්පලෙර කමිටුල පේකරමි. 

දිව්ත්‍රික ර්වකම් දදිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව - වාලපති 

දිව්ත්‍රික ර්වකම් කලේයල඼රේ ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි රශෝ 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි කලේයල඼රේ  ගණකලධිකලරි   - වලමලජික 

දිව්ත්‍රික  වමෘද්ධි අධ්‍යක඿දනිරයෝජය අධ්‍යක඿දවශකලර  

අධ්‍යක඿       - වලමලජික 

ප්‍රවම්පලෙර කෂමණලකරු      - ර්වකම් 

 ප්‍රාලද්ය  මට්ටම 

ප්‍රලරද්ය ය මට්ටරම් ප්‍රවම්පලෙර කලේයය්/ ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼රේ වමෘද්ධි අං඾රේ 

ප්‍රවම්පලෙර කමිටුල විසි්/ම සිදු කරනු ඇත. එහි වලමලජිකයි්/ ර඼ව පශත වෙශ්/ නි඼ධ්‍ලරී්/ 

පේ රකරේ. 
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ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම්       - වාලපති 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼රේ ගණකලධිකලරී   - වලමලජික 

වමෘද්ධි කෂමරලකරු (ම෕඼ව්ාලරදබැංකු වමිති)   - වලමලජික  

 

රෙපලේතරම්්/තු ප්‍රවම්පලෙර කමිටුල වඳශල වලමලජිකය්/ අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ නිේරද්඾ය මත රේඛීය 

අමලතයලං඾රේ ර්වකම් විසි්/ පේකරනු ඇත. ප්‍රවම්පලෙර කලේය වඳශල වශයවීම පිණිව තලක඿ණ 

කමිටු පේකෂ යුතු අතර ප්‍රවම්පලෙර මලේරගෝපරද්඾ වංග්‍රශරේ 2.7.5 ශල 2.7.7 ලග්/ති අනුල 

ප්‍රවම්පලෙර කටයුේරේ ව්ලාලලය අනුල අධ්‍යක඿ ජරරල්ව, දිව්ත්‍රික අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව විසි්/ 

එම කමිටු පේ කෂ යුතුය. කෂුද්‍රම෕඼ය අං඾රේ රලජකලරි වෙශල ප්‍රවම්පලෙර කටයුතු සිදුකිරීම පිළිබඳල 

තලදුරටේ පැශැදිලි කිරීම් ඉදිරිරේදී සිදු කරනු ඇත. 

රලෂඳප඼ මි඼ වෙැහුම් ක්‍රමය යටරේ වැපයුම්කරුල්/ රතෝරල ගැනීරම්දී ඒ වඳශල ලියලපදිංචි 

වැපයුම්කරුල්/රේ ර්වඛණය, දුරකාර රලමලලලිරේ  YELLOW PAGES, RAINBOW PAGES, දිව්ත්‍රික 

ර්වකම් කලේයල඼ල඼ ශල ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼ල඼ ලියලපදිංචි වැපයුම්කරුල්/රේ රලමර්වඛණ 

ාලවිත කෂ ශැකිය.  

12. වි ෙම් ෙවීමම සෙහා අධිකාරි ඳල්‍  හා සීමාරන් 

 මිල්‍දී ගවනීලම් ක්‍රම  සීමාරන් 

 
 
 
 
 

මි඼ වැෙහුම් ක්‍රමය 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

මි඼ වැෙහුම් ක්‍රමය 

අධ්‍යක්ෂ ජයරාේ - ලැඩ - මුද්‍රල තැබූ මි඼ගණ්/ 03ට රරොඅඩු වංඛයලලක කැඳවීරම්/ රු. 

1,000,000/- ෙකලල 
 

අධ්‍යක්ෂ ජයරාේ -  ාලණ්ඩ ශල උපරද්඾ක රරොලර රවේලල - මුද්‍රල තැබූ මි඼ගණ්/ 03ට 

රරොඅඩු වංඛයලලක කැඳවීරම්/ රු. 500,000/- ෙකලල 
 

ලෙපාර්ලලම්න්තු ප්‍රසම්පාෙය කමිටුර 

රවඩ - මුද්‍රල තැබූ මි඼ගණ්/ 05ට රරොඅඩු වංඛයලලක කැඳවීරම්/ රු. 10,000,000/- 

ෙකලල 
 
භාණ්ඩ හා උපලද්ශක ලසේරා ලයොරය ලසේරා - මුද්‍රල තැබූ මි඼ගණ්/ 05ට රරොඅඩු 

වංඛයලලක කැඳවීරම්/   රු. 10,000,000/- ෙකලල 
 
භාණ්ඩ හා උපලද්ශක ලසේරා ලයොරය ලසේරා - මුද්‍රල තැබූ මි඼ගණ්/ 03ට රරොඅඩු 

වංඛයලලක කැඳවීරම්/ රු. 5,000,000/- ෙකලල 
 
දිස්ත්‍රික් ලේකම් කාර් ාල්‍ ප්‍රසම්පාෙය කමිටුර 

රවඩ - මුද්‍රල තැබූ මි඼ගණ්/ 05ට රරොඅඩු වංඛයලලක කැඳවීරම්/ රු. 3,500,000/- ෙකලල 

*භාණ්ඩ හා උපලද්ශක ලසේරා ලයොරය ලසේරා - මුද්‍රල තැබූ මි඼ගණ්/ 05ට රරොඅඩු 

වංඛයලලක කැඳවීරම්/ රු. 1,000,000/- ෙකලල 
 

භාණ්ඩ හා උපලද්ශක ලසේරා ලයොරය ලසේරා - මුද්‍රල තැබූ මි඼ගණ්/ 03ට රරොඅඩු 

වංඛයලලක කැඳවීරම්/ රු. 1,000,000/- ෙකලල 
 

ප්‍රාලද්ය  ලේකම් කාර් ාල්‍ ප්‍රසම්පාෙය කමිටුර 
ලැඩ  ශල ාලණ්ඩ ශල උපරද්඾ක රවේලල රරොලර රවේලල වම්බ්/ධ්‍ මි඼දී ගැනීම් 

කලේයය්/හිදී ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼ දිව්ත්‍රික ර්වකම් ද දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව රලති්/ පැලරී ඇති බ඼ත඼ අනුල කටයුතු කෂ යුතුය. 

විලෘත ශල තරඟකලරි මි඼ ක්‍රමය 
රෙපලේතරම්්/තු ප්‍රවම්පලෙර මණ්ඩ඼ය    -   රු.  මිලියර 200 ෙකලල 
දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි ප්‍රවම්පලෙර මණ්ඩ඼ය   -   රු.  මිලියර 25 ෙකලල 

ප්‍රවම්පලෙර ක්‍රියල පටිපලටිරය්/ 

බැශැරල අතයල඾ය වශ ශදිසි 

අල඾යතලල්/ මත සුළු 

ලටිරලකම් වහිත ාලණ්ඩ ශල 
රවේලල  මි඼දී ගැනීම 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව    -  රු. 250,000ද- ෙකලල   

දිව්ත්‍රික ර්වකම්ද දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව    - රු. 150,000/- ෙකලල 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿- රු.  50,000/- ෙකලල 

ප්‍රාලද්ය  ලේකම් කාර් ාල්‍ දිස්ත්‍රික් ලේකම් ලරතින් පවරීම ඇති ඳල්‍ලල්‍ අනුර කටයුතු 

කළ යුතු . 
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ඉශත වෙශ්/ මට්ටම්ල඼ ප්‍රවම්පලෙර කමිටු තීරණ ල඼ අනුමත කිරීරම් අධිකලරිය පශති්/ ෙැකරේ. 
 

 රෙපලේතරම්්/තු ප්‍රවම්පලෙර කමිටුල  -    ර්වකම්, රේඛීය අමලතයලං඾ය 

 රෙපලේතරම්්/තු සුළු ප්‍රවම්පලෙර කමිටුල- අධ්‍යක඿ ජරරල්ව , වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුල 

 දිව්ත්‍රික ප්‍රවම්පලෙර කමිටුල -    අධ්‍යක඿ ජරරල්ව , වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුල 

ප්‍රලරද්ය ය ප්‍රවම්පලෙර කමිටුල  -    දිව්ත්‍රික ර්වකම්දදිව්ත්‍රික වමලද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

 

 

13. සුළු මුෙේ අග්‍රිම 

මු.රර. 371 (2) (අ) පරිදි පශත වෙශ්/ නි඼ධ්‍ලරී්/ට සුළු මුේව අග්‍රිම නිකුේ කෂ ශැක. රමම සුළු මුේව 

අතුරු අග්‍රිමය ාලවිතල රකොට රවේලල වපයල ගැනීරම් දී එකලර බි්වපතකි්/ ෙැරිය ශැකි වියෙම ඉදිරිරය්/ 

ෙකලල ඇත.  

 නිල්‍ධ්‍ාරි ා/ආ ලය                    සුළු මුෙේ අග්‍රිම මුෙල්‍ එකරර වි ෙම් කළ හවකිඋපරිම මුෙල්‍  

1. අධ්‍යක඿ජරරල්ව   - රු.   15,000ද-   රු.5,000ද- 

2. අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව (පල඼ර) - රු.    10,000ද-   රු  5,000ද-  
3. ගණකලධිකලරි (ලැටුප්ශල රගවීම්) - රු.   15,000ද-   රු. 5,000ද- 

4. දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿  - රු.    10,000ද-   රු. 2,000ද- 

5. නිරයෝජය අධ්‍යක඿දවශකලර අධ්‍යක඿ 

ව්ාලරාලර නි඼ධ්‍ලරී   -  රු.   25,000ද-   රු. 5,000ද- 

       (වමෘද්ධි පුහුණු මධ්‍යවා්ලර) 

 

 වැ.යු. ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ  පල඼ර ශල ගිණ෕ම් අං඾ වෙශල පමණක සුළු මුේව අග්‍රිම නිකුේ කරනු ඼බර 

 බල ෙැනුම් රෙමි. 

 

14. ලත්කාර්  අතුරු අග්‍රිම 

විර඾ේ඿ අලව්ාලල඼දී මු.රර. 371 අනුල රු. 100,000.00 කට රරොලැඩි තේකලේය අතුරු අග්‍රිමයක 

අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ අනුමැතිය යටරේ මලණ්ඩලික රරේණිරේ නි඼ධ්‍ලරිරයකුට නිෙශව්කෂ ශැකිය.රු. 

100,000ද- කට ලැඩි තේකලේය අතුරු අග්‍රිම අල඾ය ල්/ර්/ රම් ඒ වෙශල මශල ාලණ්ඩලගලරරේ 

ාලණ්ඩලගලර රමරශයුම් රෙපලේතරම්්/තුරේ අනුමැතිය ඇතිල ඼බලගත ශැකි අතර, තේකලේය අතුරු 

අග්‍රිමය ඼බල ගැනීරම්/ අරතුරුල එම කලේයය නිම ව෕ විගව එය පියවිය යුතුය. එරවේ නියමිත කල඼ 

සීමලල තුෂ පියවීම් රරොකරර නි඼ධ්‍ලරි්/ට රැලත අලුති්/ අග්‍රිම නිකුේ රරොකෂ යුතුය. 

පුහුණු ලැඩවටශ්/ ශල රලරේ වංලේධ්‍ර කලේය්/ රලනුරල්/ තේකලේය අතුරු අග්‍රිම ඼බල ගැනීරම්දී 

වශ එම තේකලේය අතුරු අග්‍රිම පියවීරම්දී පශත වෙශ්/ උපරෙව් අනුල කටයුතු කෂ යුතුය. 

i. ඉටු කිරීමට අරප්කෂිත කලේයය වඳශල ෙැරීමට අරප්කෂිත වියෙම ඇව්තරම්්/තුලක මගි්/ 

ඉදිරිපේ කෂයුතු අතර, ඒ වඳශල අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ අනුමැතිය ඼බලගත යුතුය.  

ii. තේකලේය අතුරු අග්‍රිමය ඼බලගැනීමට අරප්ක඿ල කරර කලේයය ලලේෂික ක්‍රියලකලරී      

වැ඼ැව්රමහි අ්/තේගත විය යුතුය. 

iii. ක්‍රියලකලරී වැ඼ැව්රමහි අ්/තේගත කර ඇති අරප්කෂිත වියෙම ඉකමලල රරොතිබිය යුතුය. 

iv. කලේයය නිමව෕ වැණි්/ අේතිකලරම පියවිය යුතුය. 
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v. තේකලේය අතුරු අග්‍රිම නිරවු්ව කිරීරම්දී වම්පේෙලයක දීමරල ල඾රය්/ පශත වඳශ්/ වියෙම් 

පමණක පියවීමට ඉඩරෙනු ඼ැරේ. 

V.I රලරේ කිසිදු දීමරලලක රරොරගවීරම් පෙරම මත දිරකට පැය 03 ක උපරීමයකට යටේල 

බලහිර වම්පේෙලයකයි්/ වඳශල පශත වඳශ්/ පරිදි දීමරල රගවීම. 

 වි඾්ල විෙයල඼ පීශලධිපතිලරු්/ ද මශලචලේයලරු ද  -      රු. 1000ද-  

ආචලේයලරු වශ ජලතික මට්ටරම් වම්මලර඼ලභී්/ පැයකට 

ශ්‍රී ඼ංකල පරිපල඼ර රවේලය ශල වමල්/තර රවේලලල඼  

I රරේණිරේ නි඼ධ්‍ලරි්/ ද රෙපලේතරම්්/තු ප්‍රධ්‍ලනී්/ ද   

වි඾්ල විෙයල඼ කථීකලචලේයලරු ද ප඾්චලේ උපලධි    - රු. 900ද- 

වහිත කථිකලචලේයලරු ද රද්඾කයි්/  දඅධ්‍යලපර  

රවේලරේ නි඼ධ්‍ලරි්/ වඳශල පැයකට 

ප඾්චලේ උපලධිධ්‍ලරි්/ වඳශල පැයකට    - රු. 600ද- 

අරරකුේ සුදුසුකම් වහිත රද්඾කය්/ වඳශල පැයකට  - රු. 500ද- 

V.II අාය්/තර වම්පේෙලයකයි්/ තම නිතය රලජකලරියට පරිබලහිරල වම්පේෙලයකයි්/ 

ර඼ව කටයුතු කර ඇේරම් පමණක එම කල඼ය වඳශල ඉශත රකෝ/රද්සිල඼ට යටේල 

දීමරල රගවිය යුතුය.  

V.I I I කම්කරු ගලව්තු දිරකට රු. 200ද- 

 VI. වංග්‍රශ කටයුතු (වශාලගිල්/ර්/ වඳශල) එක අරයකුට උපරිම  

  වංග්‍රශ කටයුතු වම්බ්/ධ්‍රය්/ රගවීම් කිරීරම්දී 2022.08.22 දිරැති  DSD/HO/13/HR  

  /චරක්‍ර්වඛ  -111 හි වෙශ්/ මි඼ ගණ්/  රයොෙල ගත යුතු රේ.අෙල඼ චරක්‍ර්වඛරයහි පිටපතක  

 රම් වමග යල රකොට ඇත. 

   

 VII. ලිපිද්‍රලය (ලැඩවටශරට අෙල඼ මුද්‍රිත ලියකියවිලි ඇතු඼ේලිපි රගොනුලක වශ පෑරක වමග) එක 

අරයකුට රු. 50ද- 

 VIII. රද්඾ර ඾ල඼ල පශසුකම් ඼බලගැනීරම්දී රජරේ ආයතර ල඼ වශ රෙපලේතරම්්/තුරේ රද්඾ර 

඾ල඼ල ඼බලගැනීමට ප්‍රමුඛතලලය ඼බලදිය යුතු අතර, රලරේ ආයතරය්/ හි ඾ල඼ල ාලවිතල 

කර්/ර්/ රම් විධිමේ රතෝරල ගැනීරම් ක්‍රියල පටිපලටිය යටරේ කටයුතු කෂ යුතුය. එරම්/ම 

පුහුණ෕ උපකරණ ඇතුළු ඾ේෙ විකල඾ර උපකරණ ඼බල ගැනීරම්දී ෙ එරවේ කටයුතු කෂ යුතුය. 

 VIII. වම්පේෙලයකයි්/ වඳශල රලලතැ්/ පශසුකම් ඼බලදීරම්දී රජරේ ආයතර ල඼ට ප්‍රමුඛතලලය දී 

කටයුතු කෂ යුතු අතර එරවේ රරොලර අලව්ාලල඼දී ප෕ේල අනුමැතිය ඼බලගත යුතුය. (ආශලර 

පලර ෙ ඇතුළුල) 

 IX. පුහුණු වශ වංලේධ්‍ර ලැඩවටශ්/ වඳශල ාලවිතල කරර ලලශර රලනුරල්/ අේතිකලරම් මුෙලි්/ 

ඉ්/ධ්‍ර වියෙම් රරොෙැරිය යුතුය. ලලශර වඳශල අල඾ය ඉ්/ධ්‍ර ඇරවුම් මගි්/ අධ්‍යක඿ 

(පල඼රරේ) අනුමැතිය යටරේ ඼බලගත යුතු අතර, අතයලල඾ය අලව්ාලලකදී ඉ්/ධ්‍ර වියෙම් 

ප්‍රතිප෕ේණය කෂ ශැකි අතර, අෙල඼ මලණ්ඩලික රරේණිරේ නි඼ධ්‍ලරියල විසි්/ ඒ වඳශල ප෕ේල 

අනුමැතිය අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව (පල඼ර)ද අධ්‍යක඿ (පල඼ර) රලති්/ ඼බලගත යුතු 

අතර, එම වියෙම් ප්‍රතිප෕ේණය වඳශල රලරම ලේචේ ඉදිරිපේ කෂයුතුය. එරවේ රරොලර 

අලව්ාලල඼ එම වියෙම් ප්‍රතිප෕ේණය කිරීමට ඉඩරෙනු රරො඼ැරේ.  
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 X. අතුරු අග්‍රීම නිරවු්ව කිරීරම්දී ඉශත විධිවිධ්‍ලර අනුල කටයුතු කෂයුතු අතර ප්‍රතිප෕රණය කිරීරම් 

ලවුචරය වමග විධිමේල වම්ප෕ේණ කරර ඼ෙ වම්පේෙලයක දීමරල ර්වඛණ අනිකුේ වියෙම් 

ලලේතල, බි්ව පත්‍ර, ඉ්/ධ්‍ර බි්වපේ ඉදිරිපේ කෂයුතුය. 

 

15. රාහය,  න්ත්‍ර හා උපකරණ අලුත්රවඩි ා, යඩත්තු 

1. ඉශත කරුණු වඳශල මු.රර. 785 වශ ප්‍රවම්පලෙර මලේරගෝපරද්඾ වංග්‍රශය වශ රජරේ ලලශර 

රඩේතු කිරීම වම්බ්/ධ්‍ල රලජය පරිපල඼ර ශල කෂමරලකරණ අමලතයලං඾රේ ර්වකම් විසි්/ 

නිකුේ කරර ඼ෙ රලජය පරිපල඼ර චක්‍රර්වඛ 30ද2016 රේ විධිවිධ්‍ලර රකරරහි ඔබරේ 

අලධ්‍ලරය රයොමුකරලමි 

2. ලලශර, ය්/ත්‍ර රශෝ අරරකුේ උපකරණ අළුේලැඩියලල්/ වඳශල රජරේ ලැඩප඼ල්ව ඇරතොේ 

එමගි්/ සිදුකරගත යුතුය. 

3. එරවේ රරොමැති අලවා්ලල඼ මි඼ කැඳවීම යටරේ අළුේලැඩියලල්/ සිදුකෂ යුතු අතර ඉතල ශදිසි 

වශ අතයලල඾ය අළුේලැඩියලල්/ පශත වඳශ්/ සීමලල්/ තුෂ සිදු කෂ යුතුය. 

 ප්‍රධ්‍ාය කාර් ාල්‍  

 අ. රෙපලේතරම්්/තු ප්‍රවම්පෙර මණ්ඩ඼ය  - රු    500,000.00 ෙකලල 

 ආ අධ්‍යක඿ ජරරල්ව    - රු.   200,000.00  ෙකලල 

 ඇ.      අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව (පල඼ර)  - රු.    50,000.00    ෙකලල 

 ඈ. අධ්‍යක඿ (පල඼ර)    - රු     30,000.00    ෙකලල 

 

දිස්ත්‍රික් කාර් ාල්‍ 

 අ. දිව්ත්‍රික වමෘද්ධිඅතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව - රු.      50,000.00 ෙකලල 

ආ. දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿   - රු       20,000.00 ෙකලල 

යම් අළුේලැඩියලලක රු.500,000ද- ඉකමලර වෑම අලව්ාලලකම ඒ වඳශල සුදුසුකම්඼ේ 

ඉංජිර්/රුලකුරේ නිේරද්඾ය මත රේඛීය අමලතයලං඾රේ ර඼කම්ලරයලරේ ප෕ේණ අනුමැතිය මත 

පමණක සිදුකෂ යුතු අතර විධිමේල මි඼ ගණ්/ කැඳලල ප්‍රවම්පලෙර මණ්ඩ඼රේ අනුමැතියට යටේල 

සිදු කෂ යුතුය. 

16. ඉන්ධ්‍ය ඇණවුම් නිකුත් කිීමම 

ඉ්/ධ්‍ර ඇණවුම් මඟි්/ ලලශරල඼ට ඉ්/ධ්‍ර ඼බලග්/රල අලව්ාලල්/හිදී එම ඇණවුම් වඳශල අේව්/ 

කිරීරම් බ඼ධ්‍ලරී්/ පශත ෙැකරේ.  

ප්‍රධ්‍ාය කාර් ාල්‍   

අධ්‍යක඿ ජරරල්වදඅතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව (පල඼ර)දඅධ්‍යක඿ ( පල඼ර) 

පරිපල඼ර නි඼ධ්‍ලරී       
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දිස්ත්‍රික් කාර් ාල්‍ 

 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්ව   

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ 

 

පශත වඳශ්/ පරිදි ඉ්/ධ්‍ර පරිරාෝජරය, ඉ්/ධ්‍ර වඳශල අේතිකලරම් ඼බලදීම වශ ධ්‍ලලර වටශ්/ 

පලේලලරගර යලම කෂ යුතුය. 

 

වෑම ඉ්/ධ්‍ර පරීක඿ලලකටම පසු  මලව 12 ක කල඼ සීමලලකි්/ම පසුල රශෝ කිර඼ෝමීටේ 25,000 ක දුර 

ප්‍රමලණයක ධ්‍ලලරය කිරීරම්/ පසුල රශෝ එ්/ජිමට වම්බ්/ධ්‍ ප්‍රධ්‍ලර අළුේලැඩියලලකට පසුල රශෝ 

යර කලරණල අතරි්/ මුලි්/ම රයරෙර අලව්ාලලට පසුල රැලත ඉ්/ධ්‍ර පරීක඿ලලක කෂ යුතුය. ඒ 

වඳශල ලලශරරේ ටැංකිය ඉ්/ධ්‍ර ලලි්/ වම්ප෕ේණරය්/ම පුරලල රගරය තුෂ වශ පිටත කිර඼ෝමීටේ 

80 ක ධ්‍ලලරරය්/ පසු ටැංකිය රැලතේ වම්ප෕ේණරය්/ම පිරවිය යුතුය. රෙලැනිලර ටැංකිය පිරවීම 

වෙශල රයොෙර ඼ෙ ඉ්/ධ්‍ර ලීටේ වංඛයලරල්/ ධ්‍ලලරය කරර ඼ෙ කිර඼ෝමීටේ ප්‍රමලණය රබෙල 

ගැනීරම්/ කිර඼ෝමීටරයක වඳශල ෙැවී ගිය ඉ්/ධ්‍ර ප්‍රමලණය රකොපමණෙැයි ගණ්/ ගත ශැකිය. 

 වංචිත ලලශරයක වඳශල කිර඼ෝමීටේ 100 කට ලඩල ලැඩි දුරක (යලම් ඊම් කිර඼ෝමීටේ 200) රලජකලරි 

වඳශල ගම්/ කිරීමට අලව්ාලල රයරෙර විරටකදී ලලශරය පලවිච්චි කිරීමට අලවර඼ේ නි඼ධ්‍රයල රලත 

අේතිකලරම් මුෙ඼ක ඼බලදී ඉ්/ධ්‍ර පිරවීම කෂ යුතුය. 

රලජය පරිපල඼ර චක්‍රර්වඛ අංක 30ද2016 රේ ඇමුණ෕ම් අංක 01 ආකෘතිය පරිදි ලලශර වම්බ්/ධ්‍රය්/ 

වටශරක පලේලලරගර යල යුතුය. ඉ්/ධ්‍ර පරීක඿ලල සිදුකෂ දිර සිට පලවිච්චි කෂ ඉ්/ධ්‍ර ප්‍රමලණය 

වශ පසුගිය මලවරේදී පලවිච්චි ව෕ ඉ්/ධ්‍ර ප්‍රමලණය රමම ආකෘතිය මගි්/ ෙැරගත ශැකිය. ෙැඩි අ්/ෙරම් 

අහිතකර රලරවක ඇේරම් එය කලේමික රෙෝ඿යක නිවලෙ රැතරශොේ ද෕඿ණ ක්‍රියලලක නිවල ෙ ය්/ර 

පරීක඿ල කිරීම වෙශල අධ්‍යක඿ (ආයතර ශල පල඼ර) විසි්/ එම ලලශරය ලශලම පරීක඿ල කරලල ගත 

යුතුය. 

17.      නිරාඩුදිය රවටුප් ස හා ඳල්‍ දීම 

ප්‍රධ්‍ාය කාර් ාල්‍        ඳල්‍ ලෙය නිල්‍ධ්‍ාීම 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව      - සියළුම නි඼ධ්‍ලරී්/ 

 

දිස්ත්‍රික් කාර් ාල්‍      ඳල්‍  ලෙය නිල්‍ධ්‍ාීම 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අතිරේක අධ්‍යක඿ ජරරල්වදදිව්ත්‍රික ර්වකම් - සියළුම මලණ්ඩලික නි඼ධ්‍ලරී්/ 

දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿     අරරකුේ සියළුම නි඼ධ්‍ලරී්/ 

 

ප්‍රාලද්ය  කාර් ාල්‍      ඳල්‍  ලෙය නිල්‍ධ්‍ාීම 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම්      සියළුම නි඼ධ්‍ලරී්/  

  

18. රත්කම් අත්පත් කරගවනීම 

 1. සියළුම ලේකම් වම්බ්/ධ්‍ කටයුතු ලේකම් කෂමරලකරණ ඒකකය මගි්/ සිදු කරනු ඼ැරේ. 

  1.1    ලෙපාර්ලලම්න්තුර ලරල ඉඩම් අත්පත් කරගවනීම  

රෙපලේතරම්්/තුල රලත ඉඩම් අේපේ කරගැනීරම්දී පශත වඳශ්/ ක්‍රමරේෙය තුෂ පමණක 

කටයුතු කෂ යුතුය.  
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රජලේ ඉඩම් පරරා ගවනීම 

වමෘද්ධි ප්‍රජලම෕඼ බැංකුලක රජරේ ඉඩමක ව්ාලපිත කර ඇේරම් එම ඉඩම වමෘද්ධි 

රෙපලේතරම්්/තුලට පලරල ගැනීම සිදුකෂ යුතුය. ඒ වඳශල අධ්‍යක඿ ජරරල්ව විසි්/ (ආයතර ප්‍රධ්‍ලනියල 

විසි්/) ඉ්වලීමක අෙල඼ ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම්ලරයල රලත ඉ්වලීමක සිදු කෂ යුතුය. ඉ්/ අරතුරුල 

ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් ඉඩම් රකොමවලරිව් ජරරල්වරේ අනුමැතිය ඇතිල අෙල඼ ඉඩම රෙපලේතරම්්/තුල 

රලත පලරල දීම සිදුකරනු ඼බයි. ඒ රලනුරල්/ පැලරුම් වශතිකයක රෙපලේතරම්්/තුල රලත නිකුේ 

කරනු ඼බයි.  

 

ලපෞද්ගලික ඉඩම් පරරා ගවනීම 
 

රෙපලේතරම්්/තුලට රපෞද්ගලික ඉඩම් පලරල ගැනීරම්දී ලඩලේ නිලැරදි වශ විනිවිොලලයකි්/ යුතු 

ක්‍රමය ඉඩම් අේපේ කරගැනීමය. රමහිදී රෙපලේතරම්්/තුරේ මුේව ලැය රරොකරර අතර, ඉඩම් 

අමලතයලං඾රේ වලම෕හික ප්‍රතිපලෙර මත ඉඩම අේකර ගැනීම වඳශල අල඾ය මුේව රල්/කර ගැනීම 

වඳශල අයලැය අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ අනුමැතිය ඼බලගත යුතුය. ඊට රපර ඉඩරම් ෙෂ තකරවේරු 

ලටිරලකම තකරවේරු රෙපලේතරම්්/තුරල්/ ඼බලගත යුතුය. 
 

එම තකරවේරු ලලේතලල වමග අේපේකිරීරම් රයෝජරලල, ඉ්වලුම් පත්‍රය, ඉඩරම් විව්තර 

ලලේතලල, ඉඩමට අෙල඼ල මිනුම් පිඹුරක ඇේරම් එයෙ රැතරශොේ ඉඩරම් පිහිටීමට අෙල඼ ෙෂ 

වැ඼ැව්මකෙ ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය රලත ඉදිරිපේ කෂ යුතුය. 

 ඉ්/ අරතුරුල එම ර්වඛර ර්වකම් , වමෘද්ධි, ගෘශ ආේථික,කෂුද්‍ර ම෕඼ය, වල්යං රැකියල,ලයලපලර 

 වංලේධ්‍ර ශල ඌර උපරයෝගීතල රලජය වම්පේ වංලේධ්‍ර රලජය අමලතයලං඾ය මගි්/ ඉඩම් 

 අමලතයලං඾ය රලත රයොමු කරනු ඼ැරේ. 

ඉඩම් අමලතයලං඾ය අෙල඼ ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම්ලරු්/ රලත රයෝජිත ඉඩම අේපේ කර ගැනීමට අල඾ය 

කටයුතු කරර ර඼ව උපරෙව් ඼බලදු්/ පසු අේපේ කරගැනීරම් ක්‍රියලලලිය සිදුකරනු ඼බයි.  
 

ඉඩම් ප්‍රතිසංස්කරණ ලකොමිෂන් සභාරට අ ත් ඉඩම් පරරා ගවනීම. (L.R.C) 

රමම ආයතරය ඉඩම් බැශැර කරර ආකලර 03 කි.  

a) විකිණීරම්/ 

b) බදු පෙරම මත ඼බලදීරම්/ 

c) අේපේ කර ගැනීරම්/ 

 

ඉඩම් ප්‍රතිවංව්කරණ රකොමි඿්/ වාලල, වමෘද්ධි රෙපලේතරම්්/තුල රලත ඉඩම් බැශැර කරනුරේ 

අේපේ කර ගැනීරම් ක්‍රියලලලියට අනුලය. රමලැනි අලව්ාලල඼දී රපෞද්ගලික ඉඩම් 

රෙපලේතරම්්/තුලට පලරල ගැනීරම් ක්‍රමරේෙයම අනුගමරය කෂ යුතුය.රමයට අමතරල රලරේ 

රෙපලේතරම්්/තු, අධිකලරි, පෂලේ පල඼ර ආයතර ලැනි ආයතර වතු ඉඩම් එම ආයතර වමග 

වලකච්ඡල කර පලරල ගැනීමට අල඾ය කටයුතු කෂ යුතුය. 

 

 අ්/තේග්‍රශණය ව෕ විවිධ්‍ අධිකලරිල඼ට අයේ ව෕ ඉඩම්ල඼ පල඼රය, රඩේතුල වශ ආෙලයම් එකතු කිරීම 

එම රද්ප඼ පිහිටි දිව්ත්‍රිකකරේ දිව්ත්‍රික ර්වකම්ලරයල රලත පැලරේ. රෙපලේතරම්්/තුල රලත පැලරු ශ්‍රී 

඼ංකල වමෘද්ධි අධිකලරිය වතු වමෘද්ධි බැංකු රගොඩරැගිලි වි඾ල඼ වංඛයලලක රෙපලේතරම්්/තුල රලත 

පලරල ගැනීරම්දී විවිධ්‍ ගැටළු වශගත තේලය්/ මතුවී ඇත. රබොරශෝ බැංකු රගොඩරැගිලි රජරේ 

ඉඩම්ල඼ රගොඩරඟල ඇති බැවි්/ එම ඉඩම් රෙපලේතරම්්/තුල රලත පලරල ගැනීම ඉශත ක්‍රමරේෙය 

යටරේ ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම්ලරු මගි්/ ශල දිව්ත්‍රික ර්වකම්ලරු්/ මගි්/ කටයුතු කිරීරම් ලගකීම දිව්ත්‍රික 
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වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ලරු්/ රලත පැලරේ. ඉඩම්ල඼ අයිතිය නිරවු්ව කර ගැනීමේ, ඒලලරේ ආරක඿ලල 

පිළිබෙලේ, ලගකීම දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ලරු්/ රලත පලරනු ඼ැරේ. 

 

1.2        රගොඩරැගිලි ඉදිකිරීම 

1.3        රෙපලේතරම්්/තුරේ සියළුම තලක඿ණ නි඼ධ්‍ලරි්/රේ කටයුතු වම්බ්/ධීකරණය 

1.4        රෙපලේතරම්්/තුරේ ම෕඼වා්ලර රගොඩරැගිලි ඉදිකිරීම 

1.5        ලලේෂික ාලණ්ඩ වමීක඿ණය 

 

2. රත්කම් කළමයාකරණ  

 පලරලගේ සියළුම ලේකම් පශත වඳශ්/ පරිදි ලේකම් ර්වඛණ ල඼ ඇතුෂේ කර කෂමරලකරණය 

 කිරීම ගිණුම් අං඾රේ  ලේකම් කෂමරලකරණ ඒකකය විසි්/ සිදු රකරේ. 

 

ඉඩම් 

රගොඩරැගිලි 

ලලශර 

රලරේ ලේකම් 

පලරිරාෝගික ලේකම් 

පරිගණක උපලංග ර්වඛණය 

 

 2.1 උපචිත පෙරම යටරේ ගිණුම් තැබීරම්දී ශල ලලේෂික ම෕඼ය ප්‍රකල඾රය පිළිරය඼ කිරීරම්දී  

රෙපලේතරම්්/තුල වතු ඉශත ලේකම් තකරවේරු කර රශෝ අගය නිමලරය කර ලලේතල ඼බලදීම වඳශල 

පශත වඳශ්/ පරිදි කටයුතු කෂයුතුය.උපචිත පෙරම යටරේ ගිණුම් තැබීරම් කලේය වෙශල 

2021.12.31 දිරට රෙපලේතරම්්/තුරේ ලේකම්ල඼ සියළුම ලටිරලකම් ගණරය කෂ යුතු අතර ඒ 

වඳශල රලජය ගිණුම් රෙපලේතරම්්/තුරේ රපොදු චක්‍රර්වඛ 2ද176ද2013 හි වඳශ්/ උපරෙව් අනුල 

කටයුතු කෂ යුතුය. රමම කලේයය පශසුකර ගැනීම වෙශල ලේකම් පශත වඳශ්/ කලණ්ඩල඼ට අනුල 

ලේගීකරණය කර ලටිරලකම් ගණරය කෂ යුතුය. 

1. ව්ාලලර ලේකම්        රගොඩරැගිලි  - BUILDINGAND STRUCTURES  

ර්/ලලසික රරොලර රගොඩරැගිලි - NON RESIDENTIAL BUILDING  

රලරේ නිේමිත - OTHERS STRUCTURES 

ය්/ත්‍ර ශල උපකරණ - MACHINERY AND EQUIPMENT  

රලරේ ය්/ත්‍ර ශල උපකරණ - OTHERS MACHINERY AND EQUIPMENT  

පරිගණක උපලංග - COMPUTER 

2. ඉ්/රල්/ට්‍රි ාලණ්ඩ 
 

3. රලරේ ලේකම් - ඉඩම් 
 

වෑම දිව්ත්‍රික කලේයල඼යක විසි්/ම දිව්ත්‍රිකකය තුෂ පිහිටි වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර 

රෙපලේතරම්්/තුලට අයේ ඉඩම් ශල රගොඩරැගිලි තකරවේරු රෙපලේතරම්්/තුරේ ප්‍රලරද්ය ය 

කලේයල඼ මඟි්/ තකරවේරු කර ලටිරලකම් ඼බල ගත යුතුය. එරවේම එක එක ඉඩම ශල 

රගොඩරැගි්ව඼ වෙශල ඔප්පු ශල පිඹුරුපේ වශ රගොඩරැගිලි වැ඼සුම් තකරවේරු 

රෙපලේතරම්්/තුල රලත ඉදිරිපේ කර රමම කලේය මරල වංරයෝජරයක යටරේ ඉටුකෂ 

යුතුය. තකරවේරු රෙපලේතරම්්/තුල විසි්/ ඼බලග්/රල තකරවේරු ලටිරලකරම් පිටපතක 

ඍජුලම ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරි  රලත 2022.02.28 දිරට රපර ඼බලදිය 

යුතුය.  
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ලලශර ල඼ ලටිරලකම් රමෝටේ රා ප්‍රලලශර රකොමවලරිව් රෙපලේතරම්්/තුරේ දිව්ත්‍රික 

කලේයල඼ල඼ රවේලරේ නියුතු රමෝටේ රා පරීක඿ණ නි඼ධ්‍ලරි්/රේ වශරය්/ තකරවේරු කෂ 

යුතුය. අරරකුේ ව්ාලලර ලේකම් ෙෂ රලෂෙප඼ ලටිරලකම රශෝ මි඼දීගේ ලටිරලකම අනුල 

ගණරය කෂ යුතු අතර 2017.12.31 දිරට රමම සියළුම ලේකම්ල඼ ලටිරලකම් උපචිත 

ගිණුමට ගැ඼පීම වඳශල 2023.02.28 දිරට රපර ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼යට ඼බල දිය යුතුය. රමම 

ලලේතල ඉදිරිපේ කිරීරම්දී රලජය ගිණුම් රෙපලේතරම්්/තුල විසි්/ ශඳු්/ලල දී ඇති වංරකත 

යටරේ ලේගීකරණය කර ඉදිරිපේ කෂ යුතු අතර සියළුම දිව්ත්‍රික ගණකලධිකලරිලරු්/ රමම 

කලේයය ප්‍රමුඛේල පෙරමක යටරේ ඉටුකෂ යුතු බල අලධ්‍ලරණය රකරේ. 
 

19.  රාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක්ෂණ  

මු.රර. 756ද770 ප්‍රකලර ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ, සියළුම  දිව්ත්‍රික කලේයල඼ ශල ප්‍රලරද්ය ය කලේයල඼ ල඼ 

ලලේෂික ාලණ්ඩ වමීක඿ණ කටයුතු සිදු කෂ යුතුය. දිවත්්‍රික වමෘද්ධි  අධ්‍යක඿ලරු්/ විසි්/ දිව්ත්‍රිකක 

තුෂ පිහිටි දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි කලේයල඼ ශල ප්‍රලරද්ය ය වමෘද්ධි කලේයල඼ල඼ වමෘද්ධි ප්‍රජලම෕඼ බැංකු වමිති, 

වමෘද්ධි ප්‍රජලම෕඼ බැංකු ශල රෙපලේතරම්්/තුලට අයේ සියළුම ආයතරල඼ ාලණ්ඩ වමීක඿ණය 

සිදුකිරීම පිළිබඳල ලගබ඼ල ගත යුතුය. සියළුම පුහුණු මධ්‍යව්ාලරල඼ ලලේෂික ාලණ්ඩ වමීක඿ණ 

කටයුතු ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය මගි්/ සිදුකෂ යුතුය. වමීක඿ණ මණ්ඩ඼ නිරීක඿ණ අනුල අපශරණය, 

අළුේලැඩියලල රශෝ විකුණල ෙැමීරම්/ අරතුරුල එම අයිතම් ඉ්/රල්/ට්‍රි රපොේ ලලි්/ ඉලේ කිරීම 

කෂ යුතුය. රපොේ ලලි්/ කපල ශැරීරම්දී ඒ වම්බ්/ධ්‍ල අධ්‍යක඿ ජරරල්වරේ අනුමැතිය ඼බලගත 

යුතුය. වෑම දිව්ත්‍රිකකයක තුෂම පිහිටි ආයතරල඼ට අෙලෂ වමීක඿ණ මණ්ඩ඼ පේකිරීරම් ලිපිල඼ 

පිටපේ රෙපලේතරම්්/තු ප්‍රධ්‍ලනියල රලත ඉදිරිපේ කෂ යුතුය. රම් වබැඳිල නිකුේ කරර ඼ෙ රලජය 

මුේව චක්‍රර්වඛල඼ උපරෙව් රකරරහි ඔබරේ අලධ්‍ලරය රයොමුකරර රම්/ ෙ අලධ්‍ලරණය කරමි. 

 

20. යවතිවීම් ලපොත් රලින් කපාහවීමම් හා අත්හවර ෙවමීම 

හානි සම්ඳන්ධ්‍ල න් 

ක්‍රි ා කිීමමට ඳල්‍ ල්‍ත් 

නිල්‍ධ්‍ාරි ා 

හානි  ිළිබඳ  විස්ලර  ම෕ල්‍ය සීමාර 

අමලතයලං඾ 

ර්වකම්ලරයකු ලර 

ප්‍රධ්‍ලර ගණ්/දීරම් 

නි඼ධ්‍ලරියල 

(අ) වලමලරය වියළීම්, ශැකිළීම්, රරකවීම් 

යරලදිය 
ාලණ්ඩලගලරය විසි්/ නියමු 

කරනු ඼ැබූ ප්‍රති඾තය්/ 

අතුෂත 
(ආ) මුහුරද්දී රශෝ ගුලර්/දී සිදුලර ශලනි ලටිරලකම රු 5,000,000ද- 

රරොඉකමලර ශලනි (ඇ) රලරෂඳු්/,රැේගත කර්/ර්/,රැේ 

වමලගම් නිරයෝජිතය්/ රශෝ බඩු 

රගොඩබලර වමලගම් යර රම්ලලරේ 

රකෝ/ත්‍රලේතු ගිවිසුම් පැශැර ශැරීම 

තුළි්/ ඇතිලර ශලනි 

(ඈ) රමහි පශත වෙශ්/ රලරේ ශලනි 
(I)  මු.රර.105(1) ප්‍රකලර 

ලටිරලකම රු 2,000,000ද- 

රරොඉකමලර ශලනි 

(11) ලංචලලක රශෝ පලතිර ක්‍රමරේ 

රෙෝ඿යක රශෝ රරොමැති ක්වහි 
ලටිරලකම රු 5,000,000ද- 

රරොඉකමලර ශලනි 

අමලතයලං඾ 

ර්වකම්ලරයකු රරොලර 

ප්‍රධ්‍ලර ගණ්/දීරම් 

නි඼ධ්‍ලරියල  

මු.රර.105(1) ප්‍රකලර  ලටිරලකම රු 1,000,000ද- 

රරොඉකමලර ශලනි 

ගණ්/දීරම් නි඼ධ්‍ලරියල  (අ) මු.රර.104(2) යටරේ ලලේතල කිරීම අල඾ය රරොලර ශලනි 

 (ආ) මු.රර.(105(1) ප්‍රකලර ලටිරලකම රු 250,000ද- 

රරොඉකමලර ශලනි 
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ඉශත වඳශ්/ රැතිවීමි ශැර අනික සියළුම රැතිවීම් පිළිබඳ රපොේලලි්/ කපල ශැරීම වඳශල 

අමතයලං඾රේ ර්වකම් රලත ඉදිරිපේ කෂ යුතුය. වෑම ආයතරයකම ශලනිදපලඩු ර්වඛණයක රඩේතු 

කෂ යුතුය. ගිණුම් ලේ඿යක තුෂ සිදුලර ශලනිදපලඩු විවේජර ගිණුරම් ඇතු඼ේ කිරීම වඳශල ලලේතල කෂ 

යුතුය. 

 

 

21. ණ  සහ අත්තිකාරම් ගිණුම් කටයුතු 

21.1 රජලේ නිල්‍ධ්‍ාරින්ලේ අත්තිකාරම් බී ගිණුම 

2023 ලේ඿රේදී ෙ රෙපලේතරම්්/තුරේ කලේය මණ්ඩ඼ය වඳශල විර඾ේ඿ අේතිකලරම් ශල උේවල 

අේතිකලරම් රජරේ නි඼ධ්‍ලරී්/රේ අේතිකලරම් ගිණුරම්/ රගවිය යුතුය. රෙපලේතරම්්/තුරේ 

රවේලරේ නියුතු සියළු නි඼ධ්‍ලරී්/ වඳශල ආපෙල ණය රගවීම ෙ රමම ගිණ෕ම යටරේ ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය 

මගි්/ පමණක සිදු රකරරර අතර ඒ වඳශල ලර අයඳුම්පේ දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿කරේ නිේරද්඾ය 

වහිතල ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය රලත එවිය යුතුය. ර.නි.අ.ගි. මඟි්/ ණය රගවීරම්දී පිළිගේ ගිණුම් 

පටිපලටිය අනුල CC 10 ර්වඛණ  වශ පල඼ර ගිණ෕ම් පලේලලරගර යමි්/  ලලේතල කිරීම ශල ගිණුම් 

කටයුතු සිදුකෂ යුතුය.  

අේතිකලරම් බී ගිණුම යටරේ රපර ලේ඿ල඼ දී රම්/ම රමම ලේ඿රේ ඼බල දී ඇති ණය වඳශල ව෕ මලසික 

අලකරණ ශරව් වටශ්/ ලලි්/ සිදුකෂ යුතු අතර ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය විසි්/ අේතිකලරම් බී ගිණුම 

යටරේ නිකුේ කරනු ඼බර ආපෙල ණය රගවීරම්/ පසු එම ර඾ේ඿ය්/ෙ ණය ර්වඛණල඼ වටශ්/ කර 

ගැනීමටේ ආරම්ාක ර඾ේ඿ය්/ පිළිබඳ අල඾ය අලව්ාලල඼දී ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ ගිණුම් අං඾රය්/ 

විමවල කටයුතු කිරීමටේ ලගබ඼ලගත යුතු රේ. 

 අේතිකලරම් බී ගිණුම යටරේ රෙපලේතරම්්/තුරේ ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය මඟි්/ ඒකලබද්ධ්‍ රවේලලල්/ට 

 අයේ නි඼ධ්‍ලරී්/ට ආපෙල ණය නිකුේ කර ඇති බැවි්/ එම නි඼ධ්‍ලරී්/ ව්ාලරමලරුවී යර අලව්ාලල්/හි 

 ණය ර඾ේ඿ නිරවු්ව කිරීම වඳශල ලර ර඾ේ඿ ලලේතලල ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රය්/  ඼බලරගර ර඾ේ඿ය තශවුරු 

 කර ගැනීරම්/ අරතුරුල පමණක ව්ාලරමලරු ලර නි඼ධ්‍ලරී්/රේ ලැටුප්  ලලේතල  නිකුේ කිරීමට 

 කටයුතු කෂ යුතුය.  

21.2 ලසේරක ණ  චක්‍රී  ගිණුම 

 රමම අරමුෙ඼ මගි්/ 2023 ලේ඿රේ සිට ණය නිකුේ කිරීම් සිදු රරොකරර අතර රමරතක නිකුේ කර 

 ඇති ණය වෙශල ලර ලලරික ශල රපොළී අයකිරීම්  මලසිකල සිදු කර රලරම රචකපේ මගි්/ අධ්‍යක඿ 

 ජරරල්ව වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුල - ගිණුම් අංක- 208100160329837 - මශජර බැංකුල 

 බේතරමු්ව඼ රලත රප්‍රේ඿ණය කෂ යුතුය. එම රචකපත වමග ණය අලකරණ ර්වඛණය ෙ ප්‍රධ්‍ලර 

 කලේයල඼ය රලත එවිය යුතුය. 

2023 ලේ඿රේදී ෙ ආපෙල ණය රගවීම ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය අේතිකලරම් බී ගිණුම මගි්/ පමණක සිදු 

කරනු ඼ැරේ.රවේලක ණය ගිණුම මගි්/ නිකුේ කරර ඼ෙ සියළු ණය අයවීම් අලව්/ ලර රතක 

අේතිකලරම් බී ගිණුරම් ලලේතල කිරීරම් වශ ගිණුම් තැබීරම් ක්‍රියලලලිය රම්/ම රවේලක ණය ගිණුරම් ෙ 

අෙල඼ රපොේපේ ර්වඛණ පලේලලගත යුතු අතර CC 10 ර්වඛණල඼ට පිටපේ කිරීරම්දී දිව්ත්‍රික 

ගණකලධිකලරීලරයල රපෞද්ගලිකලම අලධ්‍ලරය රයොමු කෂ යුතුය. 

එක එක ණය ගිණුම යටරේ ඼බල දී ඇති ණය ලේග රලනුරල්/ පශත වඳශ්/ පරිදි ව෕ මලසික වැවඳුම් 

ලලේතල අෙලෂ මලවය අලව්/ වී එෂරඹර මලවරේ 10 ලර දිරට රපර  ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය රලත ඼බල දිය 

යුතුය. 
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01. රවේලක ණය ගිණුම මගි්/ රගලල ඇති ණය  (පල඼ර ගිණුම වශ  රකල඼ ර඾ේ඿ ඼ැයිවත්ු) 

02. රජරේ නි඼ධ්‍ලරී අේතිකලරම් බී ගිණුම මගි්/ රගලල ඇති ණය (පල඼ර ගිණුම වශ  රකල඼ 

ර඾ේ඿ ඼ැයිව්තු) 

 

22. රවටුප් ලගවීම 

මු.රර.238(5) අනුල රලජය අං඾රේ සියළු රවේලකය්/රේ ශුද්ධ්‍ ලැටුප එක එක නි඼ධ්‍ලරියල රමි්/ 

විලෘත වී ඇති බැංකු ගිණුම් රලත යැවීමට අල඾ය පියලර ගත යුතුය. මලසික ලැටුප් ඼බලග්/රල එක එක 

නි඼ධ්‍ලරියල විසි්/ පඩි වටශ්/ පත්‍රරේ අේව්/ තබල ඇති බල ලැටුප් රගලර නි඼ධ්‍ලරියල විසි්/ තශවුරු 

කරගත යුතුය.එරවේම කිසියම් රවේලකයකුරේ ඉ්වලීම පරිදි ඔහුරේ රේතරරය්/ රකොටවක අෙල඼ 

නි඼ධ්‍ලරියලරේ රමි්/ ම පලේලලරගර යනු ඼බර රලරේ බැංකු ගිණුමක රලත යැවීමට ශැකිය.එරවේ 

මුේව යලර බැංකු ගිණුම් වංඛයලල රෙකකට සීමල විය යුතුය.       

ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය ශල සියළුම පුහුණු මධ්‍යව්ාලර ල඼ ලැටුප් ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රය්/ රගලර අතර 

දිව්ත්‍රික කලේයල඼ල඼ රවේලරේ නියුතු නි඼ධ්‍ලරී්/රේ ශල ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼ මට්ටරම් 

නි඼ධ්‍ලරි්/රේ ලැටුප් දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි කලේයල඼රය්/ රගලනු ඼ැරේ. දිව්ත්‍රික කලේයල඼ වශ ප්‍රලරද්ය ය 

ර්වකම්කලේයල඼ විසි්/ ලැටුප් රගවීරම්දී GPS ක්‍රමය ාලවිතල කෂ ෙ ලැටුප් ර඼ජේ රඩේතු කිරීම 

අනිලලේරය්/ම සිදුකෂ යුතුය. නි඼ධ්‍ලරී්/ ලැටුරපහි පිහිටුවීම වශ හිඟ ලැටුප් රගවීම වම්බ්/ධ්‍රය්/ 

ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය විමවල කටයුතු කෂයුතු අතර ඒ පිළිබඳ  ලැඩිදුර උපරෙව් ප්‍රධ්‍ලර ගණකලධිකලරී 

රලති්/ ඼බලගැනීමට කටයුතු කෂ යුතුය. 

23. පරිපාල්‍ය වි ෙලමන් ලගවීම් කිීමම 

 ජීලරරෝපලය වංලේධ්‍ර ලයලපෘතිය යටරේ ක්‍රියලේමක කරනු ඼බර විවිධ්‍ වංලේධ්‍ර ලයලපෘති ලලි්/ 

 ෙැරියශැකි පරිපල඼ර වියෙරමහි උපරිම ලටිරලකම ශල ඒ යටරේ ෙැරියශැකි වියෙම් පිළිබඳල අෙල඼ 

 ෙැනුලේ කිරීම් රමම චක්‍රර්වඛය ශල වමගලමීල ජීලරරෝපලය වංලේධ්‍ර අං඾ය විසි්/ සිදුකරනු ඇත. 

24. ලපොදු ලවන්පත් ගිණුම 

සියළුම රපොදු තැ්/පේ ඼ැබීම් ශල රගවීම් පශත ගිණුම් අංක යටරේ ගිණුම්ගත කෂයුතු අතර තැ්/පේ 

ර඼ජර නිලැරදිල පලේලලරගර යමි්/  මලසිකල වැවඳීම් ලලේතල ඉදිරිපේ කිරීම සිදුකෂ යුතුය. 

I. ගිණුම් අංකය - 6000-0-0-20-0-19 

ගිණුරම් රම - වියෙම් ප්‍රතිප෕ේණය වඳශල අරමුේව ඼ැබිම් තැ්/පතු ගිණුම 

 
 

II. ගිණුම් අංකය - 6000-0-0-18-0-111 

ගිණුරම් රම - ලයලව්ාලපිත රගවීම් රලනුරල්/ ව෕ තලලකලලික රඳලලගැනීම් 

තැ්/පතු ගිණුම  

III. ගිණුම් අංකය - 6000-0-0-16-0-113 

ගිණුරම් රම - රකෝ/ත්‍රලේ වඳශල ව෕ රැඳවුම් මුේව තැ්/පතු ගිණුම 
 

IV. ගිණුම් අංකය - 6000-0-0-13-0-123 

ගිණුරම්රම- රතලර පලේ඾්ලය්/ රලත රැලත රගවීම් කිරීම රලනුරල්/ 

තලලකලලිකල රඳලලග්/රල තැ්/පතු ගිණුම 

   V.  ගිණුම් අංකය - 6000-0-0-2-0-168 

  ගිණුරම් රම - රට්/ඩේ තැ්/පතු ගිණුම 
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25.   ආො ම් රාර්ලා කිීමම 

 රලරේ රෙපලේතරම්්/තු රලනුරල්/ රැව්කරනු ඼බර ආෙලයම් මලසික ගිණුම් වලරලං඾ මගි්/ ලලේතල 

 කිරීරම්දී පශත වෙශ්/ ආෙලයම් ය ේ඿ය්/ට නිලැරදිල බැර කිරීමට කටයුතු කෂ යුතුය. 

I. ආෙලයම් ය ේ඿ය   - 20.02.01.01 
ආෙලයම් ය ේ඿රේ  රම - රජරේ රගොඩරැගිලි කුලී 
 

II. ආෙලයම් ය ේ඿ය   - 20.02.02.99 
ආෙලයම් ය ේ඿රේ  රම - අරරකුේ 
 

III. ආෙලයම් ය ේ඿ය   - 20.03.02.99 
ආෙලයම් ය ේ඿රේ  රම - විවිධ්‍ 
 

IV. ආෙලයම් ය ේ඿ය   - 20.03.99.00 
ආෙලයම් ය ේ඿රේ  රම - අරරකුේ ඼ැබීම් 
 

V. ආෙලයම් ය ේ඿ය   - 20.04.01.00 
ආෙලයම් ය ේ඿රේ  රම - ලැ්/ෙඹු අරේෙරු ෙලයක මුේව  
 

VI. ආෙලයම් ය ේ඿ය   - 20.06.02.01 
ආෙලයම් ය ේ඿රේ  රම - ලලශර 
  

VII. ආෙලයම් ය ේ඿ය   - 20.06.02.02 
ආෙලයම් ය ේ඿රේ  රම - රලරේ 
  

26. ගිණුම් ලවබීම හා රාර්ලා කිීමම 

රෙපලේතරම්්/තුරේ වියෙම් ෙැරීම වඳශල අල඾ය අක මුේව ඍජුලම ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය විසි්/ දිව්ත්‍රික 

වමෘද්ධි කලේයල඼ රලත ඼බලරෙර අතර දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි කලේයල඼ විසි්/ මරල පල඼රයක යටරේ උප 

අක මුේව ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼ රලත ඼බල දිය යුතුය. ප්‍රලරද්ය ය කලේයල඼ විසි්/ තම්/ රලත 

඼බල රෙර ඼ෙ ප්‍රතිපලෙර උපරයෝගී කරරගර මලසික වියෙම් ෙැරීරම්/ අරතුරුල මලසික ගිණුම් 

ලලේතලලක වෑම මවකම අලවලරරේදී දිව්ත්‍රික ර්වකම් කලේයල඼ය රලත ඼බලදිය යුතුය. දිව්ත්‍රික 

ර්වකම් කලේයල඼ විසි්/ සියළුම ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් කලේයල඼ල඼ ගිණුම් වලරලං඾ ශල දිව්ත්‍රික ර්වකම් 

කලේයල඼රේ ගිණුම් වලරලං඾ වමඟ ඒකලබද්ධ්‍ රකොට මලසික ගිණුම් වලරලං඾ය අරතුරුල එෂැරඹර 

මලවරේ 02 ලර දිරට රපර ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය රලත ඉදිරිපේ කෂ යුතුය.රම් වඳශල CIGAS  

පරිගණකගත ගිණුම් ක්‍රමරේෙය පමණක ාලවිතල කෂ  යුතුය.  

27. නිල්‍ධ්‍ාරින් සෙහා සන්නිලේෙය පහසුකම් සවපයීම 

රජරේ නි඼ධ්‍ලරි්/ට සිය රලජකලරි කටයුතු ඉටුකිරීම පිණිව රලජය  මුේව චක්‍රර්වඛ 01ද2020(1)හි 

වෙශ්/ මලසික උපරිම ඒකලබද්ධ්‍ සීමලල්/ තුෂ රලජකලරි , නිලලව දුරකාර, ජංගම දුරකාරය  ශල 

අ්/තේජල඼ වම්බ්/ධ්‍තලලය වඳශල පශසුකම් ව඼වල දිය ශැක. අමාලයාංශ ලේකම්  විසින් ලගවීම 

අනුමල කරය ල්‍ෙ MN-07 සමෘද්ධි කළමයාකරු ඇතුළු අලයකුත් ඒ හා සමාය මට්ටලම් රාජකාරි 

කරය ස්ාායරල්‍ විලශේෂ ලරේණිලේ නිල්‍ධ්‍ාීමන් සෙහා රාජකාීම අරශයලාර  මල මසකට රු 1,250.00 

ක උපරිම කට  ටත්ර බිේපත් ප්‍රතිපූරණ  කිීමලම් පෙයම මල පමණක් දුරකාය දීමයාර ලගවීමට 

කටයුතු කළ යුතු අලර ලමම මුෙල්‍ දීමයාරක් ලල්‍ස සළකා රවටුපට එකතු කර ලගවීමට ලම් ෙක්රා 

අරසර ල්‍ඳා දී ලයොමවල. 
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28. ඉන්ධ්‍ය දීමයාර 

රෙපලේතරම්්/තුරේ රවේලරේ නියුතු නි඼ධ්‍ලරි්/ වඳශල ඉ්/ධ්‍ර දීමරල රගවීරම්දී  2021.12.29 දිරැති 

රලජය පරිපල඼ර චක්‍රර්වඛ 13ද2008(VI) ශල එහි වංර඾ෝධිත චක්‍රර්වඛ 13ද2008(V)රකරරහි ඔබරේ 

අලධ්‍ලරය රයොමු කරලර අතර  එකී චක්‍රර්වඛ උපරෙව් පරිදි නි඼ ලලශර හිමි නි඼ධ්‍ලරී්/ට මලසික 

ඉ්/ධ්‍ර දීමරලල රගවීමට කටයුතු කෂ යුතුය. 

 

29. සමෘද්ධි සහයාධ්‍ාර 

වමෘද්ධි වශරලධ්‍ලර ඼බලදීරම් යල්/ත්‍රණය 2016 ජරලලරි 01 ලරෙල සිට පශත වෙශ්/ පරිදි රේ. 

 

          ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼ය 

 

 

 

    වමෘද්ධි ප්‍රජලම෕඼ බැංකුල 

 

2023 ලේ඿රේදී ෙ මලසිකල ප්‍රති඼ලභී්/රේ මුේව දීමරලල පමණක වමෘද්ධි බැංකු රලත ඍජු රප්‍රේ඿ණ 

ක්‍රමය යටරේ ඼බලරෙර අතර,  අනිලලේය ඉතිරිකිරීම් දීමරලල ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼රේ කෂුද්‍ර ම෕඼ය බැංකු 

අං඾ය රලත ෙ, ර඼ොතරැයි අරමුෙර්ව ෙලයක මුේව ශල වමලජ ආරක඿ණ අරමුෙර්ව ෙලයක මුේව ප්‍රධ්‍ලර 

කලේයල඼ය විසි්/ එම අරමුේව රලත ෙ නිෙශව් කරනු ඼ැරේ.  

මලසික වශරලධ්‍ලර උපරිම ලලේතලල ඼බලදීරම්දී දී ඇති උපරෙව් අනුල නිලැරදිල වකවර ඼ෙ 

ප්‍රති඼ලභී්/රේ ලලේතලල නියමිත දිරට රපර ඼බලදීමට කටයුතු කෂයුතු අතර, එහි ලගකීම ම෕඼ව්ාලර 

කෂමරලකරුල්/ රලත පැලරේ.සියළුම දිව්ත්‍රික වමෘද්ධි අධ්‍යක඿ලරු්/ විසි්/ ප්‍රලරද්ය ය ර්වකම් 

කලේයල඼ මඟි්/ එලනු ඼බර ලලේතල අනුල වකව් කරර ඼ෙ දිව්ත්‍රික ලලේතල අෙල඼ නි඼ධ්‍ලරී්/ මඟි්/ 

වකව් රකොට නියමිත දිරට රපර ප්‍රධ්‍ලර කලේයල඼යට එවිය යුතුය. 

වමෘද්ධි ප්‍රජලම෕඼ බැංකු විසි්/ එම මලවය තුෂදීම අෙල඼ මුේව ප්‍රති඼ලභී්/රේ ගිණුමට බැර කර රගවීමට 

කටයුතු කෂයුතු අතර හිඟ රශෝ අතිරිකත මුේව ඇේරම් 08ද2017 චක්‍රර්වඛණයට අනුල මලසිකල 

ග඼පල ගැනීමට කටයුතු කෂ යුතුය. රම් වම්බ්/ධ්‍රය්/ බැංකු කෂමරලකරු ඝෘජුලම ලගකීමට 

බැරඳනු ඇත. වමෘද්ධි වමලජ ආරක඿ණ අරමුෙර්ව ප්‍රති඼ලා රගවීම් ෙ රම් ආකලරයට 2022 ලවරේ 

රගවීමට අල඾ය උපරෙව් ඉදිරිරේදී එම අං඾ය විසි්/ නිකුේ කරනු ඇත.  

 

30. මු.ලර. 135  ටලත් ඳල්‍ලල්‍ ක්‍රි ාත්මක කිීමම 

 

රමහි ෙකලල ඇති මු.රර. 135 යටරේ පලරල ඇති බ඼ත඼ ඒ ඒ නි඼ධ්‍ලරි්/ විසි්/ තරරේ පිළිපැදිය 

යුතුය. රමොරම රශේතුලක නිවලලේ පලරල ඇති බ඼ත඼ සීමලල්/ ඉකමලල කටයුතු රරොකිරීමට ලගබ඼ල 

ගත යුතුය. මු.රර. 135,136,137,138 වශ 139 අනුල පිළිරලලි්/ බ඼ය දීම, අනුමත කිරීම, වශතික 

කිරීම වශ රගවීම යර කලේයය්/ පැලරී ඇති නි඼ධ්‍ලරි්/ තම තම්/රේ සීමලල්/ පිළිබඳල 

අලරබෝධ්‍රය්/ වශ ලගකීරම්/ කටයුතු කෂ යුතුය. විර඾ේ඿රය්/ම මු.රර. 138 යටරේ වශතික කිරීම 

වඳශල බ඼ය පලරල ඇති නි඼ධ්‍ලරි්/ ලවුචරයක වශතික කිරීමට රපර සියළුම කලේයය්/ වම්ප෕ේණ වී 

ඇති බලට වරලා කරරගර එම රගවීම කෂ යුතුය. 

  



24 
 

එරවේම රගවීමක බ඼ය දු්/ රශෝ අනුමත කෂ පමණි්/ වියෙම වශතික කිරීම මු.රර. 138 යටරේ 

වශතික කිරීමට බ඼ය රෙර නි඼ධ්‍ලරි්/රේ කලේය රරොලර අතර ඒ පිළිබෙල මරල අලරබෝධ්‍යකි්/ 

ලවුචේ වශතික කිරීමට ලගබ඼ල ගත යුතුය. තලෙ කලේය වලධ්‍ර ඇපකරයක, රවේලල ගිවිසුමක රශෝ 

රලරේ අල඾ය ලියවිලි ෙ ඼බල රගර රගවීම් කෂ යුතු අලව්ාලලක රගවීම් කිරීමට ප්‍රාම එම 

ලියකියවිලි ඼බල රගර ඇති බලට වරලා කරගත යුතුය. 

 

ඉශති්/ ෙකලල ඇති උපරෙව් ශල මඟරප්/වීම් අනුල කටයුතු කර වමෘද්ධි වංලේධ්‍ර රෙපලේතරම්්/තුල 

තුෂ විධිමේ ම෕඼ය පල඼රයක ඇති කිරීමට ශල රෙපලේතරම්්/තුරේ කලේයාලරය වලේාක කර ගැනීමට 

ඔබරේ වශරයෝගය අරප්ක඿ල කරමි. වෑම විටකම මුේව රරගු඼ලසි, ආයතර වංග්‍රශය ශල රලජය 

පරිපල඼ර ශල කෂමරලකරණ අමලතයලං඾රේ චක්‍රර්වඛ ශල මුේව, ආේථික ව්ාලයීකරණ වශ ජලතික 

ප්‍රතිපේති අමලතයලං඾ය මඟි්/ ඼බල දී ඇති උපරෙව් ශල මඟ රප්/වීම් අනුල කටයුතු කර ඉශෂ ම෕඼ය 

විරයක වහිත වංලේධිත රවෞාලගයමේ රද්඾යක රගොඩරැගීම අප වැමරේ ජලතික ලගකීම ශල යුතුකම 

බලෙ ඔබ රලත ේ/ලනු කැමැේරතමි.  

 

31.  රමලර අයලැය රයෝජරල අනුල ලැය කෂයුතු වියෙම් වෙශල ඼බලදී ඇති ලලේෂික ප්‍රතිපලෙර සීමලල තුෂ 

 කටයුතු කිරීමට  අල඾ය විධිවිධ්‍ලර ව඼වල ගතයුතු බල ෙ වෙශ්/ කරමි.   
 

 

 

ආේ.පී.බී.ති඼කසිරි 

අධ්‍යක඿ ජරරල්ව 

 

 
 

පිටපේ :-  01.    ර්වකම්,  මුේව අමලතයලං඾ය     - කල.ෙැ.පි. 

02. ර්වකම් , රලජය පරිපල඼ර අමලතයලං඾ය    - කල.ෙැ.පි. 

  03. ර්වකම් , ෂමල, කල්/තල කටයුතු ශල වමලජ වවිබ඼ගැ්/වීම් අමලතයලං඾ය   

            -         කල.ෙැ.පි. 

04. විගණකලධිපති          -  කල.ෙැ.පි. 

05.  ප්‍ර ධ්‍ලර අාය්/තර විගණක        -         ෙැ.ගැ.පි. 


