
 
 
             

           ඇමුණුම-04  

සමෘද්ධි සුව බ ොජුන්හල් හො අබෙවි මධ්‍යස්ථොන  පරිපොෙනය, බමබහයවිම හො අරමුදල් පොෙනය පිළි ඳ උපබදස්  

අංකය කාරණය විස්තරය 

01. මෙමෙයවිෙ ො 
පාලනය 

සෙෘද්ධි සුව ම ාජුන්ෙල/ අමලවි ෙධ්‍යසථ්ානය පිහිටි ඉඩෙ, ම ාඩනැගිලි ො 
අමනකුත් ජං ෙ මනාවන වත්කම් රජය සතුවන අතර 2013 අංක 01 දරණ 
සෙෘද්ධි පනත ප්‍රකාරව ස්ථාපිත කර ඇති ප්‍රාමද්ධශිය  සංවිධ්‍ානය ෙගින් පෙත 
උපමදස් පරිදි කටයුතු කළ යුතුය. 
1. සෙෘද්ධි සුව ම ාජුන්ෙල මෙෝ අමලවි ෙධ්‍යසථ්ානය සඳො සෙෘද්ධි සුව 
ම ාජුන්ෙල මෙෝ අමලවි ෙධ්‍යස්ථානය නමින් ආසන්නමේ පිහිටි සෙෘද්ධි ප්‍රජා 
මූල  ැංකුමේ ගිණුෙක් පවත්වාම න යාෙ ො නඩත්තු කිරිෙ. ගිණුෙ විවෘත 
කිරීෙ ො පවත්වාම න යාමම්  ලය ප්‍රාමද්ධශීය සංවිධ්‍ානමේ සභාපති, අධීක්ෂණ 
ො ප්‍ර ති සොමලෝචන කමිටුමේ එකඟතාවය ෙත පත්කළ වයාපාරික 
කණ්ඩායමම් එක් අමයකු සෙ වයාපෘති කළෙනාකරුට පැවමේ.(ගිණුෙ 
මෙමෙයවීෙ සඳො තිමදනාමේෙ අත්සන් මයාදා ත යුතුමේ. ) 

 2.ප්‍රජා මූල අංශය ෙගින් ල ාමදන  උපමදස් පරිදි පිළි ත් ක්‍රෙයකට  නුමදනු 
සටෙන් කිරිෙ. 

3.ගිවිසුම් ත වයාපාරික කණ්ඩායමෙන් දදනික කුලිය අයකිරිෙ,රිසිට් පතක් 
නිකුත් කිරීෙ ො ගිණුම් ත කිරිෙ සඳො සුදුසු වැඩ පිළිමවලක් සකස් කිරීෙ. 

4.ආයතනය ෙගින් උපයන ආදායෙ ආයතනමේ දියුණුවට, නඩත්තුවට ො 
මෙමෙයුම් කටයුතු වලට මයාදා  ැනීෙ. 
 
5.අික්ෂණ ො ප්‍ර ති සොමලෝචන කමිටුව ෙගින් අනුෙත කරන ලද වියදම් දැරිෙ. 
(උපරිෙය රු.25,000.00 කට යටත් විය යුතු අතර, ඊට වැඩි වන අවස්ථාවකදී 
අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්තතුොමේ අනුෙැතිය ල ා ත යුතුය.   
6.අික්ෂණ ො ප්‍ර ති සොමලෝචන කමිටුමේ අනුෙැතිය පරිදි ඉදිකිරිම් කටයුතු, 
සංවේධ්‍න කටයුතු, අලුත්වැඩියා සෙ මිලදි ැනිම් කටයුතු සිදුකිරිෙ. 
 
7.ප්‍රධ්‍ාන කරුණු අංක 08 යටමත් දක්වා ඇති පරිදි වයාපාරික කණ්ඩායෙ විසින් 
ආයතනමේ විදුලි  ාස්තු, ජල  ාස්තු, දුරකථන  ාස්තු ආදී මෙන්ෙ සුළු නඩත්තු 
වියදම් නිසි මේලාවට දරන  වට ව   ලා  ැනිෙ. 
 
8.ආයතනය තුල ො ඉන් පරි ාහිරව පවිත්‍රතා කටයුතු නිසිපරිදි සිදුවන  වට 
ව  ලා  ැනිෙ.  
 
9.ආයතනමේ සංවේධ්‍නය සඳො වන මයෝජනා අික්ෂණ ො ප්‍ර ති සොමලෝචන 
කමිටුව මවත ඉදිරිපත් කිරිෙ. 

02. අධීක්ෂණ ො 
ප්‍ර ති 
සොමලෝචන 
කමිටුව 

සෙෘද්ධි සුව ම ාජුන්ෙල්ත ො අමලවි ෙධ්‍යසථ්ානමේ  කටයුතු අික්ෂණය ො ප්‍ර ති 
සොමලෝචනය සඳො පෙත නිලධ්‍ාරින්ම න් සෙන්විත  කමිටුවක් සථ්ාපිත කළ 
යුතුය.  
1.ප්‍රාමද්ධශීය සංවිධ්‍ානමේ සභාපති 
2.සෙෘද්ධි ප්‍රජාමූල  ැංකු සමිති කළෙණාකරු 
3.වයාපෘති කළෙණාකරු 
4.අදාල වසෙ භාර සෙෘද්ධි සංවේධ්‍න නිලධ්‍ාරී 
5.අදාල මකාට්ඨාශමේ සෙෘද්ධි වයාපාරික සං ම් සභාපති 
6.ම ාජුන්ෙල්ත වයවසායක කණ්ඩායම් ප්‍රධ්‍ානී   
  මෙෙ කමිටුව ෙගින් අඛණ්ඩව පසුවිපරම් කටයුතු සිදුකළ යුතුමේ. 
 
මෙෙ නිලධ්‍ාරීන්ට අෙතරව ොස 03 කට වරක් ප්‍ර ති සොමලෝචනය  පෙත 
නිලධ්‍ාරීන්මේ සෙභාගිත්වමයන් සිදුකිරිෙ මයෝ ය මේ. 
1.දිස්ික් සෙෘද්ධි අධ්‍යක්ෂ    
2.අදාල මකාට්ඨාශමේ ප්‍රාමද්ධශිය මල්තකම්/ ප්‍රාමද්ධශිය නිලධ්‍ාරී 
3.දිස්ික් කාේයාලමේ ජීවමනෝපාය විෂය භාර කළෙනාකරු මෙෝ අමලවි විෂය 
භාර  කළෙනාකරු 
වයාපෘති කළෙනාකරුමේ මූලිකත්වමයන් සෑෙ ෙසකට වරක් අදාල ම ාජුන්ෙල්ත 



 
 

සෙ සෙෘද්ධි අමලවි ෙධ්‍යසථ්ාන වල අමලවි කටයුතු සිදු කරන නිෂ්පාදක 
කණ්ඩායම් සෙ  ප්‍ර ති සොමලෝචනය සිදු කළ යුතුය. 

03 අික්ෂණ ො 
ප්‍ර ති 
සොමලෝචන 
කමිටුමේ 
කාේයයන් 
 

1. ම ාජුන්ෙල පිළි ඳ අඛණ්ඩ පසුවිපරෙ 
2. ගිණුම් කටයුතු පරික්ෂාව 
3. ආයතනය සතු අරමුදල්ත ඇතුළු වත්කම් පාලනය සඳො සුදුසු ක්‍රෙමේදයක් සකස ්
කිරිෙට ප්‍රාමද්ධශිය ප්‍රජාමූල සංවිධ්‍ානයට උපමදස ්ල ා දිෙ  
4. ම ාජුන්ෙල ෙගින් ෙෙජනතාවට අමලවි කරන නිෂ්පාදිත පිළි ඳව තත්ත්ව 
පරික්ෂාව සඳො අවශය පියවර  ැනිෙ. 
5. ආොර නිෂප්ාදනයට, අමලවියට ො අමනකුත් මස්වාවන් සඳො අවශය 
වයවසායකයින් ො මස්වකයින් මතෝරා ැනීෙ 
6.නිෂප්ාදන වල මිල තීරණය කිරීෙ. 
7.ොසික වාේතා ල ාම න වයවසායකත්ව සංවේධ්‍න අංශය මවත මයාමු කිරීෙ. 
8.මදපාේතමම්න්තුමවන් ල ාමදන ලද භාණ්ඩ සඳො කුලියක්  ණනය කිරීෙ ො 
මෙෙ භාණ්ඩ වල ව කීෙ වයවසායකයින් මවත ලිඛිතව  ාරදීෙ.  
9.ෙෙජන මසෞඛය පරික්ෂක සෙඟ ෙනා සම් න්ධීකරණයක් පවත්වා ැනීෙ 
10.කෘෂිකේෙ මදපාේතමම්න්තුමේ මෙල ම ාජුන්ෙල්ත සම් න්ධ්‍මයන් පුහුණුව ලත් 
නිලධ්‍ාරීන්මේ සොය ල ා ැනීෙ 
 11. ආයතනමේ පැවැත්ෙට ො ඉදිරි කටයුතු සඳො වයවසායකයින්මේ 
දැනුවත්භාවය අනුව අවශය සුදුසු තීරණ  ැනිෙ. 
12.සෙෘද්ධි සුවම ාජුන් ො අමලවි ෙධ්‍යසථ්ානයන්හි අමලවි කටයුතු සඳො 
වයවසායකයින් ෙඳුනා ත් පසු ඔවුන් සෙඟ අනිවාේයමයන් ගිවිසුම් ත වීෙ අවශය 
මේ. මෙහිදී ොස 24 ක් කාලයක් සඳො  ගිවිසුම් ත වීෙ සිදුකළ යුතු අතර වේෂ 
මදක අවසානමේදී නැවත ගිවිසුෙ අළුත් කලයුතු මේ. 
 

04  
සෙස්ථ 
අධීක්ෂණය ො 
පසු විපරෙ 

ජාතික ෙට්ටමම්දී සෙෘද්ධි සංවේධ්‍න මදපාේතමම්න්තුමේ අධ්‍යක්ෂ 

ජනරාල්තවරයාමේ අනුෙැතියට යටත්ව  අමලවි සංවේධ්‍න අංශය ෙගින් සිදු කරන 

අතර  සියළුෙ සුව ම ාජුන්ෙල්ත ො අමලවි ෙධ්‍යසථ්ාන පිළි ඳව ප්‍රතිපත්තිෙය 

තීරණ  ැනීෙ, මපාදු උපමදස් නිකුත් කිරිෙ, පසු විපරෙ කිරිෙ ො ප්‍ර තිය ඇ යීෙ ද 

මෙෙ අංශය ෙගින් සිදු කරනු ඇත. දිස්ික් ෙට්ටමම් සෙසත් අධීක්ෂණය ො 

පසුවිපරම් කටයුතුවල ව කීෙ දිස්ික් සෙෘද්ධි අතිමේක අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්ත , 

දිස්ික් සෙෘද්ධි අධ්‍යක්ෂ, දිස්ික් සෙෘද්ධි නිමයෝජය/සෙකාර අධ්‍යක්ෂ මවත 

පැවරීෙ. මෙෙ කටයුතු සඳො ප්‍රධ්‍ාන කරුණු අංක 02 හි 01-03  දක්වා 

නිලධ්‍ාරීන්මේ සොය ල ාම න සිදුකිරීෙ.  

05  
ආයතන 
පරිශ්‍රමේ සිදු 
කළ ෙැකි 
වයාපාර කටයුතු 

දදනිකව සිදුකරනු ල න ආොර නිෂ්පාදනය සෙ අමලවි කටයුතු වලට අෙතරව 

සුව ම ාජුන්ෙමලහි පවතින ඉඩ පෙසුකම් අනුව රාජය, අේධ්‍ රාජය ො මපෞද්ධ ලික 

අංශයන් හී අවශයතා මවනුමවන් උත්සව,සම්ෙන්ත්‍රණ, පුහුණු වැඩසටෙන්  සඳො 

ල ා දීෙට ප්‍රාමද්ධශිය  සංවිධ්‍ානය මවත  ලය පවරා මදනු ල න අතර මම් සඳො 

සුදුසු පරිදි  ාස්තු අය කිරීෙ ො මවළඳමපාළ උච්චාවඡනයන්ට අනුකූල වන පරිදි 

මිල  ණන් තීරණය කිරීෙ අධීක්ෂණය ො ප්‍ර ති සොමලෝචන කමිටුව මවත 

පැවමරන අතර මම් සම් න්ධ්‍මයන් වයවසාය සංවේධ්‍න අංශය දැනුවත් කිරීෙ 

අවශය වනු ඇත.  

 රමට් පවතින ආේික තත්ත්වය, ප්‍රමද්ධශමේ පාරිමභෝගික අවශයතාවය 

සැලකිල්තලට ම න දිවා ො රාි ආොරය සඳො  ත්, ප්‍රමද්ධශමයන් සපයා ත ෙැකි 

එලවළු ො ොළු/ෙස ් මයාදාම න පිළිමයල කර ත් ආොර අමලවි කළ 

ෙැක.විමශ්ෂ උත්සව වැනි අවසථ්ාවලදී සිදු කරනු ල න වයාපාරික කටයුතු වලදීද 

මෙෙ ක්‍රෙමේදය අනු ෙනය කිරීෙ. 



 
 

06 වයාපාර කටයුතු 
සිදුකරන 
මේලාවන්  

නිෂ්පාදන අමලවි කිරිෙ සඳො  මප:ව: 6.00 - ප:ව:1.00 ො ප:ව: 1.00 - ප:ව: 7.00 

දක්වා වන මලස මුර මදකකට  අවස්ථාව සලසා දිය ෙැකි අතර, සතිපතා මුර 2 

කට අදාලව වයාපාර කටයුතු කරන වයවසායකයින්මේ මසව්ා භ්‍රෙණය සිදු කිරීෙ 

සෙ දිනක් ෙැර දිනක් වයාපාර කටයුතු මප:ව: 6.00 - ප:ව:7.00 දක්වා අමලවි 

අවසථ්ා ල ාදීෙ සිදු කළ ෙැකිය. එමෙත් අවශයතාවය ෙත කාලය සංමශෝධ්‍නය 

කර ත ෙැකි  ැවින් අවශයතාවය ො ඉල්තලුෙ අනුව වයාපාර කටයුතු සිදුකරන 

මේලාවන්  ප්‍රාමද්ධශීය අවශයතාවය ෙත සංමශෝධ්‍නය කර  ැනිෙ අික්ෂණ ො 

ප්‍ර ති සොමලෝචන කමිටුව සතුය. 

රජමේ විමශ්ෂ නිවාඩු දිනයන්හිදී වයාපාරික කටයුතු සඳො සුදුසු වැඩපිළිමවලක් 

ක්‍රියාත්ෙක කිරීෙද අවශය මේ. 

07 වයාපාරිකයි
න්ම න් කුලිය 
අය කිරිෙ 

සෙෘද්ධි සුව ම ාජුන්ෙමලහි ආොර නිෂ්පාදනය කරනු ල න එක් වයාපාරික 

කාන්තාවකම න් ො අමලවි කුටිවල මවළඳාම් සිදු කරනු ල න එක් 

වයාපාරිකමයකුම න් අවෙ වශමයන් එක් මුරයක් සඳො රු: 200.00 ක දදනික 

මුදලක් අය කළ යුතුය.එමෙත් දදනිකව ලැම න ආදායෙට සොනුපාතිකව 

අයකරනු ල න මුදල අධීක්ෂණය ො ප්‍ර ති සොමලෝචන කමිටුව ෙගින් තීරණය 

කිරිෙ. 

08 වියදම් • ම ාජුන්ෙල ො අමලවි ෙධ්‍යසථ්ානමේ විදුලි  ාස්තු, ජල  ාස්තු වියදම් 
වයාපාරික කණ්ඩායෙ විසින් දැරීය යුතුය 

• ෙසකට රු.5000.00 මනාඉක්ෙවන මවනත් සුළු වියදම් මේ නම්   වියදම් 
වයාපාරික කණ්ඩායෙ විසින් දැරීය යුතුය 

• ඉෙතින් දැක්වු වියදම් ෙැර මවනත්  ප්‍රාේධ්‍න මෙෝ නඩත්තු වියදම් මේ 
නම් අධීක්ෂණ ො ප්‍ර ති සොමලෝචන කමිටුමේ තීරණමයන් ප්‍රාමද්ධශීය 
සංවිධ්‍ානමේ  එකඟතාවය ෙත නැවත ප්‍රතිපූේණය කිරිමම් පදනමින්  
ප්‍රාමද්ධශීය සංවිධ්‍ානමේ  අරමුදලින් දැරිය ෙැක. 
 

09 ගිණුම් 
ක්‍රියාවලිය 

සෙෘද්ධි අමලවි ෙධ්‍යසථ්ාන ො සෙෘද්ධි සුව ම ාජුන්ෙල්ත වයාපෘතිය ප්‍රජා මූල 
සංවිධ්‍ානමේ වයාපෘතියක් මලස ක්‍රියාත්ෙක වන  ැවින් අදාල ගිණුම් මයදීෙ 
ප්‍රාමද්ධශීය සංවිධ්‍ානමයන් සිදු කල යුතුය.  

10 
ආරක්ෂක 

කටයුතු ො 

සනීපාරක්ෂක 

කටයුතු 

 

 

ආරක්ෂක කටයුතු මවනුමවන් සෙෘද්ධි සුව ම ාජුන්ෙල්ත ො සෙෘද්ධි අමලවි 

ෙධ්‍යස්ථානයන් සඳො මුරකරුමවකු අවශය මේ නම් අධීක්ෂණ ො ප්‍ර ති 

සොමලෝචන  කමිටුව ෙගින් තීරණයක් ම න අවශය ඉදිරි කටයුතු සිදුකිරීෙ.මෙහිදී 

වයාපාරික කණ්ඩායෙ විසින් ම වනු ල න දදනික  ාස්තු වලට අෙතරව මෙෙ 

වියදම් දැරිය යුතු අතර සනීපාරක්ෂක ො පිරිසිදු කිරීමම් කටයුතු සඳොද මෙෙ 

ක්‍රෙමේදයෙ අනු ෙනය  කිරීෙ. 

සනීපාරක්ෂක පෙසුකම් සැපයීමම්දී  නුමදනුකරුවන්ම න්  ප්‍රමද්ධශයට  ැලමපන 
සාධ්‍ාරණ මුදලක් අයකර ත ෙැකිය.  

11. 
තැන්පතු   ාසත්ු 

අයකිරිෙ 

 

 

සෙෘද්ධි සංවේධ්‍න මදපාේතමම්න්තුමේ ප්‍රතිපාදන ෙත ල ාමදනු ල න භාණ්ඩ ො 

උපකරණ වයාපාරික ප්‍රජාව විසින් භාවිතා කිරීෙ මවනුමවන් අධීක්ෂණ ො ප්‍ර ති 

සොමලෝචන කමිටුමේ එකඟතාවය ෙත  ාසත්ුවක් අයකිරීෙ සිදු කළ යුතුය. 

 
12. 
 
 
 
 

පුහුණුව    

 

වයවසායික කාන්තාවන් සෙ විමශෂ්මයන් ෙඳුනා නු ල න තරුණයින්  සඳො 
අවශය ආොර නිෂප්ාදනය පිළි ඳ  පුහුණුව කෘෂිකේෙ මදපාේතමම්න්තුව මෙෝ මම් 
සම් න්ධ්‍මයන් ප්‍රාමයෝගික පුහුණුව ල ා ත ෙැකි රජමේ ආයතනයක් ෙගින් 
අනිවාේයමයන් ල ාදිෙට කටයුතු කිරීෙ. 

 


