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ගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගග  
ගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගග ගගගග 

ගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගගග  
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දිස්ත්‍රික්ෂගක්ාවරුන් /ගදගදිස්ත්‍රික්ෂගසභ්ධිිකගඅරේකර්ාගඅධයක්ෂ ගනනාන්ුන් /, 

දිස්ත්‍රික්ෂගසභ්ධිිකගඅධයක්ෂ ුන් /ගග 

දිස්ත්‍රික්ෂගසභ්ධි නගයෝකය්නයගදගසහානාගඅධයක්ෂ ුන් /ග 

සභ්ධිිකගාළභකනාන්ු /ගහනගසංුර්ධනගයෝලධනරි /ගගකුත, 
 

ආර්ථි  වවිබ඼ ගැන්වීම් ශා ග්‍රාම වකලර් න ලැටවනශන -2020 
 

ඳසුගියගගුර් ය /හිදිගආර්ථීාගසවිඵලණැ /වීවරගහනගග්‍රනභගසංුර්ධනගුැටසනහනග‍රියනමකභාගරිරිභගස඲හනග ඵගඇළු ග

සිය ගසභ්ධිිකගයෝලධනරි /ගදක්ෂුනගලදගසහනයගඳළුුගඅකේගකාොනගසලාමි. 
 

2020ග ග ුර් යග ළුලග ග දිග ානග හදනග නනරේාග ානනයග ප්‍රරේඳමකරේයග වුග ග ග “කසෞබනණයකේ ග දැක්ෂභ” යථනර්ථයක්ෂග ඵුනග

ඳමකාාමි /ග දිළිඳුාභගපිටුදැකීභගස඲හනග වුග ග ානනයග ප්‍රරේඳමකරේයනගසභණනීවුගසභ්ධිිකලනභි /ගහනග අඩුආදනයවරලනභි /ගග

සවිඵලණැ /වීභගඉලක්ෂාගාාගණයෝමි /ගගඳහතගස඲හ /ගඳරිදිගගුැටසනහ /ගග‍රියනමකභාගරිරිභගස඲හනගසැලසුවරගසාස්ග

ාාගඇරේගඵුගඳළුුගානන්ණිාුගද /ුනගසිටිමි. 
 

ක්‍රියාත්ම  ලැටවනශන් 

1. සභ්ධි නගයෝ ්ඳනදනගආදර්ශගණවරභනනගුැටසනහන 

2. සභ්ධිිකගප්‍රරේලනීන /ගහනගඅඩුගආදනයවරලනීන /ගසවිඵලණැ /වීභගස඲හනගරියුරන්ගපුහුණුුගලඵනීකවරගුැටසනහන 

3. විකශේ ගජීුකන්ඳනයගුයනඳ්රේගසංුර්ධනගුැටසනහන 

4. සභ්ධිිකගශි්පීයගසවිඵලාාකගු්මකතීයගභනර්කණ්ඳකධිශනගුැටසනහන. 

5. විවිධගුයනඳ්රේගහනගආයතනගගසභඒගාානඵධිධුග‍රියනමකභාගුැටසනහ / 
 

ාගඅනුුගාගාගුැටසනහ /ගග ඵගදිසත්්‍රික්ෂායගළුලග‍රියනමකභාගාලගයුළුගආානායගපිළිඵ඲ුගදඳකදස්ගඳහතගඳරිදිගුනුග

ඇත. 

1. වමෘද්ධි නි඿ප්ාදන ආදර්඾ ගම්මාන ලැටවනශන 

2020ග ුර් යග ළුලග කධිශීයග හනග විකධිශීයග කුළදකඳොලග ඉලක්ෂාග ාාග ණයෝමි /, කඳෞධිණලිාග අංශයග හනග

ාානඵධිධුග ඉදිරිග කුළ඲ගගිවිසුවරගණතවී, එභග කුළදකඳොලග ඉලක්ෂාගාාග ණයෝමි /ගනුගආදර්ශග ණවරභනනග

මසේ අක ය 

எனது இய     ……………………………………........................ 

My No  

ඔසේ අක ය 

உ஫து இய    ………………………………………  

Your No 

දිනය 

திகதி    ………………………………………   

Date  

DSD/HO/04/ER/Circular/2020 2020.02.12 



 

 

කත්ානග ණැනීභනගසහග දැනනභමකගඳුමකනනගයෝ ්ඳනදනග ණවරභනනග ුැඩිග දියුණුගරිී භග කභභග ුර් කේ ග ප්‍රධනනග

අාුකගකේ.ගග 

කවරගයනකමකගඑක්ෂගගදිස්ත්‍රික්ෂායරි /ගණවරභනනගග02ගඵැගි /ගගහඳුනනගයුළුගඅතාගගඑභගණවරභනනගහඳුනනගණැනීකවරග

සිනගුැටසනහනගත්‍රියනමකභාගරිරිභගදක්ෂුනගදඳකදස්ගඳහතගඳරිදිගකේ. 
 

1.1   ගම්මාන ශඳුනා ගැනීසම් නිර්ණාය  
 

i. කධිශීයගකහ්ගවිකධිශීයගකුළදකඳොලගඉ්ලුභගසැලරි්ලනගකණනගකහ්ගඅඳනයනගවිබුයක්ෂගසහිතගගග

කහ්ගආනයනගආකධිශායක්ෂගකලසගසැලරියගහැරිගුනර්ෂිාගකහ්ගඵහුගුනර්ෂිාගකබ්ණගදැනනභමකග

ුණනගාාගඇරේ,  කහ්ගනුගුණනු /ගරිරිභනගකය්ණයගණවරභනනග 

ii. යෝ ්ඳනදනකේ ගකයකදනගපිරිකස /ගුැඩිගපිරිසක්ෂගසභ්ධිිකලනභිගදගඅඩුගආදනයවරලනභිගවීභ. 

iii. යෝ ්ඳනදනගකහ්ගකසේුනුගඵහුතායගසභනනරේගවීභ. 

iv. යෝ ්ඳනදනකේ ග කයකදනග පිරිසග තභග ජීුනග භනර්ණයග ුැඩිදියුණුග ාාග ණැයෝභනග ාැභැමකතක්ෂග හනගගගගගගගගග

දන /ුරුක්ෂගදැක්ෂවීභ. 

v. අදනලග ණවරභනනයග අුනගසභගයෝ ්ඳනදනගසිුරගාානගණවරභනනග කේගනවරග එභගණවරභනනග දගඇළුලමකුගගගග

කඳොකුන්ගගණවරභනනය /ගකලසගසංුර්ධනයගරිරිකවරගහැරියනු.ග 

vi. කී්ස්ගදගානගී්ස්දගඑක්ෂස්කඳ්ගලංානගආයතනගසභඒගඉදිරිගකුළදගගිවිසුවරගණතවීග‍රියනමකභාගරිී භනග

කවරග ුනග විනමකග කත්ානකණනග ඇරේග එළු , ඳලළුන්, දියාග රිරිග ආීග යෝ ්ඳනදනග මිලීග ණැනීකවරග

භධයස්ථනනගආ්‍රිතගගණවරභනන.ගග(දැනනභමකග ඵගවිසි /ගකත්ානගඑුනගඇරේගණවරභනනගස඲හනගඅරේකර්ාග

ප්‍රරේඳනදනගකු /ගකුනුගඇත.)ගග 
      

1.2  ප්‍රතිපපාදන සලන් ිරරිම 
 

i. එක්ෂග යෝ ්ඳනදනග ණවරභනනයක්ෂග ස඲හනග න්.මි.ග 2ග ාග ප්‍රරේඳනදනග කු /කේ.ග ුයනඳ්රේග ස඲හනග

කදඳනර්තකවර /ළුග දනයාමකුයග 60 % ක්ෂගුනග අතාගලඵනග දියග හැරිග ග දඳරිභග ප්‍රරේඳනදනග ප්‍රභනකයග

න්.45,000 /-  ක්ෂගකේ.ග ගඅුභගප්‍රරේලනභිගදනයාමකුයග40%ගක්ෂග ගවියගයුළුගකේ.ගප්‍රරේලනභිගදනයාමකුයග

ශ්‍රභය, අුද්‍රුයගකහ්ගකුනමකගදනයාමකුයක්ෂගවියගහැරිය.ග 
 

iii. සාස්ගාළගුයනඳ්රේගුනර්තනගප්‍රනකධිශීයගක්ාවරගසහගදිස්ත්‍රික්ෂගසභ්ධිිකගඅරේකර්ාගඅධයක්ෂ ගනනාන්දග

දිස්ත්‍රික්ෂගසභ්ධිිකගඅධයක්ෂ ාකේගයෝර්කධිශය /ගසභින /ග2020.04.30ගගදිනනගකඳාගභනගකුතගඑවිභනග

ානයුළුගාලගයුළුගකේ. 
 

2. වමෘද්ධි ප්‍රතිප඼ාීනන් ශා අු  ආදායම්඼ාීනන් වවිබ඼ගැන්වීම වහශා රියදුරු පුහුණුල 

඼බාදීම. 

ුනහනග සංඛ්‍යනකේග ඝ්‍රග ුර්ධනයමකග භගීග ප්‍රුනහනග ක්ෂක ේ්‍රකේ ග ුසාානග සිුරුනග අනළුන්ග සංඛ්‍යනුමකග

සැලරි්ලනග ග කණනග විිකභමකග පුහුණුුලමකග විනීතග රියුරා /කේග ග දැඩිග ග අුශයතනුයනග යවරග දනයාමකුයක්ෂග



 

 

සඳයමි /ගාගහාහනගගගසභ්ධි නගහනගඅඩුආදනයවරලනභිගඳවු්ගසවිඵලණැ /වීභගගකභභගුැටසනහක /ගඅාුකගුනුග

ඇත. 

ාගස඲හනග ග සභ්ධිිකලනීනගසහග අඩුගආදනයවරලනභිග ඳවු්ගුලග අවුන්ුරග 18 – 40ග අතාගතන්කග ගතන්ණිය /නග

අුස්ථනුක්ෂගලඵනගීභනමකග වු /ගරැරියනණතගාාගපලදනයිගආර්ථිාග‍රියනුලියාගයෝාතගාාවිභනමකගගනනරේාග

ආර්ථිාගසංුර්ධනග‍රියනුලියනගදනයාගාාණැනීභනමකගකවරගළුලි /ග ඵගකුතගහැරියනුගලැකඵනුගඇත.ග 
 

ගග2.1ගගගගගගගාගඅනුුගුයසගඅවුන්ුරග18ගමකග40ගමකගඅතාගරැරියනගවිාහිත,ගරියුරන්ගඵලඳ්‍රයක්ෂගලඵනණැනීභනගසුුරසුග

ානයිාග භනනසිාග කය්ණයතනුයරි /ග යුළු,ග ග පුහුණුකු /ග ඳසුුග කභභග ක්ෂක ේ්‍රයනග අදනලුග

රැරියනණතගවීභනගාැභැමකතක්ෂගදක්ෂුනගගසභ්ධිිකගප්‍රරේලනීනගකහ්ගඅඩුගආදනයවරලනීනගඳවු්ගුලගතන්කග

තන්ණිය /ගගඇුණුභග01ගනගඅනුුග2020.04.25ගදිනනගකඳාගහඳුනනගණතගයුළුකේ. 
 

2.2ග ප්‍රනකධිශියගක්ාවරගකාොඨාශනශයානගගපුහුණුලනභි /ගග10ගකදකනකුගගහඳුනනණතගහැරිගඅතාගගප්‍රනනගූලලග

ණවරභනනගසමිරේකේ ගඑාඒමකුයගසහිතුගුසකවරගසභ්ධිිකගසංුර්ධනගයෝලධනරිගවිසි /ගඅදනලග ගනනභග

ක්ඛ්‍නග ප්‍රනකධිශීයග ක්ාවරග කුතග ඉදිරිඳමකග ාළයුළුය.ග ුයනඳ්රේග ාළභකනාන්ග විසි /ග කභොවු /ග

ස඲හනග සවරුඛ්‍ග ඳී ක්ෂ කග ඳුමකුනග යෝයමිතගානලයගළුලග පුහුණුුගස඲හනග සහබනගිවිකවරග හැරියනුග

ඇරේගඅයුලු /ගඳභකක්ෂගගකත්ානගණතයුළුය.ගප්‍රනකධිශියගක්ාවරගවිසි /ගඑභගනනභක්ඛ්‍නගයෝර්කධිශග

ාාගදිස්ත්‍රික්ෂගසභ්ධිිකගඅරේකර්ාගඅධයක්ෂ ගනනාන්ගදගදිස්ත්‍රික්ෂගසභ්ධිිකගඅධයක්ෂ ාගකුතගඅනුභැරේයග

ස඲හනගගඉදිරිඳමකගාළගයුළුගඅතාගදිස්ත්‍රික්ෂගසභ්ධිිකගඅධයක්ෂ ගවිසි /ගකාොඨාශනශගභඨානමි /ගවුගසනානංශග

ුනර්තනුග2020.04.30ගදිනනගකඳාගභනගකුතගගඉදිරිඳමකගාළගයුළුකේ.ගග 
 

2.3ග ප්‍රරේඳනදනග ස඲හනග කදඳනර්තකවර /ළුකේග අනුභැරේයග ලදග ඳසුග දිස්ත්‍රික්ෂග සභ්ධිිකග අධයක්ෂ ග විසි /ග

ප්‍රසවරඳනදනග‍රියනුලියගභතගසුුරසුගආයතනගකත්ානගඅුශයගපුහුණුුගලඵනීභනගානයුළුගාළගයුළුකේ. 

 

2.4ග ග ග ග ග එක්ෂගප්‍රරේලනභිකයක්ෂගකුනුකු /ගඵාුනහනගරියුරන්ගපුහුණුුගස඲හනගන්.ග 10,000ද-ගක්ෂග දගසැහැ්ලුග

ුනහනගග ගරියුරන්ගපුහුණුුගගස඲හනගන්.ග9,000ද-ගක්ෂගදගසභ්ධිිකගසංුර්ධනගකදඳනර්තකවර /ළුුගභින /ග

ලඵනකදනග අතාග අකනකුමකග සිය භග වියදවරග පුහුණුලනභියනග විසි /ග දැරියග යුළුය.ග පුහුණුුග ස඲හනග

ඉදිරිඳමකගවීකවරීගනනරේාගප්‍රුනහනගගභධයස්ථනනකය /ගෛුදයගුනර්තනුක්ෂගලඵනගණැනීභගඅයෝුනර්යයග

ුනගඅතාගකවරගස඲හනගුැයුනගුදලගපුහුණුලනභියනගවිසි /ගදැරියගයුළුය.ගකභහිීගඑක්ෂගප්‍රරේලනභිකයකුග

ඵාුනහනගකහ්ගසැහැ්ලුගුනහනගයනගකදරි /ගඑක්ෂගඅුස්ථනුානගඳභකක්ෂගඉ්ලුවරගාලගයුළුය. 
 

2.5ගගගගගකභහිීගයවරගප්‍රරේලනභිකයකුගදැනනග්‍රීවිලර්ගකහ්ගසැහැ්ලුගුනහනගස඲හනගරියුරන්ගඵලඳ්‍රගලඵනකණනග

ුර් ග කදාාගානලයක්ෂගකණවීග කණොස්ගඇමකනවරග හුනග කහ්ගඇයනගඵාග ුනහනගඵලඳමකගායග ස඲හනග

ඉ්ලුවරගරිී කවරගඅුස්ථනුගඇත. 

 

 

 

 



 

 

3. වමෘද්ධි ශිල්පීය වවිබ඼ රණ ලෘත්තීය මාර්සගෝපසද්඾න ලැටවනශන 
 

සභස්තගසභනනයගළුලගඳුරේනගශි්පීයගහනගපුහුණුගශ්‍රභගඵලානකේ ගඵලුමකගහිඒයමකගාගයෝසනගඇරේවීගරේකඵනග

ඉහළග කක්ෂු්ගරිරිකවරග ශක්ෂරේමක,ග ශි්පීයග රැරියනග අංශකේ ග අවිිකභමකග බනුයනමකග පිළියභක්ෂග කලසග සභ්ධි නග

ුැටසනහනග යනකමකග සභ්ධි නලනභිග හනග අඩුආදනයවරලනභිග රැරියනග වියුක්ෂතග තන්කග ප්‍රනනුග ස඲හනග ු්මකතීයග

පුහුණුුගලඵනගදිකවරගුැටසනහනග‍රියනමකභාගුනුගඇත. 
 

3.1ග ග ග ග කභභග ුැටසනහන,ග ු්මකතීයග පුහුණුග අිකානරියග (ග VTAග ),ග නනරේාග ආධුයෝාමකුග හනග පුහුණුග රිරිකවරගගගග

අිකානරියග(NAITAග)ගගහනගාානඵධිධුගග‍රියනමකභාගාානුගලඵනගඅතාගකවරගුනගවිනමකගඑභගආයතනගහනගග

සභින /ගූලලිාගුනකේ ගසනානච්ඡනු /ගඳුමකුනගඇත. 
 

3.2ගගගගගගුැටසනහනගසවරඵ /ධකය /ගඅංාගDSD/HO/04/ER/09/ශි්පීයගසවි.ග–ග2020ගහනග2020.01.30ගදිනැරේග

දඳකදස්ග ලිපියක්ෂග යෝකුමකග ාාග ඇරේග අතාග (ඇුණුභග 02ග )ග කවරග සවරඵ /ධකය /ග ග සිය භග ුයනඳ්රේග

ාළභකනාන්ු /දගදැණුවරුමකගාාගඇරේගඵැවි /ගසෑභගප්‍රනකධිශියගක්ාවරගකාොඨාශනශයරි /ග10ගක්ෂගුනග

ඳරිදිගරැරියනගවිාහිතගතන්කගප්‍රනනු,ගඇුණුවරගඅංාග03ගගනගඅනුුගහඳුනනගණැයෝභනගානයුළුගාළගයුළුගකේ. 
 

ග3.3ග ග ීවනග අභතාුග ඵාග ුනහනග හනග ඵාග ය /ක්‍ර්ඳාාකග පුහුණුුග ස඲හනදග ග සෑභග ප්‍රනකධිශියග ක්ාවරග

කාොඨාශනශයරි /භග කදකදකනක්ෂග ුනග ඳරිදිග ග ප්‍රරේලනභි /ග කත්ානග ණතග යුළුකේ.ග පිලිණමකගආයතනයරි /ග

පුහුණුුග ලඵනග ණැනීභග කුනුකු /ග එක්ෂග ප්‍රරේලනභිකයකුග ස඲හනග ුැයුනග ුදලි /ග 25,000ග ක්ෂග දක්ෂුනගග

දනයාමකුයක්ෂගකදඳනර්තකවර /ළුුනගදැරියගහැරිගඅතාගඉරේරිගුදලගප්‍රරේලනභියනගවිසි /ගදැරියගයුළුගකේ. 
 

3.4ගගගගගු්මකතීයගපුහුණුුගස඲හනග(ගඉහතගකේදගඅංාග3.3ගහැාග)ගකත්ානගණනුගලඵනගපුහුණුලනභි /ගස඲හනගභනසිාුග

න්.ග1,000ගද-ගගාගණභ /ගවියදභක්ෂගලඵනගීභනගඅකේක්ෂෂිතය.ගසනර්ථාුගපුහුණුුගඅුස /ගාානගප්‍රරේලනභි /ග

කුනුකු /ග  වු /කේග ු්මකතීභයග ානයුළුග ආාවරබග රිරිභනග සහනයක්ෂග ුශකය /ග න්.ග 15,000ග ද-ග ාග

දඳරිභයානගයනමකුගදඳාාකගදගකභුලවරගාඨානලයක්ෂගලඵනගීභනගානයුළුගාානුගඇත. 
 

4. විස඾ේ඿ ජීලසනෝපාය ලයාපෘතිප වකලර් න ලැටවනශන 
 

කභභගුැටසනහනගයනකමකගාගාගප්‍රකධිශුලගසභ්ධිිකගප්‍රරේලනීන /ගහනගඅඩුගආදනයවරලනීන /කේගජීුකන්ඳනයග

ුර්ධනයගසහග වු /ගආර්ථිාුගසවිඵලණැ /වීභගස඲හනගඉදිරිඳමකගාානුගලඵනගනුයගහනගයෝර්භනකනමකභාග

කය්නනනගළුලි /ගුටනමකභගප්‍රශස්ථග කය්නනනග කත්ානග කණනගාුනග‍රියනමකභාගරිී භගස඲හනග අුශයගුලයග

ඳහසුාවරගසැඳයීභමකගකුනමකගආයතනගහනගසවරඵ /ධගකුමි /ගකසේුනු /ගලඵනගණැනීභනමකගඅකේක්ෂ නගකාකර්. 
 

4.1 ක්‍රියාත්ම   ෂතු ව ලයාපෘතිප සයෝානා 
 

කභභග කය්නනනග ග ප්‍රරේලනීන /කේග ජීුනග තමකමකුයග දසස්ග රිී භග ස඲හනග ස්ජුුභග ඉුහ්ග ුනග සංුර්ධනග

කය්නනනගවියගයුළුගඅතාගඳහතගස඲හ /ගක්ෂක ේ්‍රය /ගකාකර්ගුැඩිගඅුධනනයක්ෂගකයොුගකාකර්. 
 

i. සභ්ධි නලනභි /ගහනගඅඩුගආදනයවරලනීන /කේගජීුනගභඨානභගදසස්ගරිී භගස඲හනගඉුහ්ගුනගා්ෂිානර්මිා, 

 නුාගදගසමකමකුගඳනලනගසහගාර්භන /තගයනගක්ෂක ේ්‍රය /නගඅදනලගවිකශේ ගනුයගුයනඳ්රේග 
 

ii. යෝ ්ඳනදනග අතාභැදිය /කේග භැදිහමකවීභක්ෂග කනොභැරේුග අකලවිාාග ණැනීභග ස඲හනග ස්ජුුභග ානනයග කහ්ග

කඳෞධිණලිාගඅංශයගසභඒගසවරඵ /ධගරිී භනගඅුශයගු /නනවුගගනුයගුයනඳ්රේ. 
 

iii. ප්‍රරේලනීන /කේග යෝ ්ඳනදනග තාඒානී ග කුළදකඳොලනග ණැලකඳනග ඳරිදිග ප්‍රුර්ධනයනග අුශයග පුහුණුග

ුැටසනහ /ගහනගනුගතනක්ෂ කග දැනුභගදඳකය්ගීගාාකණනග අණයග එාළුගාළගයෝ ්ඳනදනග කුළදකඳොලනග

සැඳයීභනමකගග වු /ගදිරිභමකගරිී භනමකගඅදනලගගයෝර්භනකනමකභාගවිකශේෂිතගුයනඳ්රේ. 
 



 

 

iv. ඳනනීයගනලගහිඒකය /ගපීටනගවිඳිනගඅඩුගආදනයවරලනීනගනනතනුකේගඳනනීයගනලගඅුශයතනගසපුානීමභගස඲හනග

ඉුහ්ගුනගුයනඳ්රේ.ග 

 

a. ප්‍රතිපපාදන සලන් ිරරිම 

i. ඳළුුගඉහතගයෝර්කනයාය /නගඅදනලුගඑක්ෂගඑක්ෂගුයනඳ්රේයක්ෂගකුනුකු /ගුයනඳ්රේගගුනර්තනග

සාස්ගාළයුළුකේ. 
 

ii. කදඳනර්තකවර /ළුගදනයාමකුය,ගුයනඳ්රේගඇස්තකවර /ළුගඅණකය /ග60%ගක්ෂගවියගයුළුගඅතාගඑක්ෂග

ප්‍රරේලනභිකයක්ෂග කුනුකු /ග ලඵනග දියග හැරිග දඳරිභග ප්‍රරේඳනදනග ප්‍රභනකයග න්.ග 45,000ග ද-ග රි.ග

කභහිදිගගඅුභගගප්‍රරේලනභිගදනයාමකුයග40%ගක්ෂගුනගඅතාගඑයගූලලයගදනයාමකුයක්ෂගවියගයුළුය. 
 

iii. කවරග අනුුග දිස්ත්‍රික්ෂාග ුලි /ග ඉදිරිඳමකග ුනග ුටනමකග පලදනයිග ුයනඳ්රේග කය්නනනග කුනුකු /ගග

ප්‍රුඛ්‍තනුය ග ඳරිදිග ප්‍රරේඳනදනග යෝදහස්ග රිරිභනග ානයුළුග ාානුග ඇරේග අතාග එක්ෂග ප්‍රනකධිශියග

ක්ාවරගකාොඨාශනශයරි /ගගුයනඳ්රේගුනර්තනග05ගක්ෂගුමකගගඉලක්ෂාගණතගුනුගඇත. 
 

05.  විවි  ලයාපෘතිප ශා ආයතන වමඒ ා ාබද් ල ක්‍රියාත්ම  ලැටවනශන් 

 ෘෂි ආර්ථී   ඼ාප වකලර් න ලැටවනශන  
 

ුැවිලිගාර්භන /තගහනගඅඳනයනගා්ෂිාර්භගඅභනතයනශකේ ගා්ෂිානර්මිාගනවීාාකගුයනඳ්රේකයහිග

ුලයගහනගතනක්ෂ ණිාගසහනයගලඵනගණයෝමි /ගකභභගුැටසනහනග‍රියනමකභාගරිී භනගසැලසුවරගාාග

ඇත.ග ුලිාග අදියකර්ීග සඵාණුු, දකුක, භධයභ, දළුාග සහග නැකණනහිාග ඳළනමකහිග කභභග

ුැටසනහනග ‍රියනමකභාග රිී භනග කය්ත තග කේ.ග (කභභග ග ුැටසනහනනග අදනලග ්‍රග ක්ඛ්‍යග සහග

ුැඩිුරාගකතොාළුන්ගඉදිරිකේ ීගලඵනීභනගානයුළුගාානුගඇත.) 
 

06.ගගපරිපා඼න වියදම්  

 ඳළුගානර්ළුුගස඲හනගකු /ගාාගඇරේගගප්‍රරේඳනදනගඝ්භනගගසහිතගවුුමකගගුනර්ෂිාග‍රියනානරිගසැලැස්භගග

ඳරිදිගදක්ෂතගුැටසනහ /ගග‍රියනමකභාගරිරිභනගයෝයමිතගඅතාගඉදිරිගඅය-ුැයගප්‍රානශනයනගඅනුුග ඵග

කුතග කු /ගාානුගලඵනගප්‍රරේඳනදනග ප්‍රභනකකේ ගයවරගයවරග කුනස්වීවරග ුලනගලක්ෂගවියගහැරිගඵුග

කඳ /ුනගකදමි.ග 
 

 ාගඅනුුගගුැටසනහ /ගයනකමකගගදානුගලඵනගානකේ ගවියදකභ /ග2.0ග%ගක්ෂගඳරිඳනලනගවියදවරගකලසග

දැී භනගහැරියනුගඇරේගඅතාගඉ /ග0.5%ගක්ෂගදිස්ත්‍රික්ෂගක්ාවරගානර්යනලයගස඲හනග ද,ගඉරේරිග 1.5ග%ගග

ප්‍රනකධිශීයගක්ාවරගානර්යනලයගස඲හනගදගකඵීගයනගඳරිදිගවියගයුළුය. 
 

 ගුයනඳ්රේග ‍රියනමකභාග රිී කවරීග ානකේ ග අනුභතග ප්‍රසවරඳනදනග ‍රභකේදය,ග ුද්ග කාගුලනසි,ග කභභග

්‍රක්ඛ්‍ගදඳකදස්ගහනගඅදනලගකුනමකග්‍රක්ඛ්‍ගදඳකදස්ග ගඅනුණභනයගාාමි /ග‍රියනමකභාගාළග

යුළුගඅතාගසවරභතගමිලගණක /දගසැලරි්ලනගකණනග අදනලගකර්ඛියගආයතනගුලගයෝර්කධිශය /දග

ලඵනගකණනගකණවීවරගරිී භගඅතයනුශයගකේ. 

07.  අධීක්඿ණය, සමසශයවීම ශා ඇගයිම 
 

 

i. ුසකවරගසභ්ධිිකගසංුර්ධනගයෝලධනී ,ගුයනඳ්රේගාළභකනාන්ග,ප්‍රනනගුලගඵැංකුගාළභකනාන්ගසහගප්‍රනනගුලග

සමිරේගයෝලධනී  /ගභසානගුාක්ෂගරැස්වීගකාොඨාශනශකේ ග‍රියනමකභාගගුයනඳ්රේ,ගසනර්ථාුගයෝයමිතගඅාුණුගග



 

 

ාානගය /ක /දගපිළිඵ඲ුගසනාච්ඡනගරිරිභ,ග ගණැන ගස඲හනගඅුශයගපියුාගණැයෝභගහනගයනුමකානීමනගරිරිභග

ාළගයුළුකේ. 

ii. ඉහතග යෝලධනී  /ග සහග ප්‍රනකධිශීයග ක්ාවරකේග යෝා /තාග අිකක්ෂ කයග යනකමකග සංුර්ධනග ානර්යය /ග

‍රියනමකභාගාළගයුළුය. 
 

iii. රියුරන්ගපුහුණුුගහනගඵාගුනහනගදගඵාගය /ක්‍ර්ඳාාකගපුහුණුුගස඲හනගඅඛ්‍ /ටුගඳැමිණීභගඅයෝුනර්යගුනග

අතාගසනර්ථාගකලසගපුහුණුුගඅුස /ගරිී භගපුහුණුලනභියනකේගුණකීභගකේ.ගකභකසේගකනොුනගඅුස්ථනගගුලීගග

පුහුණුුගස඲හනගකදඳනර්තකවර /ළුුගවිසි /ග ගදාකගලදගවියදභගඅයගාාගණැනීභනගානයුළුගාළයුළුගඅතාගාග

ස඲හනගප්‍රරේලනභියනගහනගප්‍රනකධිශීයගක්ාවරගග(ප්‍රනකධිශියගක්ාවරගකුනුුනගුලස්ථනනගාළභකනාන්ග)ගසභඒග

ගිවිසුභානගඑළඹීභගඅතයනුශයගුනුගඇත. 
 

iv. ප්‍රරේලනීන /ග කත්ානග ණැනීකවරදිග  වු /කේග අුශයතනුය,  යෝුසනග දග ුණනග බිභනග දග ුැටඳලනග කණොස්ග

යෝී ක්ෂ කයග ාාග කඳෞධිණලිාුග සෑහීභානග ඳමකග වීකභ /ග ඳසුුග ප්‍රුඛ්‍තභග අුශයතනුයග කහ්ග අුශයතනග

තීාකයගගාළගයුළුය. 
 

v. කභහිීග ප්‍රනනග ූලලග සංවිධනනග දග ුයනඳ්රේග අ නක්ෂ කයග ස඲හනග ග සහබනගීග ාාුනග ණතග යුළුග අතා,ග සභනනග

විණකනය /ගස඲හනගඅුශයගඳරිසායක්ෂගඇරේගාළගයුළුගකේ. 
 

vi. ඉහතග ුැටසනහ /ග යනකමකග ග ප්‍රරේලනභි /ග කත්ානග ණැනීකවරදිග එක්ෂග ඳවුලක්ෂග ස඲හනග හිමිවියග හැක්ෂකක්ෂග එක්ෂග

ප්‍රරේලනබයක්ෂගඳභණි.ග 
 

vii. ප්‍රණරේයගඅුශයගනනෑභගවිනාගප්‍රධනනගානර්යනලයගකුතගලඵනගදියගහැරිගඳරිදිගසාස්ගරිරිභනමකගයනුමකානලිනගග

රිරිභනමකගානයුළුගාළගයුළුගකේ. 
 

viii. ‘වමෘද්ධි ප්‍රතිප඼ාීනන් ඇ වු  අු  ආදායම්඼ාිනන් වවිබ඼ ගැන්වීම ’ ගඅාුණුගාාගණයෝමි /ගසිය භගුයනඳ්රේග

‍රියනමකභාග වීභග කාකාහිග ග දිස්ත්‍රික්ෂග සභ්ධිිකග අරේකර්ාග අධයක්ෂ ග නනාන්දග දිස්ත්‍රික්ෂග සභ්ධිිකග අධයක්ෂ ග දග

දිස්ත්‍රික්ෂගසභ්ධිිකගයෝකය්නයගදගසහානාගඅධයක්ෂ ුන් /ගයෝා /තාගඅුධනනයගකයොුගාළගයුළුකේ. 
 

      ඉහතගසිය ගුැටසනහ /ගසනර්ථාුග‍රියනමකභාගරිරිභගස඲හනග ඵගඇළු ගසභ්ධිිකගයෝලධනරි /කේගාැඳවීභග

අකේගකාොනගසලානගඅතාගකවරගපිළිඵ඲ුගුැඩිුරාගවිස්තාගඅුශයගවුුකහොමකගුරාාතනගඅංාග011-2873801ග

භගි /ග කහ්ග divinegumalh@yahoo.com විදුමකග තැඳැ්ග ලිපිනයග භින /ගආර්ථිාග සවිඵලණැ /වීවරග හනග

ග්‍රනභගසංුර්ධනගඅංශයගඅභතනගකලසගානන්ණිාුගද /ුමි. 
 

 

ආර්.පී.බී.ගරේලාසිරි 

අධයක්ෂ ගනනාන්ග 
 

1.ගාන /තන,ළභනගානයුළුගසහගසභනනගආාක්ෂ කගඅභනතයගණන්ගඳවි්‍රනගු /යෝආාච් මගභැරේණිය-ගාන.දැ.ණැ.පි.ග 

2.ගසභනනගආාක්ෂ කගානනයගඅභනතයගණන්ගතනාාගඵනලසුරියගභැරේළුභනගගග -ගාන.දැ.ණැ.පි. 

3.ගක්ාවර,ගාන /තන,ගළභනගානයුළුගසහගසභනනගආාක්ෂ ක   -ගාන.දැ.ණැ.පි. 

4.ගානනයගක්ාවර, සභනනගආාක්ෂ කගඅභනතයනංශයගගගගගගගගගගගගගගගග  -ගාන.දැ.ණැ.පි. 

5.ගප්‍රනකධිශීයගක්ාවර, ..................     - ාන.දැ.ණැ.පිගහනගඅ.ා.ස 

6.ගවිණකානිකඳරේ, විණකානිකඳරේගකදඳනර්තකවර /ළුු   -ගාන.දැ.ණැ.පි. 

7.ගප්‍රධනනගණකානිකානරිගසභ්ධිිකගසංුර්ධනගකදඳනර්තකවර /ළුු  -ගාන.දැ.ණැ.පි. 

8.ගප්‍රධනනගඅබය /තාගවිණකා, සභ්ධිිකගසංුර්ධනගකදඳනර්තකවර /ළුු -ගාන.දැ.ණැ.පි. 

7.ගසිය භගඅංශගප්‍රධනනී /ග,සභ්ධිිකගසංුර්ධනගකදඳනර්තකවර /ළුු  -ගාන.දැ.ණැ.පි. 



 

 

 

 

 

 

 

 


