
සමෘද්ධි සංවර්ධන දෙඳාර්තදේන්තුව 

සමෘද්ධි සංවර්ධන දෙඳාර්තදේන්තුදේ විධායක දසේවා ගණය ස඲හා (SL-01-2016) 

01 වන කාර්යක්ෂමතා කඩඉේ ඳරීක්ෂණය - 2023 

 

වමෘද්ධි වංලර්ධන දෙඳාර්තදේන්තුදේ විධායක දවේලා ගණය ව඲ශා (SL-01-2016) 01 ලන කාර්යක්඿මතා 

කඩඉේ ඳරීක්඿ණය අමාත‍ාං඾ දේකේදේ උඳදෙව් ඳරිදි ඉදිරිදේදී ජාතික අධ‍ාඳන තයතනය මන්න්  

ඳැලැත්වීමට වැ඼සුේ කර ඇත.  

 
1. විභාග ඳරිඳාටිය 

 

1.1 01 ලන කාර්යක්඿මතා කඩඉේ ඳරීක්඿ණය වමෘද්ධි වංලර්ධන දෙඳාර්තදේන්තුදේ විධායක 

දවේලා ගණය ව඲ශා (SL-01-2016) 

1.1.1. විභාගය පිළිබ඲ විව්තරය: 

 

ප්‍රශ්නන ඳ්‍රය කාලය මුළු ලකුණු සමත් ලකුණු 

නීතිය       ඳැය 03 100 40% 

ඳරිඳා඼නය  ඳැය 03 100 40% 

තර්ථික විෙ‍ාල  ඳැය 03 100 40% 

English  03 hours 100 40% 

 

1.1.2. විභාගය ව඲ශා ලන වි඿ය නිර්දද්඾ය: 

 

ප්‍රශ්නණ ඳ්‍රදේ නම විෂය නිර්දද්ශ්ය කාලය 

  01. නීතිය  ඓතිශාසික වංලර්ධනය ෙ ඇතුළුල ශ්‍රී ඼ංකා තඩුක්‍රම 
ල‍ලව්ාාදේ ලයුශය ශා  දෙලන ජනරන ල‍ලව්ාාල. 

 විධායක, ජනරජදේ ජනාධිඳති, අමාත‍ මඩුඩ඼ ශා අගමැති, 
මධ‍ම රජදේ දෙඳාර්තදේන්තු ශා රාජ‍ දවේලය. 

 යුක්තිය ඳසි඲ලීම. 

 ඳරිඳා඼නය වේබන්ධ අධිකරණ ඳා඼නය. 

 රාජ‍ ්‍රතිඳත්තිය උදෙවා මාර්දගෝඳදද්඾ ්‍රතිඳත්ති වශ ූලිකක 
යුතුකේ. 

 අබිනිදයෝජන ල‍ලව්ාා. 

 රජදේ ශා රාජ‍ අධිකාරීන් ී  ලගීමේ. 

 ූලිකක අයිතිලාසිකේ. 

 ඼ංකාදේ නීති ඉතිශාවය. 

 අධිකරණ වංවිධානය. 

 ශ්‍රි ඼ංකාදේ උවාවි තපාඳනත (6 ඳරිඡේදයෙය . 

 1971 අංක 44 ෙරණ යුක්තිය ඳසි඲ලීදේ ඳනත. 

 
ඳැය 03 

02. ඳරිඳා඼නය  කාර්යා඼ ශා ක්ද඿ේත්‍ර කටයුතු වංවිධානය ිරරීම ශා වංවීධාන 
‍රම. 

 තයතන වංග්‍රශදේ ඳශත ෙැක්දලන ඳරිඡේදයෙ 

 I, II, III,V, VI, VII, IX, XI, XXIII, XXV, XXVI, XXVII, 
XXVIII,XXIX, XXX, XXXI, XXXII, XXXIII, XLVII වශ 
XLVIII 

 

ඳැය 03 

 

03. තර්ථික විෙ‍ාල 

 

 ලටිනාකම, නි඿ඳ්ාෙනය ශා දබොශැරීදේ න‍ායන් පිළිබ඲ 
විද඾ේ඿  අලධානයක් වහිතල තර්ථික විෙ‍ාදේ ූල඼ධර්ම 

 මුෙේ, ූල඼‍ කටයුතු ශා මුෙේ න‍ාය 

 ශ්‍රි ඼ංකාදේ තර්ථික ලයුශය 

 

ඳැය 03 



ප්‍රශ්නණ ඳ්‍රදේ නම විෂය නිර්දද්ශ්ය කාලය 

04. English 

 

The objective of this examination is to assess the English 
Language  Competence of the officers, Department Service 
The focus of the examination is mainly on the candidate’s 
skills of Listening, Speaking, Reading and Writing. Scheme 
of Evaluation. 
 

A written Examination (a 03 hour paper ) Conducted by an 
authorized institute recommended by the secretary of  
ministry. 
 

LISTENING AND SPEAKING SKILLS 
 

The candidate should possess the ability to function 
effectively in the following language functions: 

- General Greeting and Introductions; 
- Giving and Getting Information; 
- Advising Suggesting and Expressing Opinions; 
- Describing Events and Situations; 
- Telephone Skills/ Interviewing Skills; 
- Meeting and 
- Listening and Note Taking Skills 

 

ENGLISH GRAMMER 
 

A suitable level of proficiency on the following forms of 
Grammar in the Spoken the Written Language is expected 
from the candidate; 

- Tense and Number 
- Sentences (Simple/ Compound/ Complex/ 

Compound Complex) 
- Relative Clauses 
- Reported Speech 
- Adjectives and Adverbs 
- Determiners 
- Prepositions 

WRITING SKILLS 
 

The knowledge on the modern formats and styles of writing 
is tested in this area of study; 

- Internal modes of Communication 
- Formal correspondence Skills 
- Writing Descriptions/ Explanations 
- Summary writing skills 
- Report writing skills 
- Meeting minutes/ Agenda/ Invitations 
- Comprehension 

READING SKILLS 
 

Candidate’s ability to comprehend a printed text, inter 
meaning and verbal/ written interpretation is expected. 

- Reading and understanding the specific and general 
meaning of a printed text, 

- Reading and Interpretation (verbal/ written) 
- Understanding the cohesion and coherence of a 

passage. 

 

ඳැය 03 

 

 

 

 



 

 

2.  අයදුේඳත් ඉදිරිඳත් කිරීම: 

 

දමම ඳරීක්඿ණයට දඳනී සිටීමට බ඼ාදඳොදරොත්තු ලන අදේක්඿කයින් දමම නිදේෙනය අලවානදේ ඇති 

තෙර්඾ තකෘිර ඳත්‍රයට අනුූල඼ල A4 කඩොසියක දෙඳැත්තම ඳාවිඡේචි කරමින් අංක 01 සිට 05 ෙක්ලා දයෙ 

එක් පිටුලකටත්, ඉතිරි දකොටව අදනක් පිටුලටත් ලන දවේ වකවා ගත් අයදුේඳත් අධික්඿ණ නි඼ධාරියාදේ 

නිර්දද්඾ය වහිතල 2023.01.17 දින දහෝ ඊට ප්‍රථමම අධයක්ෂ නනාා් සමෘද්ධි සංවර්ධන 

දෙඳාර්තදේන්තුව දලත ඼ැදබන දවේ එවිය යුතුය. අයදුේඳත් බශා඼න කලරදේ ලේඳව උඩ දකෂලදර් 

“සමෘද්ධි සංවර්ධන දෙඳාර්තදේන්තුදේ විධායක දසේවා ගණය ස඲හා (SL-01-2016) 01 වන 

කාර්යක්ෂමතා කඩඉේ ඳරීක්ෂණය” යනුදලන් ව඲ශන් කෂ යුතුය. එදිනට ඳසුල ඼ැදබන අයදුේඳත් 

්‍රතික්ද඿ේඳ කරනු ඼ැද..  

 

3. විභාගයට දඳනී සිටීමට සුදුසුකේ: 

 

දමම නිදේෙනය වැ඼ිරේද඼න් ිරයලා ඉේ඼ා ඇති සියලුම දතොරතුරු වේප෕ර්ණ කර, අයදුේඳත් දිනට 

දශෝ ඊට දඳර ඉදිරිඳත් ිරරීමට කටයුතු කෂ යුතුය. දමම නිදේෙනදේ අල඾‍තාලයන්ට අනුූල඼ දනොලය 

අයදුේඳත් දලදතොත් ඒලා ්‍රතික්ද඿ේඳ ිරරීමට සිදුලනු ඇත.  

 

4. විභාගයට ඇතුළත් කා ගැනීම හා ප්‍රදේශ් ඳ්‍ර නිකුත් කිරීම: 

 

අයදුේඳත් ඉදිරිඳත් කර ඇති සුදුසුකේ වපුරා තිදබන සියලුම අයදුේකරුලන් දලත ්‍රදේ඾ ඳත්‍ර ශා 

කා඼වටශන් ජාතික අධ‍ාඳන තයතනය මන්න් නිත්ත් කරනු ඇත.  

 

5. විභාගයට දඳනී සිටීම ස඲හා ඳැමිණීම දවනුදවන් ගමන් වියෙේ, සංයුක්ත දීමනා දහෝ උඳදේශ්න 

දීමනා කිසිවක් දගවනු දනොලැදේ.  

 

 

 

තර්.පී.බී. ති඼කසිරි, 

අධ‍ක්඿ ජනරාේ. 

 

 

 

 

 

 

 

 


