
ප්රධාන ගණකාධිකාරී         

ிபதா கணக்கார்      

Chief Accountant            
011-2869742 
011-2869742 
finance@samurdhi.gov.lk 

 
 

 
 

  
        
 

 
 

 

 

 
11වනවන  අදියරඅදියර,,44  වනවන  මහලමහල, , සෙත්සිසෙත්සිරිඳායරිඳාය, , බත්තරමුල්ලබත්තරමුල්ල..  //11ம்ம்  கட்டம்கட்டம், , 44  வதுவது  நாடிநாடி,,செத்ெிிானசெத்ெிிான  த்தபமுல்த்தபமுல்  //11sstt  SStteepp,,  44  tthh      fflloooorr,,  SSeetthhssiirriippaayyaa  

BBaattttaarraammuullllaa  

 
Tel- 
Fax -     

E-mail- 

අධයක්ෂ ජනරාල් 
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සමෘද්ධි බ ැංකු ඳාල්ක මණ්ඩල්/ බ ැංකු සමිති විධායක කමිටු සභාඳතිවරුන්, 

සමෘද්ධි බ ැංකු/ බ ැංකු සමිති කළමනාකරුවන්. 

 

ඳවතින ආර්ථික අර්බුදය සේතුසවන්, ජීවිත අඩාලවීම සවනුසවන් ඳවත්නා සුබ 

ොධන වැඩෙටහන් වල හා සඳොසරොත්තු සල්ඛනවල සිටින ප්රතිලාීනන්හට මාෙ 

03 ක කාල සීමාව ෙහා සගවන දීමනාව   

 

රේ සේබන්ධව මා විසින් DSD/HO/05/MF/01/චක්රරල්ඛ දරණ 2022.05.05 සහ 2022.05.31 

දිනයන්හි නිකුත් කරන ල්ද චක්රරල්ඛ උඳරදස් හා බ රද්. 

02. ජාතික ක්රමසේඳාදන රදඳාර්තරේන්තුරේ අධයක්ෂ ජනරාල් විසින් 2022.05.24 දින 

NP/CERC/2/2022 දරණ ලිපිය මගින් ල්බා දුන් උඳරදස් මත මා විසින් 2022.05.31 දිරනන් නිකුත් 

කරන ල්ද DSD/HO/05/MF/01චක්රරල්ඛ ලිපිරේ රේද අැංක 04 )I) රේදය, 2022.06.02 දින ජාතික 

ක්රමසේඳාදන රදඳාර්තරේන්තුරේ අධයක්ෂ ජනරාල් විසින් න වත නිකුත් කරන ල්ද 

NP/CERC/2/2022 ලිපියට අනුව සැංර ෝධනය කරන ල්දි. ඒ අනුව රමම ව ඩසටහන යටරත් දීමනා 

ල්ාභින් රතෝරා ග නිරේදි 2021.04.10 දින අග්රාමාතය රල්කේ කාර්යාල්ය විසින් නිකුත් කරන ල්ද 

PTF/01/circular/01 හි රේද අැංක 02 මගින් ල්බා දුන් උඳරදස් හා ඳහත ඳරිදි කටයුතු කරන 

රල්සත් දන්වා ඇත.  

"ඒ අනුව, ද නටමත් කුමන රහෝ සහනාධාර එකකට වඩා ල්බන පුද්ගල්රයකුට රහෝ ඳවුල්ක් 

සදහා අතිරර්ක දිමනා ඔවුන් ල්බන එක් දිමනාවක් සදහා ඳමණක් ල්බා දිමට කටයුතු කරන 

රල්සත්, එහිදි අතිරර්ක දිමනා මගින් ප්රතිල්ාභියාට රහෝ ප්රතිල්ාභි ඳවුල්ට වඩාත් ව ඩි වාසියක් 

ල්බා දිය හ කි ඳරිදි කටයුතු කළ යුතුය."  

03. දී ඇති උඳරදස් මත ව ඩිහිටි, අබාධිත, වකුගඩු රරෝගී යටරත් ල්බා රදන දීමනාවක් 

ල්බාග නීමට රඳොරරොත්තු රල්ඛනගත ප්රතිල්ාභියකු  ාරීරික/ මානසික රරෝගී තත්වයකින්, 

දුබල්තාවයකින් රඳරළන විටක ප්රතිල්ාභියාර  ඉල්ලීමක් සහ ග්රාම නිළධාරී, සමෘද්ධි සැංවර්ධන 

නිළධාරී, රමම ව සටහනට සේබන්ධිත රදඳාර්තරේන්තුවක නිළධාරියකු යන අයරගන් එක් 

අරයකු ල්බාරදන සහතිකය ද ල්බාරගන ඳහත ඳරිදි කටයුතු කර එක් අරයකුට එක් සාමාජික 

රනොවන ඉතිරි කිරිරේ ගිණුමක් විවෘත කර එම ගිණුම හරහා දීමනාව ල්බාදිය හ ක.  

i. නේ කරන ල්ද ල්ඟම ඥතිරයකු නමින් තනි පුද්ගල් නව සාමාජික රනොවන  ගිණුමක් 

ආරේභ කිරීම. 

මසේ අංකය 

எது இ     ……………………………………........................ 

My No  

ඔසේ අංකය 
உநது இ    ………………………………………  

Your No 

දිනය 
திகதி    ………………………………………   

Date  
     

DSD/HO/05/MF/01/චක්රරල්ඛ 

 

2022.06.07. 



ii. නේ කරන ඥාතියා නමින් ද නට ආරේභ කර ඇති සාමාජික/ සාමාජික රනොවන/ දිරිය 

මාතා යන ඉතිරි කිරීරේ ගිණුමකට ද දීමනාව ත න්ඳත් කිරීමට හ ක. 

iii. අඳර  උඳරදස් මත ද නටමත් ප්රතිල්ාභියා විසින් තනි/ බද්ධ ගිණුමක් ආරේභ කර ඇති 

විටක ගිණුේ හිමියා රරෝගී දුබල්තාවයකින් රඳරල්න බ වින් බ ැංකුව සමඟ ගණුරදනු 

කිරිමට රනොහ කි විට ද එම ගිණුම වසා දමා නේ කරන ඥාතියා නමින් තනි පුද්ගල් 

ගිණුමක් ආරේභ කිරීම. 

04. ල්ගම ඥාතියා රල්ස ඳවුරල් සාමාජිකරයකු රහෝ රැකබල්ා ගන්නා/ රඳෝෂණය කරන අරයකු 

විය හ ක. රමම උඳරදස් මත ගිණුම ආරේභ කිරීරේ දී ල්බාගන්නා ඉල්ලුේ ඳත්රරේ ගිණුේ 

හිමියාර  නම ඉදිරිරේ ප්රතිල්ාභියාර  නම ද රතුඳාටින් සටහන් කිරීම කල් යුතුරේ. තවද 

ඳරිගණක මෘදුකාැංගය හරහා ගිණුරමහි ගිණුම හිමියන් පිළිබද රතොරතුරු ඇතුළත් කිරිරේදි 

දීමනා ල්ාභියාර  නමද ඇතුළත් කිරිමට කටයුතු කළ යුතුය. රමය අධීක්ෂණ සහ විගණන 

කටයුතු කරන නිළධාරීන්ර  ද න ග නීමට  ඳහසු රේ. 

05. රඳොරරොත්තු රල්ඛනවල් සිටින පුජය ඳක්ෂ සහ ව ඩිහිටි නිවාස, ළමා නිවාස, ආබාධිත 

නිවාස වල් සිටින පුද්ගල්යන්ට සමෘද්ධි බ ැංකුරවන් ගිණුමක් හරහා රමම විරේෂ දීමනාව 

රගවිේ කිරිමට ඳහත උඳරදස් ඳරිදි නව ගිණුමක් ආරේභ කළ යුතුය. 

I. පුජය ඳක්ෂය සහ ළමා නිවාසවල් සිටින අවු. 18ට අඩු අය සදහා ළමා ගිණුමක් ආරේභ 

කළ යුතුය. එම ඉල්ලුේ ඳත්රරේ භාරකරු රල්ස ඳ විදි භාරකරුද, ළමා නිවාසයක නේ 

ඳාල්ක/ ඳාලිකාවර  නම සදහන් කළ යුතුය. රමම ගිණුරේ ත න්ඳත් කරන ල්ද මුදල් 

ගිණුේ හිමියාට අව ය අවස්ථාවක නිදහස් කිරිමට ඉඩ රදනු ල් රේ. 

II. රඳොරරොත්තු රල්ඛනවල් සිටින අවු.18 ව ඩි අය සදහා සාමාජික රනොවන ගිණුමක් තනි 

රහෝ ඳ විදි භාරකරු රහෝ අදාල් නිවාසය රැකබල්ා ගන්නා ඳාල්ක/ ඳාලිකාව සමග බද්ධ 

කර ආරේභ කළ හ ක, 

III. ආබාධිත සහ ව ඩිහිටියන් අතරින් සමෘද්ධි බ ැංකුවකට ඳ මිණිමට රනොහ කි රරෝගි/ 

දුබල්තා සහිත අයවරුන් සිටින විටක, අදාල් ස්ථානවල්ටම රගොස් ගිණුම ආරේභ කිරිමට 

ඉඩ රදනු ල් රේ. රමම අවස්ථාරේදි අදාල් පුද්ගල්යන් පිළිබද සහතිකයක් රැකවල් නිවස 

අධීක්ෂණය කරන ආයතනරේ නිල්ධාරින්රගන් ල්බා රගන බ ැංකුරේ රගොනු කර ගත 

යුතුය.  

IV.  ඳළමු ගිණුේ හිමියාර  ලිඛිත ඉල්ලිම මත ඉහත 5 )III) හි සදහන් ඳරිදි ගිණුම ආරේභ 

කරන ල්ද ගිණුේ වල් ත න්ඳතු මුදල් ආඳසු ග නිරේදි බද්ධ ගිණුේ හිමියාට තනියම මුදල් 

ආඳසු ග නිමට ඉඩ රදනු ල් රේ. 

V. අවු.18 අඩු ආබාධිත රරෝගි ළමුන් රඳොරරොත්තු රල්ඛණ වල් ඇතුළත්වි දිමනා ල්බන්රන් 

නේ ඉහත උඳරදස්හි සුදුසු ගිණුමක් තනි රහෝ බද්ධ ආරේභ කිරිමටද ඉඩ රදනු ල් රේ.  

VI. රමම උඳරදස් මත ඳරිගණක මෘදුකාැංගය හරහා ගිණුම ආරේභ කිරිමට අව ය 

ඳහසුකේ ද සල්සා ඇත.  
 

06. දුන් උඳරදස් සැංර ෝධන කිරිමට සිදු වුරේ ප්රතිල්ාභින් අඳහසුතාවයට ඳත්වීම වළක්වා 

ග නිමත්, මුල්ය අරමුදල් සේඳාදනය කරන රල්ෝක බ ැංකුව මගින් ල්බා දුන් උඳරදස් අනුව 

ගිණුමක් හරහා ඳමණක් මුදල් නිදහස් කිරිමට අව යතාවය ඇති වු බ වින්ය. 

07. රමම ව ඩසටහන යටරත් ල්බා රදන දිමනා පිළිබද අධීක්ෂණ හා විගණනය අඳ 

රදඳාර්තරේන්තුව, රජය විගණන අැං ය විසින් සිදු කරන අතර අරමුදල් ල්බා රදන විවිධ 

ජාතයන්තර ආයතන විසින්ද රසොයා බ ලිේ සිදු කිරිමටද අරේක්ෂා කරන බ වින් රමම කාර්යය 

විනිවිදභාවය සුරැරකන ඳරිදි කාර්යක්ෂමව සිදු කරන රල්සත් දන්වමි. 

08. දීමනා රගවීමට අදාල් ප්රතිඳාදන ඔබ ජැංගම ගිණුමට ල්ද ඳසු මා විසින් 2022.05.26 දින 

නිකුත් කරන ල්ද DSD/HO/05/MF/01/චක්රරල්ඛ ලිපිරේ සහන් උඳරදස් ඳරිදි කටයුතු කර 



ඳරිගණක මෘදුකාැංගය සහ manual  ක්රමරේදයන් යටරත් ගිණුේගත කිරීම සිදු කරන රල්ස 

දන්වමි. 

09. රමම දීමනාව යටරත් ල්බා රදන මුදල් අය විය යුතු ණය මුදල් රවනුරවන් හිල්වු කර 

ග නිමකින් රතොරව ප්රතිල්ාභින්ට දීමනා රගවිමට සුදුසු ප්රාරයෝගික ක්රමරේදයක් අදාල් 

බ ැංකු ඳාල්ක මණ්ඩල් හා නිල්ධාරින් විසින් සකස් කර ක්රියාත්මක කළ යුතුය. 

10. අරනකුත් උඳරදස් සදහා මුල් චක්රරල්ඛ උඳරදස්හි සදහන් ඳරිදි කටයුතු කරන රල්ස 

කාරුණිකව දන්වමි. 

   

 

ආර්.පි.බි. තිල්කසිරි 

අධයක්ෂ ජනරාල් 
 

පිටඳත්:- 

1. රල්කේ, සමෘද්ධි සැංවර්ධන අමාතයැං ය                                - කා.ද .ස. 

2. අධයක්ෂ ජනරාල් ,ක්රම සේඳාදන රදඳාර්තරේන්තුව                                      -කා.ද .ස. 

3. දිස්ත්රික් රල්කේ/ අතිරර්ක දිස්ත්රික් සමෘද්ධි  අධයක්ෂ ජනරාල් ,දිස්ත්රික් රල්කේ  

කාර්යාල්ය               - අ.ක.ස. 

4. අධයක්ෂ ,ජාතික ව ඩිහිටි රල්කේ කාර්යාල්ය                                 - කා.ද .ස. හා අ.ක.ස. 

5. අධයක්ෂ ,අබාධ සහිත ත න ත්තන් සදහා වන ජාතික මහා රල්කේ කාර්යාල්ය                   

-කා.ද .ස. හා අ.ක.ස. 

6. ප්රධාන ගණකාධිකාරී , සමෘද්ධි සැංවර්ධන රදඳාර්තරේන්තුව                          - අ.ක.ස 

7. ප්රධාන අභයන්තර විගණක - සමෘද්ධි සැංවර්ධන රදඳාර්තරේන්තුව          -අ.ක.ස 

8. දිස්ත්රික් සමෘද්ධි අධයක්ෂ - දිස්ත්රික් රල්කේ කාර්යාල්ය                   - අ.ක.ස 

9. අධයක්ෂ )සමාජ සුභසාධන සහ සමාජ ආරක්ෂණ) -  සමෘද්ධි සැංවර්ධන  

රදඳාර්තරේන්තුව.                  - අ.ක.ස  

10. ප්රාරද්යය රල්කේ - ප්රාරද්යය රල්කේ කාර්යාල්ය                                              - අ.ක.ස  

11. නිරයෝජය අධයක්ෂ ස ල්සුේ - සමෘද්ධි සැංවර්ධන රදඳාර්තරේන්තුව     - අ.ක.ස  

12. නිරයෝජය අධයක්ෂ/ සහකාර අධයක්ෂ - දිස්ත්රික් රල්කේ කාර්යාල්ය     -අ.ක.ස. 

13. සහකාර අධයක්ෂ ඳරිගණක රතොරතුරු තාක්ෂණ අැං ය -  සමෘද්ධි සැංවර්ධන  

රදඳාර්තරේන්තුව.          - අ.ක.ස 

14. සහකාර අධයක්ෂ ප්රජාමුල් සැංවිධාන -  සමෘද්ධි සැංවර්ධන රදඳාර්තරේන්තුව.                               

- අ.ක.ස 


